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RESUMO

O presente trabalho trata dos contratos de cyber atletas e sua relagdo com a legislagéo existente
no ordenamento juridico brasileiro. Através deste, pretende-se demonstrar a definicdo de
esporte eletrénico, junto de sua evolucdo através dos anos e importancia socioeconémica no
mundo contemporaneo. Todavia, o foco principal deste projeto é analisar e destrinchar os
contratos realizados entre atletas de jogos eletronicos e a organizagdo da qual faz parte,
considerando que a nova legislacédo existente ndo preenche as lacunas deixadas pela lei anterior,
deixando de atender aos requisitos necessarios para 0s contratos de trabalho de cyber atletas.
Para tanto, foi utilizado, por analogia, a Lei Geral do Desporto e Lei Geral do Esporte,
objetivando verificar sua aplicabilidade nos contratos de cyber atletas e, caso aplicadas, qual a
modalidade de contratos cabivel. Ainda neste aspecto, este estudo busca dirimir davidas sobre
a competéncia para julgar eventuais lides envolvendo contratos de cyber atletas, considerando
a elaboracdo de contratos civeis para reger a relacdo dos atletas com as organizacfes e as
disposicdes constantes nos dispositivos supracitados. Por fim, o presente trabalho analisou as
lacunas legislativas deixadas pela nova Lei Geral do Esporte, que também ndo haviam sido
preenchidas pela lei anterior (Lei Geral do Desporto), bem como a necessidade de uma lei
especifica que atenda as especificidades do esporte eletrénico e do contrato especial de trabalho

do cyber atleta.

Palavras-chave: Direito. Desportivo. Cyber atleta. Contrato de trabalho. Esporte eletronico. Lei

Geral do Esporte. E-Sports.



ABSTRACT

This paper deals with cyber athlete contracts and their relationship with existing legislation in
the Brazilian legal system. The aim is to demonstrate the definition of electronic sport, along
with its evolution over the years and its socio-economic importance in the contemporary world.
However, the main focus of this project is to analyze and unravel the contracts made between
electronic game athletes and the organization of which they are a part, considering that the new
existing legislation does not fill in the gaps left by the previous law, failing to meet the necessary
requirements for the employment contracts of cyber athletes. To this end, the Lei Geral do
Desporto and the Lei Geral do Esporte were used by analogy, with the aim of verifying their
applicability to cyber athlete contracts and, if applied, which type of contracts are appropriate.
Also in this regard, this study seeks to resolve doubts about the jurisdiction to judge any disputes
involving cyber athlete contracts, considering the drafting of civil contracts to govern the
relationship between athletes and organizations and the provisions contained in the
aforementioned provisions. Finally, this paper analyzed the legislative gaps left by the new Lei
Geral do Esporte, which had not been filled by the previous law (Lei Geral do Desporto), as
well as the need for a specific law that addresses the specificities of e-sports and the special

employment contract of the cyber athlete.

Keywords: Law. Sports. Cyber athlete. Employment contract. Electronic sport. General Sports
Law. E-Sports.
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INTRODUCAO

Os esportes sempre estiveram presentes na histéria da humanidade, seja na Grécia
Antiga, com os primordios das olimpiadas ou até mesmo durante as adversidades de uma
guerra. Na Antiguidade os esportes simbolizavam, entre outras coisas, um ato politico e ser
escolhido para participar e representar sua Cidade-Estado era uma grande honra.

Durante as trincheiras da Primeira Guerra Mundial, no Natal de 1914, alemées,
franceses e ingleses propuseram cessar-fogo e comemoraram juntos o dia de Natal, trocaram
presentes, comidas e disputaram partidas de futebol, reforcando a ideia de que o esporte quebra
barreiras.

Percebe-se que a préatica de esportes se adaptou durante os anos e as crises mundiais,
evoluindo junto da sociedade diante dos avancos tecnoldgicos, costumes, métodos e outros.
N&o é de se espantar que tal avanco também aconteceu no &mbito dos esportes eletrénicos, que
apesar de recente, alcancou grande relevancia mundial, com premia¢des milionarias, diversas
competi¢des internacionais, até organizac6es de outros esportes como o futebol se mobilizaram
e criaram seu proprio segmento no esporte eletrénico.

Com o massivo crescimento desta modalidade, muito se discutiu sobre a demanda
juridica do tema, a qual ndo possui legislacdo especifica no Brasil. Logo, é preciso se utilizar
de outras leis, por analogia, para suprir as eventuais demandas juridicas sobre o assunto.

Neste aspecto, ao analisarmos a figura dos cyber atletas e a falta de tratamento juridico
adequado, utiliza-se legislacGes destinadas aos esportes tradicionais e desportos convencionais,
como por exemplo a Lei n° 9.615/98 e a nova Lei Geral do Esporte (Lei n® 14.597/2023), para
discorrer sobre os contratos de trabalho entre o atleta e a organizagao a que ele pertence.

O presente trabalho tem como objetivo explicar ao leitor o que é o esporte eletrdnico,
cobrindo desde seu singelo surgimento até os dias atuais com grande nimero de campeonatos
ao redor do mundo.

Ademais, este trabalho visa esclarecer a relagdo entre a nova legislagdo existente no
ordenamento juridico brasileiro atual e os contratos de trabalho de um cyber atleta.
Comparando-o com a realidade dos contratos elaborados por certas organizagoes do esporte
eletronico, as quais visam a reducéo de gastos e auséncia de responsabilidades trabalhistas.

Outro ponto debatido, diz respeito sobre a competéncia para julgar eventuais lides
envolvendo o contrato de jogadores de esporte eletrdnico. Todas as a¢fes deverdo ser julgadas
na Vara do Trabalho ou a Vara Civel sera encarregada dessa responsabilidade a depender da

forma de elaboracdo do contrato?
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Ao final do trabalho, percebe-se que a auséncia de legislacéo especifica causa diversos
problemas juridico-interpretativos nos contratos de cyber atletas, principalmente ao
observarmos que, mesmo apos o grande crescimento dos esportes eletrénicos, o legislador
deixou de observar as peculiaridades do esporte, incluindo as demais modalidades tradicionais,
se apegando quase que exclusivamente ao futebol. Tais problemas desdguam em interpretaces
esparsas e grandes lacunas legislativas, as quais podem e serdo questionadas futuramente pelos
operadores do direito.

Assim, no capitulo | buscou-se definir o esporte eletrénico e abordar o que as leis
brasileiras consideram como esporte e desporto. Em seguida, foram destacados os principais
géneros de jogos e quais seus objetivos principais. Todavia, foi ressaltado que o trabalho ficara
retido em analisar os contratos de cyber atletas que atuam em jogos coletivos.

Depois, seguiu-se para a evolucdo historica dos jogos eletrdnicos e o surgimento dos
primeiros campeonatos, que ap6s alguns anos tomaram patamares inimaginaveis e que
atualmente alcanca um grande publico. Seguindo, foi abordado a importancia econémica do
esporte eletrénico e como o “mundo dos games” movimenta milhdes de dolares durante todos
0S anos, seja com campeonatos, patrocinios, telespectadores e outros.

No final do capitulo, destrinchou-se o0 a rotina de um cyber atleta seu tempo de treino e
necessidade de conciliar a vida profissional com a social, preservando tanto a saude fisica
quando a mental do jogador.

O capitulo 11 serviu para discorrer sobre a legislacdo pertinente aos contratos de
jogadores de esporte eletrdnico, apresentando-se 0s conceitos gerais da Constituicdo Federal e
Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem como regramentos especificos trazidos com a Lei
Geral do Desporto e Lei Geral do Esporte. Muito se destacou sobre a Lei Geral do Esporte, pois
em se tratando de uma norma recente esperava-se uma grande mudanca legislativa, o que
realmente ndo ocorreu conforme se vera.

Outro ponto analisado foi a competéncia para julgar demandas envolvendo os atletas de
esporte eletronico e as organizagdes para as quais disputam jogos. Discutindo-se a possibilidade
ou n&o de contratos civeis e da possivel caracterizacdo destes atletas como empregados segundo
os ditames da CLT.

Por fim, o capitulo 111 focou em demonstrar que apesar da recente criacdo da Lei Geral
do Esporte, ela ndo foi capaz de suprir as peculiaridades do contrato de trabalho do cyber atleta,
0 que ocasionou em diversas lacunas legislativas, sendo algumas delas abordadas no presente
trabalho.
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1 O ESPORTE ELETRONICO

Este capitulo tem como objetivo ambientar o leitor nos principais aspectos do esporte
eletronico, desde sua definicao e origem, até o cotidiano de um cyber atleta (jogador de esporte
eletronico) e a relevancia econdmica do esporte eletrdnico no mundo. Essa apresentacdo é
essencial para que o leitor se situe dos aspectos que envolvem o esporte eletronico e enxergue

o crescimento desta modalidade.

1.1 Definigao

Para a definicdo de esporte eletrénico, é importante frisar que ndo ha uma
regulamentacdo propria que defina seu conceito. Todavia, a definicdo mais proxima pode ser
encontrada na Lei Geral do Desporto ou Lei Pelé (Lei n® 9.615/98), afunilando o esporte em

quatro grandes definicGes, nos termos do artigo 3°:

I - desporto educacional, praticado nos sistemas de ensino e em formas assistematicas
de educagdo, evitando-se a seletividade, a hipercompetitividade de seus praticantes,
com a finalidade de alcangar o desenvolvimento integral do individuo e a sua
formacdo para o exercicio da cidadania e a préatica do lazer;

Il - desporto de participagdo, de modo voluntéario, compreendendo as modalidades
desportivas praticadas com a finalidade de contribuir para a integracdo dos praticantes
na plenitude da vida social, na promog&o da saide e educacdo e na preservagdo do
meio ambiente;

111 - desporto de rendimento, praticado segundo normas gerais desta Lei e regras de
prética desportiva, nacionais e internacionais, com a finalidade de obter resultados e
integrar pessoas e comunidades do Pais e estas com as de outras naces.

IV - desporto de formacdo, caracterizado pelo fomento e aquisi¢do inicial dos
conhecimentos desportivos que garantam competéncia técnica na intervencdo
desportiva, com o objetivo de promover o aperfeicoamento qualitativo e quantitativo
da préatica desportiva em termos recreativos, competitivos ou de alta competicéo.*

Aliado a isso, segundo a Confederacio Brasileira de e-Sports?, os e-Sports podem ser

definidos como:

CompeticOes profissionais de games que ocorrem em uma plataforma digital,
envolvendo dois ou mais competidores (sejam individuos ou equipes), em partidas

! BRASIL. Lei Pelé LEI N° 9615, DE 24 DE MARCO DE 1998. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9615consol.htm. Acesso em 08 de set de 2023.

2 NEVEREST. Modalidades de  Esports: Conheca as  Principais.  Disponivel  em:
https://blog.neverest.gg/modalidades-de-esports/. Acesso em 07 de ago de 2023.



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9615consol.htm
https://blog.neverest.gg/modalidades-de-esports/
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online ou presenciais sincronicas e montadas de forma a permitir 0 acompanhamento
de uma audiéncia.

Recentemente, com a elaboracdo da Lei n° 14.597/2023 (Lei Geral do Esporte),
estipulou-se uma nova definicdo de atleta profissional, disposto no artigo 72, paragrafo unico,

conforme se extrai®:

Art. 72. A profissdo de atleta é reconhecida e regulada por esta Lei, sem prejuizo das
disposicdes ndo colidentes contidas na legislacdo vigente, no respectivo contrato de
trabalho ou em acordos ou convencdes coletivas.

Paragrafo Unico. Considera-se atleta profissional o praticante de esporte de alto nivel
que se dedica a atividade esportiva de forma remunerada e permanente e que
tem nessa atividade sua principal fonte de renda por meio do trabalho,
independentemente da forma como recebe sua remuneragdo. (g.n.)

Assim, o esporte eletrénico pode ser definido como uma competicdo que pode ser
organizada tanto pela desenvolvedora do jogo, quanto por terceiros, com regras estabelecidas
pelos organizadores do campeonato a ser disputado, envolvendo dois ou mais jogadores (de
forma individual ou coletiva — através de um time) em uma plataforma digital, na qual os
vencedores sdo recompensados com uma premiacao.

Analisando de forma ampla, ndo ha a necessidade de que estes jogadores sejam
profissionais, pode-se dizer que amadores, ndo no sentido pejorativo, mas sim pessoas que ndo
se dedicam exclusivamente ao e-Sport ou ndo dependem dele, também sdo considerados
jogadores de esporte eletronico conforme a Lei Geral do Desporto.

Entretanto, a abordagem feita neste trabalho tem como foco principal a definicdo dada
pela nova Lei Geral do Esporte, ou seja, aqueles jogadores de esporte eletrénico que exercem a
profissdo de forma permanente e remunerada, fazendo do esporte um meio de vida. Além disso,
0 presente trabalho se restringird aos atletas que exercem sua atividade de forma coletiva, ou
seja, disputam jogos juntamente com outros jogadores de equipe.

Apesar da restri¢do, a titulo de curiosidade, importante mencionar quais os estilos de
jogos comumente disputados individualmente. Os géneros* de jogos individuais mais

conhecidos ao redor do mundo séo: luta, esporte e corrida.

3 BRASIL. LEI GERAL DO ESPORTE, LEl N° 14.597, de 14 de junho de 2023. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ at02023-2026/2023/Lei/L.14597.htm. Acesso em 21 de out de 2023.

4 Género diz respeito aos estilos de jogos existentes no mercado. Comparativamente, a mesma palavra é utilizada
para se referir a um género de filme (acéo, aventura, drama, entre outros).



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/Lei/L14597.htm
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Os jogos de luta predominantes no mercado sao Mortal Kombat, Street Fighter e
Tekken, nos quais o0 objetivo é nocautear o adversario terminando com sua barra de vida (ou
barra de HP — Health Points) em trés rounds.®

Por sua vez, o estilo esporte simula uma partida de determinado esporte existente no
“mundo real”, como por exemplo futebol, basquete, golf, entre outros. Um dos jogos de esporte
mais conhecido no Brasil é o FIFA, no qual os jogadores controlam times das diversas ligas de
futebol do mundo, como o Real Madrid, Liverpool, Internazionale, entre outros. Contudo, em
campeonatos profissionais o atleta cria seu proprio time visando organizar um dream team ou
“time dos sonhos”, reunindo os melhores futebolistas existentes no jogo em um unico time.

Por fim, nesta categoria de jogos individuais esta também o género de corrida, no qual
0 cyber atleta assume o controle de um piloto e, assim como na realidade, tentar chegar em
primeiro lugar, um dos jogos deste género é o “Férmula 1”.

J& os principais géneros de jogos disputados de forma coletiva sdo: FPS (First Person
Shooter ou tiro em primeira pessoa), MOBA (Multiplayer Online Battle Arena ou jogos online
de arena) e Battle Royale.’

Os FPS (jogos de tiro em primeira pessoa) disputados em campeonatos possuem a
caracteristica de serem taticos, ou seja, 0s companheiros de equipe precisam se manter em
constante comunicacdo e seu principal objetivo é eliminar toda equipe adversaria ou plantar
uma bomba. Neste género, os times possuem cinco atletas em jogo, podendo ter substitutos pelo
chamado sexto player e um técnico, o qual analisa o jogo de fora da partida e sugere taticas a
serem utilizadas antes e durante a partida, para que a equipe possa desempenhar melhor durante
as rodadas.

Conforme mencionado, é imprescindivel que os atletas se comuniquem constantemente
para que haja um grande entrosamento e sintonia entre os companheiros de equipe, sendo
muitas vezes o fator decisivo em um campeonato. Os jogos que possuem maior visibilidade e
namero de campeonatos atualmente sdo: Rainbow Six Siege, Counter Strike: Global Ofense e
Call Of Duty.

Os jogos do género MOBA sdo os mais assistidos pelo publico e possuem o maior

numero de campeonatos ao redor do mundo, neles cada jogador escolhe no inicio da partida um

5 MENEZES. Bruna Campos de. O que s&o esports? Como surgiram e os principais jogos competitivos. Disponivel
em: https://ge.globo.com/esports/noticia/esports-0-que-sao-como-surgiram-e-tudo-sobre-o-cenario-
competitivo.ghtml. Acesso em 07 de set de 2023.
® MENEZES. Bruna Campos de. O que s&o esports? Como surgiram e os principais jogos competitivos. Disponivel
em: https://ge.globo.com/esports/noticia/esports-0-que-sao-como-surgiram-e-tudo-sobre-o-cenario-
competitivo.ghtml. Acesso em 07 de set de 2023.



https://ge.globo.com/esports/noticia/esports-o-que-sao-como-surgiram-e-tudo-sobre-o-cenario-competitivo.ghtml
https://ge.globo.com/esports/noticia/esports-o-que-sao-como-surgiram-e-tudo-sobre-o-cenario-competitivo.ghtml
https://ge.globo.com/esports/noticia/esports-o-que-sao-como-surgiram-e-tudo-sobre-o-cenario-competitivo.ghtml
https://ge.globo.com/esports/noticia/esports-o-que-sao-como-surgiram-e-tudo-sobre-o-cenario-competitivo.ghtml
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personagem distinto e com caracteristicas e poderes diferentes, o objetivo central é destruir uma
torre de poder existente na base inimiga. Este estilo de game envolve a comunicacédo entre 0s
jogadores da equipe e o técnico, mas também a habilidade individual dos atletas, pois no MOBA
cada player possui um papel diferente a ser desempenhado na partida, necessitando que ele
domine quase que na totalidade o personagem escolhido no inicio. Os principais jogos desta
categoria sdo: Dota 2, League of Leagends e Smite.

Por fim, os jogos Batlle Royale sédo aqueles em que os jogadores se enfrentam em
equipes de até quatro jogadores com o intuito de ser a Gltima equipe sobrevivente e para isso
precisam procurar por armas, equipamentos e suprimentos espalhados ao redor do mapa. Além
disso, para dificultar os combates e estreitar a area jogavel uma zona com gas mortal se move
ao redor do mapa e diminui de tempos em tempos, ficando muito pequeno ao final. Os principais

jogos desse género sdo: Call of Duty: Warzone, PUBG e Fortnite.

1.2 Evolucéo historica

O e-Sport nasceu no inicio da década de 70, na Universidade de Stanford, California,
onde um grupo de estudantes se reuniu e organizou as “Olimpiadas Intergalacticas de
Spacewar”, na qual tinha como prémio um ano de assinatura da revista Rolling Stone.

Anos mais tarde, empresas como a Atari e Nintendo criaram campeonatos proprios, com
etapas ocorrendo em vérias cidades dos Estados Unidos. Com o advento da internet, as
dificuldades fisicas foram rompidas, o que possibilitou que jogadores de paises e continentes
distintos se enfrentassem, abrindo uma variedade enorme de campeonatos.

Por volta dos anos 2000, novos campeonatos foram criados e grandes organizacdes
internacionais emergiram, tais como Fnatics, MIBR, NIP, entre outros e em 2010, mais de 160
torneios foram realizados.” A Coréia do Sul, logo de inicio, tornou o e-Sport oficialmente uma
modalidade competitiva no pais.

Em 2011, foi lancado a Twitch, plataforma pioneira em transmissfes de jogos
eletronicos, estimulando as premiacfes do setor. Dois anos apds sua criagdo, a Twitch foi

comprada pela empresa multimilionaria Amazon, pela quantia de $970 milhdes de ddlares,

"MENEZES. Bruna Campos de. O que s&o esports? Como surgiram e os principais jogos competitivos. Disponivel
em: https://ge.globo.com/esports/noticia/esports-0-que-sao-como-surgiram-e-tudo-sobre-o-cenario-
competitivo.ghtml. Acesso em 07 de set de 2023.
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consolidando-se no mercado e tornando-se a maior plataforma de streaming de mundo, com
mais de 15 bilhes de minutos assistidos em 2014 .8

No Brasil, a internet ainda era cara e de ma qualidade, contudo foram criadas as famosas
lan houses, que se tornaram conhecidas por oferecerem uma boa conexao e diversos jogos. O
sucesso dessas casas foi tanto que eram realizados campeonatos internos, os quais cresceram e
viraram um negdcio lucrativo, ajudando a impulsionar o desenvolvimento do e-Sport no pais.

Ap0s o advento da pandemia COVID-19, o esporte eletrénico alavancou seus nimeros
e trouxe ainda mais pessoas para esse “mundo”, muitas pessoas perderam seus empregos €
permaneceram isoladas em suas casas, enxergando no esporte eletrénico um hobby para superar
essa estigma social.

Assim, € evidente que o esporte eletrbnico ganhou relevancia internacional,
movimentando milhares de dolares, envolvendo empresas multinacionais e angariando
inimeros telespectadores.

A China, por exemplo, investiu cerca de R$ 1 bilhdo em um complexo destinado a
prética do esporte eletronico, na cidade de Hangzhou.®

Segundo pesquisa realizada em 2022 pela empresa norte americana Newzoo, referéncia
mundial em dados sobre a industria dos games, o Brasil € 0 5° pais do mundo em quantidade
de pessoas que jogam video game e lucra aproximadamente $2,7 bilhdes de délares com este
setor, posicionando-se na 102 colocagio mundial.°

Paralelamente, os dados demogréaficos indicam que ndo sdo apenas pessoas do sexo
masculino se aventurando nesse ramo tecnologico, mas as mulheres também se envolveram
neste nicho, representando 49% dos brasileiros que jogam video game e dentre esses brasileiros,
43% estdo na faixa etaria de 21 aos 35 anos de idade.

Em suma, é possivel afirmar que e-Sports ou esporte eletrdnico se originou de forma
humilde dentro de uma universidade americana e hoje conquista a atencdo de inumeros
espectadores, angariando fas ao redor do globo. Adentrando no topico seguinte, veremos a
relevancia do esporte na economia mundial, superando, em numeros, industrias ja conceituadas

mundialmente, como por exemplo a industria cinematogréafica.

8 G1. Twitch confirma venda para Amazon por US$ 970 milhdes. Disponivel em:
https://g1.globo.com/tecnologia/noticia/2014/08/twitch-confirma-venda-para-amazon-por-us-970-milhoes.html.
Acesso em: 09 de set de 2023.

® FIA Business School. eSports (Esportes Eletronicos): O que é, Historia e Games. Disponivel em:
https://fia.com.br/blog/esports/. Acesso em: 02 de ago de 2023.

10 NEWZOO. Key Insights into Brazilian Gamers. Disponivel em: https://newzoo.com/resources/trend-
reports/key-insights-into-brazilian-gamers-newzoo-gamer-insights-report. Acesso em: 02 de ago de 2023.



https://g1.globo.com/tecnologia/noticia/2014/08/twitch-confirma-venda-para-amazon-por-us-970-milhoes.html
https://fia.com.br/blog/esports/
https://newzoo.com/resources/trend-reports/key-insights-into-brazilian-gamers-newzoo-gamer-insights-report
https://newzoo.com/resources/trend-reports/key-insights-into-brazilian-gamers-newzoo-gamer-insights-report
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Aliado a isso, 0 e-Sport trouxe a tona plataformas responsaveis pela transmisséo de
jogos e campeonatos, as chamadas plataformas streaming, algo incomum ha alguns anos atrés,
bem como atraiu a atencdo de grandes empresas de conteudos televisivos, as quais também se

interessaram na transmisséo de campeonatos e englobaram-nos nas suas programacoes.

1.3 A Importancia econdmica do esporte eletrénico

Com o lancamento de plataformas de transmissfes ao vivo ou as chamadas streaming,
houve um grande aumento de entusiastas em competicdes de esportes eletrénicos, 0 que
estimulou a criagdo de campeonatos e a valorizagcdo das premiagdes nos eventos, alavancando
ainda mais a crescente industria.

Segundo a Global Esports Market Report, realizado pela empresa Newzoo!?, referéncia
mundial em dados sobre a industria dos games, no ano de 2019, antes da pandemia, o
faturamento gerado pelo e-Sport foi de US$ 957,5 Milhdes, ja no ano seguinte, mesmo com 0
advento da pandemia, 0 montante continuou em ascendéncia, US$ 996 Milhdes.

Em 2021, com o inicio da contencao da doenca e retomada dos campeonatos, gerou-se
um aumento significativo na receita obtida pelos esportes eletronicos, obtendo-se a cifra de
US$ 1,13 Bilhdes. Por fim, o foguete de lucros ndo parou e em 2022 a receita gerada pelo e-
Sport foi de aproximadamente 1,38 Bilhdes de dolares, 16,4% a mais que no ano anterior,

conforme se extrai do infografico apresentado pela Newzoo.

1 NEWZOO. Global Esports & Live Streaming Market Report. Disponivel em:
https://newzoo.com/resources/trend-reports/newzoo-global-esports-live-streaming-market-report-2022-free-
version. Acesso em: 02 de ago de 2023.



https://newzoo.com/resources/trend-reports/newzoo-global-esports-live-streaming-market-report-2022-free-version
https://newzoo.com/resources/trend-reports/newzoo-global-esports-live-streaming-market-report-2022-free-version
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Esports Revenues

Esports Revenue Growth
Global | 2020-2025

CAGR: +13.4%
Total 2020-2025
$1,866.2M
$1,384.0M
$1,136.5M
$996.0M
2020 2021 2022 2023 2024 2025

A titulo de comparacdo com o gréfico acima, o campeonato mundial do jogo Rainbow
Six Siege, chamado Six Major, disputado no ano de 2022, obteve a média de 66 mil pessoas
simultaneas assistindo ao torneio, o qual possui premiacio de US$ 500.000,00'2. Outra
competicdo que atrai a atencdo dos telespectadores € a Blast Premier, do jogo Counter Strike:
Global Ofense, neste ano de 2023, obteve numeros astrondémicos, chegando a 193 mil
telespectadores simultaneos e premiacéo de US$ 425.000,00%.

Paralelamente, conforme citado, ndo é apenas o dinheiro que move o esporte eletrdnico,
mas também seus telespectadores. Segundo a empresa americana, a audiéncia de e-Sports
cresceu 8,7% no ano de 2022 comparado ao ano de 2021, chegando aos numeros de 532
Milhdes de pessoas assistindo aos campeonatos4, bem como é notdrio 0 aumento no niimero
de pessoas acompanhando a transmissdes ao vivo, o que também engloba a transmissao de

campeonatos via streaming, conforme se observa nos graficos abaixo.

12 ESPORTS CHARTS. Disponivel em: https://escharts.com/pt/tournaments/rainbow-6/six-august-major-2022.
Acesso em: 02 de ago de 2023.

13 ESPORTS CHARTS. Disponivel em: https://escharts.com/pt/tournaments/csgo/blast-premier-spring-final-
2023. Acesso em: 02 de ago de 2023.

4 NEWZOO. Global Esports & Live Streaming Market Report.  Disponivel em:
https://newzoo.com/resources/trend-reports/newzoo-global-esports-live-streaming-market-report-2022-free-
version. Acesso em: 02 de ago de 2023.
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https://escharts.com/pt/tournaments/csgo/blast-premier-spring-final-2023
https://newzoo.com/resources/trend-reports/newzoo-global-esports-live-streaming-market-report-2022-free-version
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Gaming Live Streaming Audience

Games Live Streaming Audience Growth
Global | 2020-2025

CAGR: +16.3%
Live Streaming Audience 2020-2025

1,412.6M

921.2M
809.6M

662.6M

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Assim, notando os altos numeros apresentados, grandes empresas brasileiras de
comunicagdo, como a Globo e SBT, se aventuraram na transmissdo de jogos, televisionando
campeonatos internacionais, assim como elaboraram programas proprios para abordar assuntos
relacionados aos e-Sports, levando o esporte eletronico para as “TV aberta”.

Diante do grande numero de entusiastas no mundo eletrénico e a brecha legislativa
existente no ordenamento juridico, sociedades empresarias trouxeram para o Brasil as apostas
online, que no contexto atual possuem grande relevancia chegando até a patrocinar
organizagfes, campeonatos e eventos ao redor do globo.

Ainda neste diapasdo, ha de se destacar a relevancia da indUstria dos jogos eletrdnicos
no ambito econdmico. De acordo com as proje¢des da empresa, a industria dos games superou
em numeros o0 mundo cinematografico, no ano de 2022 o mercado de games movimentou mais
de US$ 175,8 Bilhdes, diferente do cinema que faturou apenas US$ 25,9 Bilhdes, segundo a
Gower Street Analytics.

Além disso, o Brasil esta entre os principais mercados de games do mundo, ocupando a

10? posicdo, movimentando US$ 12 Bilhdes, bem como busca ampliar seus estudios de
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desenvolvimento de jogos®. Segundo a Associacdo Brasileira de Desenvolvedores de Jogos
Digitais, ha atualmente no pais 1.009 estudios de desenvolvimento de jogos, um aumento de

169% quando comparado aos quatro anos anteriores, nimero que era de 375 est(dios.*®

1.4 Cyber Atletas: Como é a rotina de um jogador profissional de esporte eletronico

Os cyber atletas séo jogadores ou jogadoras profissionais de esporte eletrénico, 0s quais
fazem desse esporte seu meio de vida. Esses atletas sdo contratados por um clube ou
organizacdo, recebendo uma remuneracdo mensal dessas empresas.

Assim como em outros esportes, para disputar os principais campeonatos e ingressar em
times Top Tier!’, o jogador precisa se destacar em habilidade dentre os demais e subir de
categoria, até alcancar o nivel mais alto de profissionalismo, muito similar com os esportes
tradicionais como o futebol ou basquete.

Além disso, os cyber atletas ndo dependem somente de sua performance individual, mas
também do treino coletivo de seu time. Por isso, hd uma grande exigéncia dos jogadores durante
0s treinos, onde estudam taticas, aprimoram habilidades individuais, comunicacao e estudam
0s adversarios.

Desta forma, sdo horas e horas de treinos didrios e em horarios ndo convencionais,
podendo ser realizado, inclusive, durante a madrugada, extrapolando facilmente 8 horas diarias
previstas na legislacédo trabalhista, chegando a 10 ou 12 horas diérias.

Aliado a isso, Juan ‘Godkill” Serpa Viana atleta profissional de Free Fire, jogando pelo

Magic Squad disse em entrevista para a Globo:

A nossa _rotina diaria de treino vai _das 10h as 20h. Os treinos sdao em salas

organizadas por varios times. Para os campeonatos, nés nos preparamos fazendo
estudos de outros times e estudo de variacdes de decisdes que podemos tomar dentro

de uma partida.’® (g.n.)

15 NEWZOO. Key Insights into Brazilian Gamers. Disponivel em: https://newzoo.com/resources/trend-
reports/key-insights-into-brazilian-gamers-newzoo-gamer-insights-report. Acesso em: 02 de ago de 2023.

16 GOLDENBOY. Felipe. Brasil tem mais de mil estidios de games, revela pesquisa. Disponivel em:
https://canaltech.com.br/games/brasil-tem-mais-de-mil-estudios-de-games-revela-pesquisa-220393/. Acesso em:
07 de ago de 2023.

7 A expressdo “Top Tier” ¢ utilizada para denominar equipes (no geral) que estio entre as melhores de
determinado seguimento, seria o equivalente a expressdo “uma equipe de ponta” ou “uma equipe de primeira
categoria”.

18 MANGIAPELO. Bruna. eSports: Treinos de 10h e acompanhamento de coach; conheca rotina da profissdo por
tras das telas. Disponivel em: https://ge.globo.com/ma/sul-de-minas/noticia/2022/03/26/esports-treinos-de-10h-
e-acompanhamento-de-coach-conheca-rotina-da-profissao-por-tras-das-telas.ghtml. Acesso em: 07 de ago de
2023.
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Ainda neste topico, os cyber atletas se reinem nas chamadas Gaming Houses, casas que
funcionam como um Centro de Treinamento, local onde treinam, dormem e se alimentam, ou
seja, passam a maior parte do dia.

A organizacdo brasileira Pain Gaming foi a primeira da América Latina a implementar
uma Gaming House, no ano de 2013, com a preocupagdo em oferecer infraestrutura aos seus
atletas. Tal investimento em infraestrutura, lhes 8garantiu nada menos que a conquista do
CBLOL (Campeonato Brasileiro de League of Legends) daquele ano.*®

Hoje em dia, varias equipes de e-Sports contam com grande Centros de Treinamento e
uma equipe de profissionais dedicada para cuidar da saude de seus atletas. A Loud, maior
organizacao de e-Sports, do Brasil, adaptou uma mansdo em Sao Paulo para torna-la a Gaming
House de seus pro players.

Paralelamente, em razdo da dura carga horéaria de treinos e afins, o cyber atleta, assim
como os atletas de esportes convencionais, deve ser assistido por profissionais da area da salde,
tais como nutricionistas, psicologos, fisioterapeutas, dentre outros, objetivando garantir seu

bem-estar fisico e mental.

1 CAVA. Daniela. Como é a rotina de um jogador de esports profissional? Disponivel em:
https://www.esports.net/br/noticias/como-e-a-rotina-de-um-jogador-de-esports-profissional/. Acesso em 07 de
ago de 2023.
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2 LEGISLACAO GERAL REFERENTE AO CONTRATO DE TRABALHO DO
CYBER ATLETA

Podemos observar que as diversas leis existentes no ordenamento juridico brasileiro
precisam de complementac&o, a fim de encobrir eventuais lacunas legislativas?’. Considerando
a auséncia de legislacdo especifica, a complementacédo legislativa no que tange o contrato de
trabalho de um cyber atleta é quase obrigatoria, assim, este capitulo serve para orientar o leitor
nas normas gerais que séo aplicaveis nesta modalidade de contrato de trabalho.

2.1 Direito material

O direito material pode ser definido como o conjunto de normas que contém os direitos
garantidos de cada individuo, seja tutelando direitos particulares ou publicos. Pode-se dizer por
exemplo que a CLT esta compreendida no direito material, tendo em vista que aborda direitos
e deveres de todos os trabalhadores, regulamentando as relacGes empregaticias.

Voltando para o presente estudo, ha de se notar que existem diversas normas de direito
material que garantem direitos aos cyber atletas, pois, conforme sera abordado mais a frente,
ndo ha uma norma especifica para tutelar os direitos desse grupo, devendo ser utilizado um
conjunto de normas gerais e especificas de forma subsidiaria para abarcar os direitos desses
atletas.

Dentre as principais normas de direito material, estd a Consolidacdo das Leis
Trabalhistas, a qual tutela a maioria dos direitos trabalhistas de qualquer trabalhador brasileiro,
podendo ser considerada uma das legislagdes “chave” para o presente estudo. Outras duas leis
gue ndo podem ser deixadas de lado € a Lei Geral do Desporto e a nova Lei Geral do Esporte,
as quais abordam, entre outros, os direitos e as peculiaridades de um contrato de trabalho de um
atleta (desporto). Tal se faz necessario diante das peculiaridade do trabalho exercido pelo
jogador, treinos diarios, disputa de campeonatos, inUmeras viagens, entre outros.

Por fim, outra norma que talvez seja mais importante para qualquer estudo no ambito
juridico, é a Constituicdo Federal, a qual abrange direitos fundamentais de qualquer cidadao e
trabalhador. Para o presente tema ela é de extrema relevancia no que diz respeito ao incentivo

estatal para préaticas desportivas, sendo elas formais ou ndo. Ademais, entrando um pouco no

20 _acuna legislativa nada mais é que uma brecha existente em uma Lei, que em raz&o da desatencdo do legislador

originario precisou ser complementada por Lei diversa.
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direito processual, a Carta Magna indica qual é a Justica responsavel por julgar as questdes
relacionadas aos desportos, norteando alguns aspectos desta modalidade em ascensao.

2.1.1 A Constituicdo Federal

De proémio, é importante ressaltar que a Constituicdo Federal assegura aos cidad&os o
direito ao lazer, frisando-o como um direito fundamental e colocando-o em patamar equivalente

aos demais elencados no mesmo dispositivo legal, conforme analisa-se no artigo 6°, caput?:

Art. 6° So direitos sociais a educacéo, a saide, a alimentacdo, o trabalho, a moradia,
o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constitui¢cdo. (g.n.)

Além disso, reconhece também o esporte como um direito fundamental, mencionando
a importancia de modalidades esportivas na sociedade e, inclusive, as incentivando, afirmando
ser dever do Estado fomentar préaticas esportivas formais e informais, destinando recursos

publicos para sua promogéao.

Art. 217. E dever do Estado fomentar praticas desportivas formais e nao formais,
como direito de cada um, observados (g.n.):

| - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associag¢fes, quanto a sua
organizacéo e funcionamento;

Il - a destinacdo de recursos publicos para a promoc¢ao prioritaria do desporto
educacional e, em casos especificos, para a do desporto de alto rendimento; (g.n.)
I11 - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e o ndo profissional;

IV - a protecdo e o incentivo as manifestagdes desportivas de criacdo nacional.

8§ 3° O Poder Pdblico incentivara o lazer, como forma de promocéo social.

Art. 227. E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca, ao
adolescente, e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a salde, a
alimentacdo, a educacdo, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao
respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo
de toda forma de negligéncia, discriminag8o, exploracéo, violéncia, crueldade e
opressdo. (g.n.)?

Assim, é evidente a relevancia do esporte eletronico no ambito juridico, pois existe forte
liame entre o atleta profissional e o cidaddo que apenas busca lazer, sendo ambos abarcados

pela Carta Magna.

2 BRASIL. Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em: 14 de mar de
2023.
22 BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em: 14 de mar de
2023.
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Aliado a isso, € importante mencionar que a Constituicdo Federal norteia a competéncia
para julgar eventuais problemas relacionados aos desportos, elucida que o Poder Judiciario
admitira acOes relativas a competicdes desportivas apenas quando se esgotarem as instancias

da Justica Desportiva, conforme artigo 217, §§ 1° e 2°23;

Art. 217.
[-]

§ 1° O Poder Judiciario s6 admitird agdes relativas a disciplina e as competicdes
desportivas ap6s esgotarem-se as instancias da justica desportiva, regulada em lei.

§ 2° A justica desportiva terd o prazo méaximo de sessenta dias, contados da
instauracdo do processo, para proferir decisdo final.

Paralelamente, a Justica Desportiva esta prevista no Cédigo Brasileiro de Justica
Desportiva (Resolugdo CNE n° 29, de 10 de dezembro de 2009) em seu artigo 24, caput?:

Art. 24. Os 6rgéos da Justica Desportiva, nos limites da jurisdicdo territorial de cada
entidade de administracdo do desporto e da respectiva modalidade, tém competéncia
para processar e julgar matérias referentes as competicGes desportivas
disputadas e as infragdes disciplinares cometidas pelas pessoas naturais ou juridicas
mencionadas no art. 1°, 8 1°. (g.n.)

Né&o obstante, o direito dos cyber atletas também pode ser encontrado na Constitui¢éo
Federal, em seu artigo 7° e incisos?®, servindo como guia para as demais legislacdes que regulam
contratos trabalhistas.

Desta forma, € notavel a relevancia juridico-social dos esportes eletrdnicos, visto que é
sustentado por principios solidificados na Constituicdo Federal, bem como quando atrelado ao

seu potencial econémico e relagc6es trabalhistas por ele gerados.

2.1.2 Lei Geral do Desporto (Lei n° 9.615/1998)

Na sequéncia, outra legislacdo pertinente ao entendimento da regulamentacdo dos

contratos de trabalho dos cyber atletas é a Lei Geral do Desporto, conhecida como Lei Pelé.

23 BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em: 14 de mar de
2023.

24 Cédigo Brasileiro de Justica Desportiva / IBDD Instituto Brasileiro de Direito Desportivo. — S&o Paulo: 10B,
2010. Disponivel em: https://www.gov.br/mds/pt-br/composicao/orgaos-
colegiados/cne/arquivos/codigo_brasileiro_justica desportiva.pdf. Acesso em 08 de ago de 2023.

%5 BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF: Presidéncia da Republica.
Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em: 14 de mar de
2023.
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Esta norma foi criada para regulamentar o sistema desportivo brasileiro, trazendo significante
melhora a pratica esportiva no Brasil, a qual ndo possuia regulamentagéo especifica.

Todavia, este dispositivo ndo faz jus ao “geral” de sua nomenclatura, pois tem o futebol
como foco principal em seus artigos, excluindo as peculiaridades das demais modalidades e,
entre elas, o esporte eletrénico.

Assim como dito, o Lei Geral do Desporto apesar de aplicavel aos esportes eletronicos,
ndo consegue suprir todas as necessidade do esporte. Nos primeiros artigos, a legislacéo
abrange os principios norteadores do direito desportivo e quais desportos sdo abarcados pela
Lei. Contudo, tendo em vista que o e-Sport possui inimeras relacBes privadas, existem
controvérsias a respeito da interferéncia ou ndo do Poder Legislativo nesta modalidade.

A Lei Geral do Desporto, elenca no Capitulo IV algumas entidades que serdo
responsaveis para o funcionamento da pratica esportiva como o Ministério do Esporte e
Conselho de Desenvolvimento do Desporto Brasileiro.?® Vale mencionar que, pelo fato da Lei
ndo abordar as especificidades do cenario do esporte eletrbnico, algumas entidades
significativas para este meio ndo foram abordadas, tal como a Associacao Brasileira de Games
e Esports.

No Capitulo seguinte, a legislacdo aborda os direitos trabalhistas do atleta e os deveres
das organizaces responsaveis por eles, dispondo sobre a moradia dos jogadores, remuneracéo,
entre outros, bem como em seu artigo 28, 8§ 4°, assegura o direito dos atletas profissionais a
aplicacdo das normas gerais da legislacdo trabalhista e disposi¢cfes da Seguridade Social,

conforme se extrai®’:

Art. 28
[-]

§ 4° Aplicam-se ao atleta profissional as normas gerais da legislacéo trabalhista e da
Seguridade Social, ressalvadas as peculiaridades constantes desta Lei, especialmente
as seguintes

Neste diapasdo, o artigo 28-A, caput, frisa a possibilidade de contratacdo de atleta
autdbnomo, o qual ndo mantém vinculo empregaticio com a organizacao da qual faz parte, bem
como seu contrato é elaborado com natureza civil e ndo trabalhista. Entretanto o § 3°, freia tal
disposto ao mencionar que o contrato de autbnomo néo podera ser realizado nos casos de atletas

que disputam esportes coletivos.

% PBRASIL. Lei Pelé LEI N° 9.615, DE 24 DE MARCO DE 1998. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9615consol.htm. Acesso em 08 de set de 2023.
27 BRASIL. Lei Pelé LEI N° 9.615, DE 24 DE MARCO DE 1998. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9615consol.htm. Acesso em 08 de set de 2023.
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J& o Capitulo VII, faz menc¢do ao Codigo Brasileiro de Justica Desportiva ao institui-lo
como 6rgdo responsavel por limitar e julgar questdes relativas as competicdes desportivas e
elenca outros 6rgaos jurisdicionais como o Superior Tribunal de Justica Desportiva e Tribunais

de Justica Desportiva.

2.1.3 A Lei Geral do Esporte (Lei n°® 14.597/2023)

A recente legislacdo pertinente aos esportes, a Lei n° 14.597/2023, derrogou a legislagdo
anteriormente abordada (Lei n°® 9.615/1998), contudo néo trouxe grandes alteraces quando comparada
aela.

De proémio, a Lei Geral do Esporte em seu artigo 3° expbe que: “todos tem direito a pratica
esportiva em suas multiplas e variadas manifestacdes”?®. Logo em seguida discorre sobre os niveis de

préatica esportiva, pontuando a inexisténcia de hierarquia entre elas, conforme se extrai do artigo 4°:

Art. 4° A pratica esportiva ¢ dividida em 3 (trés) niveis distintos, mas integrados, e
sem relacéo de hierarquia entre si, que compreendem:

| - a formac&o esportiva;

Il - a exceléncia esportiva;

I11 - 0 esporte para toda a vida.

A formacdo esportiva tem como objetivo conceder acesso a pratica esportiva e
introduzir o esporte, atraveés de acles planejas, na vida de criancas e adolescentes. Ja a
exceléncia esportiva, visa um treinamento sistematico para aqueles que tem a intencdo de se
tornarem jogadores de alto rendimento. Por fim, o esporte para toda vida € a aquisicdo de
habitos saudaveis ao longo da vida, sendo como forma de lazer, atividades fisicas e outros, 0s
artigos 5°, 6° e 7°, da Lei n°® 14.597/2023, definem quais servi¢os devem ser fornecidos em cada
nivel de pratica esportiva.

Nos capitulos seguintes, a Lei Geral do Esporte volta sua atencdo para o Sistema
Nacional do Esporte e suas atribui¢fes, autonomia esportiva, interacdo entre entes publicos e
privados, representacdo em olimpiadas e paraolimpiadas, a ordem econémica do esporte, as
relagbes de consumo nos eventos esportivos, 0s meios de difusdo dos eventos esportivos e 0
direito & imagem do atleta, a defini¢do de torcedor, a promocédo da paz no esporte, 0s crimes
contra a ordem econdmica esportiva, entre outros.

No respeito ao financiamento publico ao esporte, o Titulo | Capitulo I11 discorre sobre

a bolsa-atleta e auxilios diretos fornecidos aos esportistas. A Lei Geral do Esporte, em seu artigo

2 BRASIL. LElI N° 14597, de 14 de junho de 2023. Lei Geral do Esporte. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2023/Lei/L14597.htm. Acesso em 21 de out de 2023.
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51, caput e § 3°, enfatizam que a prioridade para respectivo auxilio serd para atletas de alto
rendimento das modalidades olimpicas, paralimpicas e surdolimpicas filiadas e,

subsidiariamente, para atletas das modalidades que ndo integram tais programas.

Art. 51. E instituida a Bolsa-Atleta, destinada prioritariamente aos atletas
praticantes do esporte de alto rendimento em modalidades olimpicas,
paralimpicas e surdolimpicas, sem prejuizo da analise e deliberagdo acerca das
demais modalidades, a serem feitas de acordo com o art. 54 desta Lei. (g.n.)

[-]

§ 3° A Bolsa-Atleta sera concedida prioritariamente aos atletas de alto rendimento
das modalidades olimpicas, paralimpicas e surdolimpicas filiadas,
respectivamente, ao COB, ao CPB e a CBDS e, subsidiariamente, aos atletas das
modalidades que ndo fazem parte do programa olimpico, paralimpico ou
surdolimpico. (g.n.)

Todavia, em que pese a evidente necessidade de uma bolsa-atleta, tendo em vista que a
grande maioria dos atletas inicialmente ndo possuem condicdes financeiras para se sustentar,
tal programa é totalmente ineficaz e excludente. Para pleitear respectivo auxilio o atleta precisa
preencher diversos requisitos legais elencados no artigo 52 e no anexo referente a bolsa-atleta.

Ademais, analisando o valor do auxilio concedido, percebe-se que o incentivo ao
esporte, elencado no artigo 3°, é apenas retorica. A bolsa-atleta concedida aos atletas de base e
estudantis é de R$ 370,00 (trezentos e setenta reais), valor que por vezes ndo custeia 0
equipamento e roupas utilizadas pelo jogador. A irrelevancia do valor também é destacada para
0s demais atletas, inclusive aqueles de relevancia internacional, 0os quais recebem a quantia de
R$ 1.850,00 (mil oitocentos e cinquenta reais).

Paradoxalmente, o Titulo Il, Capitulo Il aborda um importante tépico para o presente
trabalho: as relagBes de trabalho no esporte. O artigo 712°, assegura que o trabalhador na area
esportiva estabelece relacbes com as organizagdes esportivas independente de sua natureza, por

meio das formas previstas na legislacdo civil ou trabalhista, conforme se extrai:

Art. 71. O trabalhador da &rea do esporte desempenha atividades laborais
permeadas por peculiaridades e especificidades, estabelecendo relacdes com as
organizaces esportivas, independentemente de sua natureza juridica, por meio das
formas previstas na legislacéo civil ou trabalhista. (g.n.)

2 BRASIL. LElI N° 14597, de 14 de junho de 2023. Lei Geral do Esporte. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2023/Lei/L14597.htm. Acesso em 21 de out de 2023.
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Além disso, o artigo 86, caput®, segue o entendimento da legislacéo anterior no tocante

ao prazo de contratacdo que uma organizacdo podera firmar no contrato especial de trabalho

com o atleta, sendo de no minimo 3 (trés) meses e no maximo 5 (cinco) anos.

Art. 86. O atleta profissional poderd manter relacdo de emprego com organizacéo
gue se dedigue a pratica esportiva, com remuneracdo pactuada em contrato especial
de trabalho esportivo, escrito e com prazo determinado, cuja vigéncia ndo podera
ser_inferior a 3 (trés) meses nem superior_a 5 (cinco) anos, firmado com a

respectiva organizacao esportiva, do qual devera constar, obrigatoriamente. (g.n.)

No artigo 82 da Lei n° 14.597/2023%, o legislador enfatizou a possibilidade do atleta

profissional ser remunerado através de contratos de natureza civel, bem como firmou

entendimento que a atividade profissional do atleta, por si s, ndo constitui relacdo de emprego

com a organizagédo de com a qual ele mantem vinculo meramente esportivo.

Art. 82. A atividade assalariada ndo é a Unica forma de caracterizacdo da
profissionalizacdo do atleta, do treinador e do &rbitro esportivo, sendo possivel
também definir como profissional guem é remunerado por meio de contratos de
natureza civel, vedada a sua participacdo como sécio ou acionista da organizacdo
esportiva. (g.n.)

Paragrafo unico. A atividade profissional do atleta, do treinador e do arbitro esportivo
ndo constitui_por si relacdo de emprego com a organizacdo com a qual ele
mantenha vinculo de natureza meramente esportiva, caracterizado pela liberdade

de contratacéo. (g.n.)

Em que pese a possibilidade de remuneracdo por meio de contratos de natureza civel, o

artigo 85, volta com o preceito ja firmado na Lei Geral do Desporto de que a relacdo do atleta

profissional com seu empregador regula-se pelas normas especificas desta Lei e,

subsidiariamente, pelas disposi¢des da legislacdo trabalhista e da seguridade social. Além disso,

o artigo 86, do mesmo diploma legal, assegura que o atleta podera manter relacdo de emprego

com a organizagdo que se dedique a pratica esportiva, conforme a seguir:

Art. 85. A relacdo do atleta profissional com seu empregador esportivo requla-se
pelas normas desta Lei, pelos acordos e pelas convengdes coletivas, pelas clausulas
estabelecidas no contrato especial de trabalho esportivo e, subsidiariamente, pelas
disposicBes da legislacdo trabalhista e da sequridade social. (g.n.)

[.-]

Art. 86. O atleta profissional poderd manter relacdo de emprego com organizacdo
gue se dedique a pratica esportiva, com remuneragdo pactuada em contrato especial
de trabalho esportivo, escrito e com prazo determinado, cuja vigéncia ndo podera ser
inferior a 3 (trés) meses nem superior a 5 (cinco) anos, firmado com a respectiva
organizacao esportiva, do qual devera constar, obrigatoriamente:

BRASIL. LEI

N° 14597, de 14 de junho de 2023. Lei Geral do Esporte. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2023/Lei/L.14597.htm. Acesso em 21 de out de 2023.
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I - clausula indenizatoria esportiva, devida exclusivamente a organizacdo esportiva
empregadora a qual esta vinculado o atleta, nas seguintes hipoteses:

a) transferéncia do atleta para outra organizag8o, nacional ou estrangeira, durante a
vigéncia do contrato especial de trabalho esportivo;

b) retorno do atleta as atividades profissionais em outra organizagdo esportiva, no
prazo de até 30 (trinta) meses; ou

c) (VETADO). (g.n.)

Desta forma, o legislador confirma a existéncia de relacdo de emprego entre o atletae a
organizacdo da qual faz parte. Ha de se notar que apesar de atual, referida Lei é voltada para
esportes tradicionais e possui como foco principal o futebol, possuindo, inclusive, se¢édo
especifica para o esporte onde discorre sobre o periodo de trabalho semanal do futebolista,
adicional noturno, férias remuneradas e disposi¢fes especificas relacionadas ao treinador de
futebol.

2.1.4 A Consolidagdo das Leis do Trabalho

Por fim, outra legislacdo que deve ser utilizada como base deste estudo é a Consolidacédo
das Leis Trabalhistas (CLT), pois ela regulamenta e dispde sobre os parametros aceitaveis em
um contrato de trabalho, servindo de base para a Lei Geral do Desporto conforme se extrai do
artigo 28, § 4°, desta Lei.

Deste modo, a CLT serve como norteador em assuntos como jornada de trabalho,
periodo de descanso, férias, entre outros. A jornada de trabalho esta prevista no Capitulo |1, da
CLT, dispondo regras gerais como a quantidade mé&xima de horas diarias laboradas pelo
empregado, disposto no artigo 58, da CLT, sendo que ele (trabalhador) ndo podera extrapolar
oito horas diarias de trabalho, desde que ndo esteja determinado de forma diversa em seu
contrato. Além disso, esse mesmo Capitulo apresenta regras sobre horarios intra e interjornada,

compreendidos nos artigos 66 e 71, conforme se observa a seguir.

Art. 66 - Entre 2 (duas) jornadas de trabalho havera um periodo minimo de 11 (onze)
horas consecutivas para descanso.

[.-]

Art. 71 - Em qualquer trabalho continuo, cuja duracdo exceda de 6 (seis) horas, é
obrigatdria a concessdo de um intervalo para repouso ou alimentagdo, o qual sera, no
minimo, de 1 (uma) hora e, salvo acordo escrito ou contrato coletivo em contrério,
ndo poderéa exceder de 2 (duas) horas.

§ 1° - N&o excedendo de 6 (seis) horas o trabalho, serd, entretanto, obrigatério um
intervalo de 15 (quinze) minutos quando a duracdo ultrapassar 4 (quatro) horas.
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J& no Capitulo IV, o legislador destrinchou como o trabalhador adquire suas férias,
quantos dias podera gozar, como as faltas afetam os dias a serem gozados e como o trabalhador
deixa de adquiri-la, estando estas disposi¢des nos artigos 129 e seguintes, da CLT.

Vale ressaltar que o regime empregaticio disposto na CLT depende de alguns pre-

requisitos dispostos na propria legislacéo:

Art. 3° - Considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar servicos de natureza
ndo eventual a empregador, sob a dependéncia deste e mediante salario. (g.n.)
Paragrafo Gnico - Ndo havera distingdes relativas a espécie de emprego e a condicao
de trabalhador, nem entre o trabalho intelectual, técnico e manual.

Logo, a partir da analise deste artigo é possivel notar que para que haja um vinculo
empregaticio sdo necessarios cinco requisitos: ser pessoa fisica, haver pessoalidade, trabalhar
de maneira ndo eventual, sendo subordinado e mediante pagamento (oneroso). De pronto, pode-
se afirmar que estes sdo requisitos que se adequam as caracteristicas de um contrato de jogador
de esporte eletrénico, vejamos.

O requisito da ndo eventualidade, embora por muitas vezes o0 atleta promova suas
atividades de forma online em sua casa ou até mesmo gaming houses, este requisito esta
configurado por existir um “status” de permanéncia e auséncia de fragmentacdo do tempo
trabalhado, sendo ele desempenhado de forma continua e em todos os dias da semana.

No que diz respeito a subordinacdo, o cyber atleta precisa estar alinhado com seu
treinador, devendo respeitar e seguir seus conselhos durante partidas e treinos, assim como
realizar os treinos propostos por cle. Aliado a isso, o atleta “presta contas” para 0S
representantes da organizagdo na qual atua, 0s quais atuam como “gerentes” daquela equipe®?,
devendo o atleta se reportar e prestar esclarecimentos a eles caso ndo compareca aos treinos ou
ndo desempenhe o esperado pela organizacéo.

Consonante a este entendimento, Marco Tulio Corraide em seu artigo “Aspectos
Juridico-Trabalhistas do Competidor de E-sports no Brasil” (2020, p. 27)% diz:

Portanto, o cyber- atleta contratado também deve atingir metas em campeonatos,
cumprir jornadas de treino, responder as demandas da entidade contratante, se
comportar conforme um c6digo de conduta da empregadora, sem uma real autonomia
na determinacdo do seu modo de prestagdo laboral.

32 Importante frisar que a mesma organizacgéo pode atuar em diferentes géneros de jogos eletronicos, ou seja, a
organizacao X pode ter pode ter uma equipe no género de jogos de tiro e outra equipe no género de MOBA.

33 CORRAIDE, Marco Tllio. Aspectos Juridico-Trabalhistas do Competidor de E-sports no Brasil. 2020. Revista
Juridica da  Faculdade de Direito de Santa Maria  (FADISMA). Disponivel em:
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/186450. Acesso em: 08 de set de 2023.
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Outro requisito importante é a pessoalidade, nos casos de cyber atletas presume-se que
os contratados sdo pessoas com habilidades Unicas, sendo que cada um possui sua fungéo
durante os jogos. Todavia, faz-se necessario mencionar a figura do 6° jogador, que serve como
um “reserva” e, em momentos de necessidade, pode substituir o companheiro de equipe.
Contudo, a figura do sexto jogador ndo abala o requisito legal mencionado, tendo em vista que
é extremamente raro um jogador da composi¢éo principal ser substituido, um caso famoso que
ocorreu com o jogador Bullet da equipe Liquid em razéo do jogador ndo possuir idade suficiente
para disputar um campeonato internacional pela equipe, sendo necessaria sua substituicdo nas
partidas disputadas no exterior.

Por fim, outro requisito que também se adequa ao conceito de empregado disposto na
CLT é a onerosidade. Conforme informado anteriormente, o atleta firma contrato com
determinada organizacdo, o qual prevé um salario mensal ao jogador adicionado os valores
arrecadados com a vit6rias em campeonatos, sendo tal valor dividido entre a organizacao e 0s
atletas.

Assim, é evidente que o cyber atleta se enquadra nos requisitos elencados na CLT, tendo
em vista que ndo atuarad apenas para uma competicdo especifica ou jogo em particular, bem
como no artigo 28-A, da Lei Geral do Desporto, utilizada por analogia, pontua que em casos de
modalidades desportivas coletivas, o jogador ndo se caracterizara como autbnomo. Aliado a
isso, Hélio Tadeu Brogna Coelho, um dos pioneiros a publicar artigos sobre o contrato de

trabalho de cyber atletas, em entrevista para o site Drop de Jogos disse:

O contrato que tem sido firmado, atualmente, ¢ de “adesdo e outras avengas”, que
confere, num primeiro momento, certa “autonomia” ao atleta, com liberdade de
horérios e inexisténcia de subordinacdo. Isso arreda a existéncia de vinculo de
emprego, préprio da CLT, que é outra forma de contratacdo. Ocorre que muitas
vezes, no dia a dia, essa “liberdade” que os contratos de adesdo sugerem nio é
cumprida, e o atleta passa a ser obrigado a cumprir horérios, cumprir as ordens
de seus superiores e de forma geral acaba se ajustando as mesmas condicdes de
um empregado comum. A diferenga entre um e outro é que o empregado nas regras
da CLT tem uma série de outros direitos que o trabalhador autbnomo ndo tem, como,
por exemplo, direito ao 13° salario, férias, anotacdo na Carteira de Trabalho,
recolhimentos previdenciarios e FGTS.% (g.n.)

Logo, nota-se que os contratos de autbnomo formulados pelas organizacoes

responsaveis pelos atletas ndo devem prosperar, considerando a exigéncia feita pelo préprio

34 ZAMBARDA. Pedro. Advogado explica aspectos juridicos e como os atletas digitais devem trabalhar com e-
sports no Brasil. Disponivel em: https://dropsdejogos.uai.com.br/noticias/cultura/advogado-explica-aspectos-
juridicos-e-como-os-atletas-digitais-devem-trabalhar-com-e-sports-no-brasil/. Acesso em: 18 de ago de 2023.
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time em termos de obrigacOes, horérios e cumprimento de ordens superiores, como também

pelo proprio dispositivo legal supramencionado.

2.2 Direito processual

Por sua vez, o direito processual diz respeito a qual rito processual e qual legislacéo sera
seguida durante o procedimento judicial. Conforme exposto acima, ha controvérsias sobre qual
a legislacdo aplicavel aos contratos de cyber atletas, tendo em vista 0 meio ardiloso utilizado
por certas empresas para contratar seus jogadores. Como visto, certas organizac¢des firmam com
0 atleta contratos de “adesdo e outras avengas”, sugerindo uma mera relacéo civil, conforme

externado pelo jurista Hélio Tadeu Brogna Coelho®:

Os “cyber-atletas” tém sido contratados por organizagdes esportivas ou
patrocinadores, na préatica, para participarem de times ou equipes competitivas, e a
contratacao é feita sob a rubrica de “contrato de adesio e outras avencas”,
sugerindo, num primeiro momento, a existéncia de uma singela relagéo civil de
patrocinio. (g.n.)

Todavia, a Consolidagéo das Leis Trabalhistas orbita sob principio chamado “Primazia
da Realidade”, sendo relevante ao direito aquilo que esta externado e ndo o escrito em contratos.
Assim, conforme se extrai do artigo 3° da Lei Pelé e 3° da CLT (aplicada subsidiariamente) o
cyber atleta se amolda perfeitamente aos requisitos elencados nestes artigos, sendo incabivel a
contratacdo do atleta na modalidade autbnomo pois sequer participa do risco da atividade

econdmica. Coelho®, id., continua sua fala dizendo:

No entanto, também ¢ verdade que o préprio instrumento estipula um rol importante
de condig¢des de trabalho que, por si so, ndo se traduz na simples nomenclatura do
contrato.

E isso porque os investidores (ou organizadores) brasileiros, importando o mesmo
modelo de estratégia aplicada noutros paises pioneiros do e-sport, passaram a exigir,
no Brasil, 0 cumprimento de uma série de obrigacoes e metas do “cyber-atleta”
mesmo sem observar que as condi¢des peculiares dessas contratacdes podem vir a
desbordar da lei nacional e implicar no reconhecimento de uma tipica relacao de

emprego. (g.n.)

% COELHO, Hélio Tadeu Brogna. E-sports: O risco nos contratos de Cyber-Atletas. Disponivel em:
https://pt.slideshare.net/moacyrajunior/e-sport-os-riscos-nos-contratos-de-cyberatletas. Acesso em: 17 de set de
2023.
% COELHO, Hélio Tadeu Brogna. E-sports: O risco nos contratos de Cyber-Atletas. Disponivel em:
https://pt.slideshare.net/moacyrajunior/e-sport-os-riscos-nos-contratos-de-cyberatletas. Acesso em: 17 de set de
2023.
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Deste modo, tendo em vista que o cyber atleta se adequa aos parametros estabelecidos
na Lei Pelé e CLT, a competéncia para julgar casos relativos aos contratos de trabalho de um
cyber atleta € a Justica Trabalhista. Tal se faz verdadeiro em razdo de prévios julgamentos que
estabelecem como competente a Justica do Trabalho para o julgar o caso. Durante 0 processo
n® 1004462-71.2015.8.26.0320, ajuizado na 12 Vara Civel do foro de Limeira, Tribunal de
Justica de S&o Paulo, o relator do caso reconheceu a incompeténcia absoluta do processo por se
tratar de relacOes de trabalho e, portanto, a acdo deveria ter sido ajuizada na Justica Trabalhista,

conforme se extrai:

(...)O co-requerido foi contratado como “cyber-atleta”, sendo que, conforme narrado
na inicial, a principal modalidade de jogos da equipe Autora ¢ a denominada “League
of legends”, organizada pela Riot, a qual organiza e gerencia os campeonatos. A
situagdo em muito se assemelha aos contratos de jogadores de futebol, contratados
para disputar campeonatos por determinadas equipes. Note-se, inclusive, que, no caso
em questdo, a contratagcdo do corréu como “refor¢o” da equipe foi anunciada com
destaque pela requerente, conforme narrado na prépria inicial (https://www.
facebook.com/KaBuM.eSports/photos/a.235615609921096.1073741828.234819290
000 728/421111558038166/?Type=1). E, em tais situacbes, é pacifico o
entendimento de que se trata de relacdo juridica oriunda de relagdo de trabalho,
cuja competéncia é da Justica do Trabalho. Sobre o tema, os precedentes do E.
Tribunal de Justica e do C. STJ, em casos andlogos: Agravo de Instrumento n°
2007014- 50.2013.8.26.0000 - Agravo - Acéo de cobranca - Decisdo que reconheceu
a competéncia da Justica do Trabalho para julgamento da causa - Contrato relativo a
direito de imagem coligado com contrato de trabalho de atleta de futebol -
Competéncia da Justi¢a do Trabalho reconhecida Art. 114, I, da CF - Precedentes do
STJ - Decisdo mantida. Negado provimento ao recurso. (3% Camara de Direito
Privado, Rel. Des. VIVIANI NICOLAU, j. 22/10/2013). Apelacdo n° 0018942-
15.2012.8.26.0114 - Acdo de cobrancga - Contrato de Cessdo de Direitos de Imagem
de atleta de futebol profissional - Contrato vinculado a relagdo de trabalho -
Competéncia da Justica do Trabalho Art. 114, I, da CF - Precedentes - Sentenca
anulada de oficio e determinada a remessa dos autos para a Justica do Trabalho. (62
Camara de Direito, Rel. Des. EDUARDO SA PINTO SANDEVILLE, j. 26/03/2015).
Conflito de Competéncia n° 34.504-SP - Conflito de competéncia. Clube esportivo.
Jogador de futebol. Contrato de trabalho. Contrato de imagem. Celebrados contratos
coligados, para prestagdo de servigo como atleta e para uso da imagem, o contrato
principal é o de trabalho, portanto, a demanda surgida entre as partes deve ser
resolvida na Justica do Trabalho. Conflito conhecido e declarada a competéncia da
Justica Trabalhista. (Segunda Secédo, Rel. Min. NANCY ANDRIGHI, j. 12/03/2003).
AgRg no Conflito de Competéncia n°® 69.689-RJ - Agravo regimental no conflito
positivo de competéncia. Contratos coligados de trabalho e de cessdo de imagem
firmado entre jogador de futebol e clube desportivo. Competéncia da justica
trabalhista. Decisdo mantida. Agravo regimental improvido. (Segunda Secéo, Rel.
Min. LUIS FELIPE SALOMAO, j. 23/09/2009). Desse modo, reconheco a
INCOMPETENCIA ABSOLUTA deste Juizo, de modo gue os autos deverao ser
remetidos a Justica do Trabalho. (g.n.)

Deciséo respaldada na apelacdo dos autos n° 0018942-15.2012.8.26.0114 SP, conforme

a seguir exposto:

Acéo de cobranca Contrato de Cessdo de Direitos de Imagem de atleta de futebol
profissional Contrato vinculado a relacdo de trabalho Competéncia da Justica do
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Trabalho Art. 114, 1, da CF - Precedentes Sentenca anulada de oficio e
determinada a remessa dos autos para a Justica do Trabalho. (g.n.)

(TJ-SP - APL: 00189421520128260114 SP 0018942-15.2012.8.26.0114, Relator:
Eduardo Sa Pinto Sandeville, Data de Julgamento: 26/03/2015, 62 Camara de Direito
Privado, Data de Publicag&o: 26/03/2015)

Tal posicionamento também respaldado por recente decisdo do Tribunal Regional do
Trabalho da 15% Regido (autos n° 0010737-28.2022.5.15.0041 — Vara do Trabalho de
Itapetininga — data da autuagdo 03/06/2022)%", trazendo para si a competéncia de julgar agéo
envolvendo cyber atleta, bem como reconheceu o vinculo empregaticio entre a reclamante e

reclamada.

()

DA COMPETENCIA MATERIAL

Tratando-se de lide onde a parte Reclamante pretende a declaracdo da vinculacdo
empregaticia, ndo ha davidas no sentido de que compete & Justica do Trabalho a
sua apreciacdo. (g.n.)

Rejeito a preliminar arguida pela 12 Reclamada.

()

Note que na hipdtese dos autos a parte Reclamante ndo foi contratada para atuar em
uma competicdo em especifico, desatendendo o § 1° do art. 28-A da Lei Pelé.

De outro lado, a contratagdo da Reclamante visava uma permanéncia habitual e
subordinada a 1* Reclamada, conforme se infere da Clausula 4.1, itens “vi” e “vii” (fl.
24), a Reclamante tinha que “cumprir pontualmente as agendas de treinamento”,
além de buscar “aprimoramento dos fundamentos técnicos e pessoais para a pratica
de esports de que participe, seguindo as recomendacdes feitas pela CONTRATANTE,
sua comissdo técnica e demais colegas da equipe Cruzeiro Esports”. (g.n.)

Ora, a 12 Reclamada além da habitualidade integral da Reclamante, também Ihe
impunha agenda constante de treinamentos (no que fora corroborado pela prova
testemunhal), além de que se imiscuia no aprimoramento técnico e pessoal da
Reclamante obrigando-lhe a observar suas recomendacdes, de sua comissdo
técnica e demais colegas de equipe, a comprovar a existéncia da subordinacéo
juridica da Reclamante na relagdo dos autos. (g.n.)

Outrossim, digno de registro que a modalidade esportiva praticada pela Reclamante
era preponderantemente coletiva (aqui também corroborado pela prova testemunhal),
razdo pela qual, justamente para preservar a inexisténcia da subordinacg&o, € que a lei
vedou a existéncia da contratacdo do atleta autbnomo em modalidades desportivas
coletivas (8 3° do art. 28-A da Lei 9.615/98), a corroborar quanto a nulidade da
contratagdo autbnoma efetuada entre as partes.

Com isso tudo, presentes 0s requisitos da subordinagdo juridica, pessoalidade,
promessa de onerosidade e habitualidade, ndo passiveis de elisdo pela simples
existéncia de contrato escrito em contrario (art. 9° da CLT), declaro a existéncia
da vinculagdo empregaticia havida entre as partes durante o periodo vindicado
de 05 /01/2022 até 05/04/2022, exercendo a Reclamante a funcao de “atleta
profissional de esportes eletrénicos (e-sports), do jogo ‘Wild Rift’”, com salario
mensal de R$ 1.200,00. (g.n.)

37 BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido. Acdo Trabalhista. Autos n° 0010737-
28.2022.5.15.0041. Juiz Tony Everson Simao Carmona. 30 mar. 2023. Disponivel em:
https://www.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/trt-15/1816753852/inteiro-teor-1816753853. Acesso em: 19 de out
de 2023. Acesso em: 19 de out de 2023.
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Assim, € evidente apesar do déficit legislativo e a especificidade de cada caso e contrato,
os Tribunais, em sua maioria, firmaram deciséo de que os atletas se amoldam as caracteristicas
de empregado expressas na CLT diante da vasta exigéncia firmada em contratos.

Aliado a isso, vejamos: sdo atletas remunerados, contratados por suas habilidades
individuais (pessoalidade), sdo subordinados ao “gerente” a organizagdo ou time que integram
e, por fim, treinam e competem de forma diéria, demonstrando habitualidade, o que, por si s6
pode demonstrar tal vinculo empregaticio.

Outro ponto trazido por Coelho, o qual foi recentemente abordado em decisdes do STF,

diz respeito a fraude nas relagGes de trabalho.

Assim, ha que se verificar, com cuidado, qual o teor das obrigagdes contratuais
gue vem sendo impostas aos contratados, e o possivel risco de que tais clausulas
venham a desnaturar a avenca, bem como revelar uma possivel fraude
trabalhista, fiscal ou previdenciaria, pois, como aponta o art. 9°, da CLT "Serdo
nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou
fraudar a aplicac&o dos preceitos contidos na presente Consolidac¢do™. (g.n.)

A fraude ao contrato de trabalho emana da tentativa do empregador em economizar seus
custos com o empregado, utilizando-se de contratos civeis como, por exemplo, o contrato de
autbnomo (prestador de servicos), visando afastar aplicacdo da legislacdo trabalhista e
concesséo de direitos inerentes ao trabalhador.

Ronaldo Lima dos Santos®, conceitua, exemplarmente, a fraude nas relacbes de

trabalho, para ele:

Dentro desta dindmica, de um modo geral, o instituto da fraude nas relacbes de
trabalho consiste num pernicioso instrumento de tentativa de mercantilizacao do
labor, consistente no emprego de métodos, procedimentos, condutas e
mecanismos juridico-formais que, por intermédio da concessdo de uma
roupagem juridica ficticia a uma relagdo de emprego, visam a obstar, no todo ou
em parte, a imputacdo da legislacdo trabalhista e a observancia dos direitos sociais
fundamentais dos trabalhadores. (g.n.)

Diante disso, é preciso esclarecer que a fraude nas relagGes de trabalho é analisada de
maneira diversa quando comparada a fraude prevista no Direito Civil. No ambito civel, faz-se
necessario a prova do consilium fraudis para reconhecimento do vicio do ato juridico, ou seja,
é preciso provar a fraude alegada. Por sua vez, no Direito do Trabalho, tendo em vista a

desigualdade entre o trabalhador e empregado e sua hipossuficiéncia juridica, a legislacéo

38 SANTOS, Ronaldo Lima dos. Fraudes nas relagBes de trabalho: morfologia e transcendéncia. Revista do
Tribunal Regional do Trabalho da 2% Regido, Sdo Paulo, n. 3, p. 89-102, 2009. Disponivel em:
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/bitstream/2011/41908/fraudes_nas_relacoes_santos.pdf. Acesso em 06 de set de 2023.
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trabalhista adotou o instituto da fraude objetiva, que se encontra solidificada pelo Principio da
Primazia da Realidade, bem como pelo disposto no artigo 9° da CLT, conforme se extrai da

obra “Fraudes nas relag¢des de trabalho: morfologia e transcendéncia”.

De acordo com esta diretriz, o instituto da fraude nas relac@es de trabalho sempre foi
regido por principios diversos do direito civil, pois enquanto neste faz-se normalmente
necessaria a prova do consilium fraudis para o reconhecimento do vicio do ato
juridico, no Direito do Trabalho, em razao do estado de hipossuficiéncia juridica
do empregado (e, na predominancia das relagbes de trabalho, também
econdmica), adotou-se o instituto da fraude objetiva, cristalizada no artigo 9° da
CLT, in verbis: “Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo dos preceitos contidos na presente
Consolidagdo.” (g.n.)

Neste diapasao, entende-se que a decisdo proferida pelo STF na Reclamacédo n® 61115/
BA, a qual versou sobre a impossibilidade de reconhecimento do vinculo de emprego entre
médico contratado como pessoa juridica e o hospital em que laborava, ndo se aplica aos
contratos dos cyber atletas.

Diante do exposto, com fundamento no art. 161, paragrafo Unico, do Regimento
Interno do Supremo Tribunal Federal, JULGO PROCEDENTE o pedido para cassar
a deciséo reclamada por ofensa ao Tema 725-RG (RE 958.252, rel. Min. LUIZ FUX)
e a ADPF 324 (Rel. Min. ROBERTO BARROSO), julgando improcedente a acdo
trabalhista, Processo 0000934- 84.2014.5.05.0039, da 39% Vara do Trabalho de
Salvador.

Como ja mencionado, alguns atletas sdo contratados mediante contrato civil de adeséo
e outras avencas, bem como configuram como hipossuficientes na relacdo juridica (nédo
possuem instrucdo juridica e, por vezes, ndo percebem salario igual ou duas vezes superior ao
limite méximo do Regime Geral de Previdéncia Social).

Logo, mesmo que sejam contratados como pessoas juridicas, os cyber atletas
evidentemente possuem vinculo de emprego com suas organizacGes (times) e se caracterizam
como empregados segundo os ditames da CLT, devendo, entéo, ser resguardados seus direitos
trabalhistas e sociais.

Diante das exposicdes feitas, fica claro que o atleta de esporte eletrénico figura como
parte de uma relacéo de trabalho, assim sendo, o 6rgédo responsavel por julgar eventuais lides
em que figuram como parte os cyber atletas é a Justica do Trabalho, conforme expde o artigo

114, inciso |, da Constituicdo Federal.
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3 AS LACUNAS LEGISLATIVAS

Conforme anteriormente demonstrado, em junho de 2023 foi sancionada a Lei Geral do
Esporte que trouxe algumas alteracoes frente a antiga Lei Geral do Desporto, ndo a revogando.
A grande inovacdo da Lei n® 14.597/2023, foi reunir diversos conteudos de outros dispositivos
em uma sé norma, como por exemplo revogou e implementou alguns preceitos anteriormente
estipulados no Estatuto do Torcedor, como por exemplo a definicdo de torcedor e torcida
organizada, as obrigacOes de, juntamente com o a Administracdo Publica, manter e promover
a paz no esporte, bem como combater a discriminagcdo neste meio.

Além disso, acrescentou crimes relacionados as apostas eletrénicas, manipulacdo de
resultados e incita¢do de violéncia no esporte, bem como dispds sobre a concesséo e subdivisao

da bolsa-atleta, conforme se extrai®®:

Art. 198. Solicitar ou aceitar, para si ou para outrem, vantagem ou promessa de
vantagem patrimonial ou ndo patrimonial para qualquer ato ou omissdo destinado a
alterar ou falsear o resultado de competicdo esportiva ou evento a ela associado:
Pena - reclusdo, de 2 (dois) a 6 (seis) anos, e multa.

Art. 199. Dar ou prometer vantagem patrimonial ou ndo patrimonial com o fim de
alterar ou falsear o resultado de competicdo esportiva ou evento a ela associado:
Pena - reclusdo, de 2 (dois) a 6 (seis) anos, e multa.

Art. 200. Fraudar, por qualquer meio, ou contribuir para que se fraude, de qualquer
forma, o resultado de competi¢do esportiva ou evento a ela associado:

Pena - reclusdo, de 2 (dois) a 6 (seis) anos, e multa.

Apesar de recente, a nova legislacdo preocupou-se em novamente se restringir aos
esportes tradicionais e enfatizar o futebol, designando-lhe uma secdo propria e disposicdes
particulares ao esporte, deixando os demais a margem da lei. Além disso, mostrou que o0
incentivo ao esporte € infimo e aqueles que necessitam do auxilio governamental devem se
atentar a outras maneiras de arrecadacdo de verbas, como por exemplo patrocinios.

Quando se trata de contratos de cyber atletas, a legislacdo aplicvel por analogia é a
nova Lei Geral do Esporte, a Lei Geral do Desporto e, subsidiariamente, a CLT. Com o

crescente nimero de atletas no esporte eletrénico muito se discute sobre a necessidade de uma

3% BRASIL. LElI N° 14597, de 14 de junho de 2023. Lei Geral do Esporte. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2023/Lei/L.14597.htm. Acesso em 21 de out de 2023.
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legislagdo especifica para a regulamentacdo da prética esportiva, objetivando abranger as
peculiaridades do esporte eletrénico e suprir eventuais lacunas legislativas.

O advogado Felipe Legrazie Ezabella’®®, em seu artigo publicado pelo Instituto
Brasileiro de Direito Desportivo, ressalta que a industria dos jogos eletrénicos é muito diferente
do sistema desportivo brasileiro atual, tornando dificil sua incorporacdo ao sistema ja existente.
Logo, a criacdo de um tratamento legislativo diferenciado seria o ideal, objetivando evitar as

brechas legislativas existentes nas legislacGes que regem os esportes, conforme se extrai:

A induUstria de games possui caracteristicas préprias e muito diferentes do atual
sistema desportivo brasileiro, 0 gue dificulta de sobremaneira a sua incorporacao
ao sistema j4 existente como se fosse uma nova modalidade esportiva. Assim, a
utilizagdo dos conceitos tradicionais e doutrinarios que tentam h4 décadas definir o
que é esporte para justificar a classificacdo dos jogos eletrdnicos como um esporte
ndo ajuda a resolver os problemas da industria, uma vez gue eles, em muitos
aspectos, ndo se enquadram (e nem querem se enquadrar!) no sistema desportivo
brasileiro. (g.n.)

Né&o precisa aqui ser dito que 0s jogos eletrdnicos sdo uma industria gigantesca que
certamente necessita de um tratamento legislativo adequado para gue néo circule
pelas brechas de cada uma das legislacdes que regem os esportes, 0s softwares,
as propriedades intelectuais, a cultura, etc. (g.n.)

O legislador, ao elaborar a Lei n® 14.597/2023 deixou de observar as lacunas constantes
na antiga Lei Geral do Desporto, principalmente no que se refere a jornada de trabalho. Tanto
0 artigo 97, inciso VI, da Lei n°® 14.597/2023, quanto o artigo 28, 8§ 4°, inciso VI, da Lei n°
9.615/98, dispdem que a jornada de trabalho de um atleta de alto rendimento de sera de 44

(quarenta e quatro) horas semanais, conforme a seguir demonstrado.

Art. 97. Aplicar-se-8o aos atletas profissionais da modalidade futebol as disposi¢des
desta Lei e, especificamente, o seguinte:

VI - devera ser observado periodo de trabalho semanal regular de 44 (quarenta
e quatro) horas;

§ 4° Aplicam-se ao atleta profissional as normas gerais da legislacéo trabalhista e da
Seguridade Social, ressalvadas as peculiaridades constantes desta Lei, especialmente
as seguintes:

VI - jornada de trabalho desportiva normal de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais.

40 EZABELLA. Felipe Legrazie. Esporte eletronico? A necessidade de regulamentagdo da atividade. Disponivel
em: https://ibdd.com.br/esporte-eletronico-a-necessidade-de-requlamentacao-da-atividade/?v=19d3326f3137.
Acesso em: 30 de out de 2023.



https://ibdd.com.br/esporte-eletronico-a-necessidade-de-regulamentacao-da-atividade/?v=19d3326f3137

39

Contudo, € comum entre os cyber atletas que os treinos e eventuais partidas amistosas
ultrapassem a marca de 10 (dez) ou até 12 (doze) horas diérias, conforme relato do jogador

Gabriel “FalleN” Toledo, jogador de Counter-Strike, em publicagdo no Instagram®*.,

Temos mais alguns treinos, alguns taticos, para fazermos. Acredito que uns cinco
mapas praticos, jogando contra as equipes, testando estratégias, pegando sinergia.
Tem sido bastante proveitoso, bastante legal jogar com os meninos. Ontem tivemos
cinco mapas também, foi bem legal, hoje sera o terceiro dia com o KS e o time esta
completo e treinando firme. Daqui mais ou menos uns dez dias viajamos pro
campeonato, entdo estamos muito focados, trabalhando muitas e muitas horas. Ontem
eu comecei umas 10h30 e fui até 21h30. O negbcio estd puxado. Também estamos
passando um tempo juntos fazendo outras coisas, vendo um seriado. (g.n.)

A exposicao a diversas horas de treino também pode ser relatada por outros jogadores,

Victor “Steal” Ruiz, jogador de League of Leagends, afirmou “Eu jogo em torno de 13 horas

por dia, em média 78 horas semanais, contando um dia de folga em que geralmente acabo

jogando um pouquinho também”. Gabriel Guia Ferreira, também jogador de League of
Leagends, completou dizendo que seus treinos iniciam por volta das 10h e encerram 22h*.

O expressivo numero de horas a primeira vista é considerado um absurdo, ultrajante,
mas deve-se analisar e sobrepesar se caso respeitada a exigéncia de 44 horas semanais (8 horas
diérias), os atletas conseguirdo treinar aquilo que precisam e, caso sim, terdo 0 mesmo
rendimento de antes?

Os atletas de esporte eletrénico, assim como jogadores de esportes tradicionais,
disputam campeonatos tanto internos, dentro do Brasil, quanto externos, ou seja,
internacionalmente. Logo, o cyber atleta brasileiro ao disputar campeonatos dentro do pais
teoricamente terd 0 mesmo rendimento que o adversario, pois todos estardo sob a vigéncia da
mesma legislagdo. Todavia, sofrerd com a disparidade de “condicionamento” de adversarios no
exterior, 0s quais ndo necessariamente possuem tal restricdo em relacdo a carga horaria de
trabalho, afetando diretamente em sua performance.

Outro ponto a ser destacado é a informalidade de alguns contratos firmados entre o

cyber atleta e a organizagdo, realizando-se contratos verbais, problema comum dentro do

4 FalleN comenta rotina da FURIA em bootcamp: “Treinando _firme”. Disponivel em:
https://www.dust2.com.br/noticias/38011/fallen-comenta-rotina-da-furia-em-bootcamp-treinando-firme. Acesso
em 30 de out de 2023.

42 PORTALETE. Mailsom. Alta performance nos e-sports exige cuidados com o corpo e a mente. Disponivel em:
https://medium.com/betaredacao/cuidar-do-corpo-e-da-mente-contribui-para-alta-performance-nos-esports-
77ee5c1ef416. Acesso em: 30 de out de 2023.
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cenario de e-Sports. O artigo 3°, § 1°, inciso I, da Lei n® 9.615/98, estabelece que o contrato de
desporto de rendimento devera ser pactuado em contrato formal de trabalho, ou seja, escrito.
Por outro lado, a CLT em seu artigo 443, caput, menciona a possibilidade de elaboracéo

de contrato expresso ou tatico, conflitando com a legislacéo especifica.

§ 1° O desporto de rendimento pode ser organizado e praticado:
I - de modo profissional, caracterizado pela remuneracdo pactuada em contrato
formal de trabalho entre o atleta e a entidade de préatica desportiva; (g.n.)

Art. 443. O _contrato_individual de trabalho podera ser_acordado tacita ou
expressamente, verbalmente ou por escrito, por prazo determinado ou
indeterminado, ou para prestacdo de trabalho intermitente. (g.n.)

De acordo com o escritdrio de advocacia MPC Advogados®, é plenamente possivel a
realizacdo de contratos verbais no futebol, tendo em vista que no Direito do Trabalho tem-se o
principio dos “contratos-realidade”, ou seja, a relacdo de emprego entre atleta, dirigente ou
qualquer outro profissional com o clube tem validade caso o empregado desempenhe suas

atividades, respeitando as caracteristicas de empregado elencadas no artigo 3° da CLT.

Nessa situacdo, independentemente de se tratar de uma relacdo de emprego dentro do
mundo da bola, ¢ plenamente possivel gue o contrato verbal feito entre o
profissional e o clube tenha validade e gere os efeitos trabalhistas decorrentes da
contratacdo empregaticia. (g.n.)

Isto porque os contratos de trabalho sdo conhecidos como “contratos-realidade”.
Significa dizer que a_relacdo de emprego entre atleta, dirigente ou qualquer outro
profissional com o clube pode existir até mesmo pela contratacdo verbal, desde
que, na pratica, aquele profissional ja esteja desempenhando suas atividades, com
pessoalidade, de maneira habitual, cumprindo ordens e diretrizes do clube, tendo
sido ajustado um saldrio para os trabalhos que estdo sendo executados. (g.n.)

Contudo tal entendimento ndo é majoritario entre os doutrinadores, pois tal antinomia é
sanada pelo principio da especialidade da norma, ou seja, a norma mais especifica prevalecera
sobre a geral. Neste caso, a disposicdo constante na Lei Geral do Desporto deve prevalecer
sobre a Consolidacdo das Leis Trabalhistas. Assim, é nitido que uma disposi¢do especifica
sobre 0 assunto poderia dirimir eventuais interpretacdes divergentes e consolidar entendimento
sobre 0 assunto.

Outra lacuna deixada pela Lei n® 14.597/2023 se refere a bolsa-atleta, a qual € destinada
aos atletas de alto rendimento, incluindo os da categoria de base, com o objetivo de fomentar a

4 MPC Advogados. E possivel fechar contrato verbal com um clube de futebol?. Disponivel em:
https://mpc.adv.br/e-possivel-fechar-contrato-verbal-com-um-clube-de-futebol/. Acesso em: 31 de out de 2023.
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formagéo, desenvolvimento e a manutencao de atletas em formacé&o e de rendimento, conforme
exp0de o artigo 50, desta Lei.

O artigo seguinte destaca que a prioridade do respectivo auxilio sdo os atletas olimpicos,
paralimpicos e surdolimpicos, subdividindo as categorias de atletas com inumeras exigéncias e

critérios, conforme se extrai do § 2° do artigo supracitado:

§ 2° Para efeito do disposto no § 1° deste artigo, sdo criadas as seguintes categorias de
Bolsa-Atleta:

| - categoria atleta de base: destinada aos atletas que participem com destaque das
categorias iniciantes, a serem determinadas pela respectiva organizacdo nacional que
administra e regula a modalidade esportiva, em conjunto com o Ministério do Esporte;
Il - categoria estudantil: destinada aos atletas que tenham participado de eventos
nacionais estudantis reconhecidos pelo Ministério do Esporte;

Il - categoria atleta nacional: destinada aos atletas que tenham participado de
competicdo esportiva em ambito nacional, indicada pela respectiva organizacao
nacional que administra e regula a modalidade esportiva e que atende aos critérios
fixados pelo Ministério do Esporte;

IV - categoria atleta internacional: destinada aos atletas que tenham participado,
integrando selecdo brasileira ou representando o Brasil em sua modalidade, de
competicdo esportiva de ambito internacional reconhecida pela respectiva
organizacdo esportiva internacional e indicada pela organizacdo nacional que
administra e regula a modalidade esportiva;

V - categoria atleta olimpico, paralimpico ou surdolimpico: destinada aos atletas
que tenham participado de jogos olimpicos, paralimpicos ou surdolimpicos e
cumpram os critérios fixados pelo Ministério do Esporte em regulamento;

VI - categoria atleta podio: destinada aos atletas de modalidades individuais
olimpicas, paralimpicas e surdolimpicas, de acordo com os critérios a serem definidos
pelas respectivas organizagfes nacionais que administram e regulam a modalidade
esportiva em conjunto com o COB, o CPB, a CBDS e o Ministério do Esporte,
obrigatoriamente vinculados ao Programa Atleta Podio.

Todavia, tal incentivo é infimo ao analisarmos o anexo existente na Lei Geral do
Esporte, o qual estipula os valores a serem destinados para cada categoria de atleta. Conforme
anteriormente discutido, a bolsa-atleta ndo é suficiente para custear um atleta de base,
imaginavel pensar ser suficiente para suprir o nivel de preparo de um atleta olimpico ou
internacional.

A lacuna legislava se d& quando voltarmos a atencdo para os atletas de esportes
eletronicos, os quais ndo disputam, ainda, uma modalidade olimpica. O artigo 54, da Lei n°
14.597/2023 discorre que o Ministro de Estado do Esporte submeterd ao Conselho Nacional do
Esporte a analise para deliberacdo de bolsas para atletas de modalidades ndo olimpicas,

conforme se extrai:

Art. 54. O Ministro de Estado do Esporte submeterd ao CNE a anélise e
deliberacéo acerca de pleito de concessdo de bolsas para atletas de modalidades
ndo olimpicas, ndo paralimpicas e ndo surdolimpicas, e respectivas categorias, que
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serdo atendidas pela Bolsa-Atleta no exercicio subsequente, observados o PNEsporte
e as disponibilidades financeiras.

Entretanto, tal anélise e deliberacdo também seré aplicada aos cyber atletas por analogia
ou apenas desportos de esportes tradicionais? Caso seja concedida a bolsa-atleta, o valor deste
auxilio se torna ainda mais irrisorio, considerando que os cyber atletas ndo trabalham apenas
com seu corpo (maos, ouvido e olhos), mas também atras de computadores de Gltima geracéo,
que ndo s&o baratos.

Ademais, quanto melhor seu computador, melhor sera seu rendimento em partidas e
maior serd seu potencial de crescimento no esporte, ou seja, no esporte eletrénico o
investimento no seu meio de trabalho (computador) esta diretamente ligado ao nivel de
profissional que o atleta esta. Logo, de nada adianta conceder um auxilio, sem adequa-lo a
modalidade em questédo e as peculiaridades dela.

Os problemas legislativos citados sdo apenas alguns daqueles que ndo se amoldam a
peculiaridade do contrato de trabalho dos cyber atletas. Deste modo, € visivel a necessidade de
uma lei que regulamente o esporte eletrdnico, mas para tanto o legislador originario deve se
atentar ao nivel de intervencdo estatal e as restricbes impostas, buscando evitar
descompensacdes desnecessarias e balancear os direitos trabalhistas do atleta, sua satde fisica
e mental, com seu desempenho dentro de campeonatos e treinos quando comparado a
profissionais de outros paises com os quais disputard campeonatos.

Paralelamente, deve pormenorizar os beneficios eventualmente concedidos aos atletas
do esporte eletrdnico, se estes serdo equivalentes, iguais ou diferentes daqueles concedidos aos
desportos tradicionais, bem como deve adequa-lo a necessidade real do cyber atleta, sendo
através de ajudas pecunidrias, parcerias com empresas de tecnologia ou até mesmo
financiamento especial para auxiliar os jogadores a conseguirem adquirir computadores ou

periféricos** melhores.

4 Periféricos sdo acessorios utilizados no computador, como por exemplo mouse, mouse pad, teclado, fones de
ouvido, microfone, entre outros. Vale ressaltar que a qualidade dos periféricos do atleta também interfere em sua
performance, principalmente os fones de ouvidos que sdo essenciais para o atleta escutar seus companheiros de
equipe e 0s sons presentes no jogo.
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CONCLUSAO

Por todo o exposto, pode-se notar que apesar das diversas leis que dispde sobre contratos
de trabalhos especiais para atletas, nenhuma delas foi capaz de unificar um entendimento para
todas as modalidades existentes, analisando e compreendendo as peculiaridades de cada
esporte.

Em que pese sua recente aprovacdo, a Lei Geral do Esporte, quando comparada a Lei
Geral do Desporto, ndo trouxe grandes inovacdes legislativas ou processuais. E possivel dizer
gue até cometeu 0 mesmo erro que a legislacdo anterior, enfatizar apenas uma modalidade
dentre as outras tantas existentes. E estranho pensar que uma legislacao atual deixou de abordar
um esporte tao recente e ascendente como o esporte eletrénico.

Assim, ambas devem ser interpretadas e utilizadas por analogia aos contratos de cyber
atletas. Ao analisarmos conjuntamente a Lei n® 14.597/2023 e a Lei Geral do Desporto podemos
extrair que os atletas de esportes eletrénicos podem gerar vinculo empregaticio com a
organizacdo a qual estdo vinculados, principalmente em se tratando de jogos disputados
coletivamente, tendo em vista a impossibilidade de contratacdo através de contrato de natureza
civil, conforme artigo 28-A, § 3° da Lei n°® 9.615/98.

Apesar de algumas organizacdes elaborarem contratacdes de natureza civel, visando a
diminuicdo de gastos, responsabilidades e riscos para a empresa, em ambas as leis
anteriormente citadas é expressa a utilizacdo da CLT, de forma subsidiaria, para sanar eventuais
lides envolvendo contratos de esportistas, entendimento este que também deve acompanhar os
contratos de cyber atletas. Aliado a isso, considerando que o atleta preencha os requisitos de
empregado previsto no artigo 3°, da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, ndo ha davidas sobre
a existéncia de uma relagdo empregaticia organizagdo-jogador.

Outro aspecto interessante da nova Lei Geral do Esporte, diz respeito ao acrescimo de
disposicdes referentes ao torcedor, dando-lhes definicdo e responsabilidades. Ademais, referida

lei frisou a diminuicdo de violéncia nos esportes e dispds que a administracdo federal devera
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promover e manter a paz nas atividades esportivas, algo que engloba todas as modalidades
incluindo os esportes eletrénicos.

Ainda nesse ambito, com a criacdo das apostas online, a Lei n°® 14.597/2023 destinou
Capitulo exclusivo para crimes envolvendo a incerteza nos resultados dos jogos, objetivando
frear eventuais fraudes ou alteragéo de resultado de jogos em decorréncia de apostas, conforme
se extrai dos artigos 198 e seguintes.

Desta forma, conclui-se que os contratos de cyber atletas devem ser regidos por analogia
pela Lei Geral do Desporto e Lei Geral do Esporte, aplicando-se a CLT de forma subsidiaria.
Paralelamente, a competéncia para julgar as acdes referentes a estes contratos é a Justica do
Trabalho, devendo salvaguardar os direitos trabalhistas, previdenciarios e sociais do atleta-
empregado.

Todavia, é indispensavel a criacdo de legislacdo especifica para a regulamentacdo do
esporte, em razdo das inumeras peculiaridades nele existentes. Uma das maiores discrepancias
encontradas é a jornada de trabalho do atleta. Conforme visto, a jornada de um jogador de
esportes eletrénicos € muito superior aquela prevista em Lei de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais), podendo chegar a mais de 72 (setenta e duas) horas semanais). Conforme
destrinchado, deve-se balancear a saude fisica e mental do atleta com a intensidade de

treinamento para manutencéo de rendimento (performance).



45

REFERENCIAS

ALVES, Tarsila Machado. Carteira de trabalho é apenas uma das formas de contrato nos
eSports. ESPN. 2017. Disponivel em: http://www.espn.com.br/noticia/724367_carteira-de-
trabalho-e-apenas-uma-das-formas-de-contrato-nos-esports-entenda. Acesso em: 8 de mar de
2023.

BAPTISTA, Rodrigo. Controversa, regulamentagdo dos e-Sports pode ter ano decisivo no
Senado. Disponivel em:
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2020/02/21/controversa-regulamentacao-dos-
e-sports-pode-ter-ano-decisivo-no-senado. Acesso em: 15 de mar de 2023.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Brasilia, DF: Presidéncia
da Republica. Disponivel em:

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em: 14 de mar
de 2023.

BRASIL. Decreto-Lei 5.452 de 1° de maio de 1943. Consolidacdo das Leis do Trabalho,
Brasilia, DF, Out. 2017. Disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-
lei/del5452.htm. Acesso em 08 de set de 2023.

BRASIL. LEI N° 14.597, de 14 de junho de 2023. Lei Geral do Esporte. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2023/Lei/L14597.htm. Acesso em 21
de out de 2023.

BRASIL. LEI N° 9.615, de 24 de marco de 1998. Lei Pelée. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I19615consol.htm. Acesso em 08 de set de 2023.

BRASIL. Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido. Acdo Trabalhista. Autos n° 0010737-
28.2022.5.15.0041. Juiz Tony Everson Simao Carmona. 30 mar. 2023. Disponivel em:
https://www.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/trt-15/1816753852/inteiro-teor-1816753853.
Acesso em: 19 de out de 2023.

CAVA, Daniela. Como ¢é a rotina de um jogador de esports profissional? Disponivel em:
https://www.esports.net/br/noticias/como-e-a-rotina-de-um-jogador-de-esports-profissional/.
Acesso em 07 de ago de 2023.

COELHO, Hélio Tadeu Brogna. E-sports: O risco nos contratos de Cyber-Atletas. Disponivel
em: https://pt.slideshare.net/moacyrajunior/e-sport-0s-riscos-nos-contratos-de-cyberatletas.
Acesso em: 17 de set de 2023.

Caodigo Brasileiro de Justica Desportiva / IBDD Instituto Brasileiro de Direito Desportivo. —
Sdo Paulo: 10B, 2010. Disponivel em: https://www.gov.br/mds/pt-br/composicao/orgaos-



http://www.espn.com.br/noticia/724367_carteira-de-trabalho-e-apenas-uma-das-formas-de-contrato-nos-esports-entenda
http://www.espn.com.br/noticia/724367_carteira-de-trabalho-e-apenas-uma-das-formas-de-contrato-nos-esports-entenda
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2020/02/21/controversa-regulamentacao-dos-e-sports-pode-ter-ano-decisivo-no-senado
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2020/02/21/controversa-regulamentacao-dos-e-sports-pode-ter-ano-decisivo-no-senado
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2023/Lei/L14597.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9615consol.htm
https://www.jusbrasil.com.br/jurisprudencia/trt-15/1816753852/inteiro-teor-1816753853
https://www.esports.net/br/noticias/como-e-a-rotina-de-um-jogador-de-esports-profissional/
https://www.gov.br/mds/pt-br/composicao/orgaos-colegiados/cne/arquivos/codigo_brasileiro_justica_desportiva.pdf

46

colegiados/cne/arquivos/codigo_brasileiro_justica_desportiva.pdf. Acesso em 08 de ago de
2023.

CONFEDERACAO BRASILEIRA DE GAMES E E-SPORTS. O esporte eletrénico.
Disponivel em: https://cbge.com.br/o-esporte-eletronico/. Acesso em 09 de set de 2023.

CORRAIDE, Marco Tulio. Aspectos Juridico-Trabalhistas do Competidor de E-sports no
Brasil. 2020. Revista Juridica da Faculdade de Direito de Santa Maria (FADISMA).
Disponivel em: https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/186450. Acesso em: 08 de set
de 2023.

ESPORTS CHARTS. Disponivel em: https://escharts.com/pt/tournaments/rainbow-6/six-
august-major-2022. Acesso em: 02 de ago de 2023.

ESPORTS CHARTS. Disponivel em: https://escharts.com/pt/tournaments/csgo/blast-premier-
spring-final-2023. Acesso em 02 de ago de 2023.

EZABELLA, Felipe Legrazie. Esporte eletronico? A necessidade de regulamentacdo da
atividade. Disponivel  em: https://ibdd.com.br/esporte-eletronico-a-necessidade-de-
regulamentacao-da-atividade/?v=19d3326f3137. Acesso em: 30 de out de 2023.

FalleN comenta rotina da FURIA em bootcamp: “Treinando firme”. Disponivel em:
https://www.dust2.com.br/noticias/38011/fallen-comenta-rotina-da-furia-em-bootcamp-
treinando-firme. Acesso em 30 de out de 2023.

FIA Business School. eSports (Esportes Eletronicos): O que €, Histéria e Games. Disponivel
em: https://fia.com.br/blog/esports/. Acesso em: 02 de ago de 2023.

FRANCISCO, Isabelly Bueno de. E-Sports: Os aspectos juridicos e a regulamentacéo dos

esportes eletronicos. Disponivel em: https://ambitojuridico.com.br/cadernos/direito-civil/e-
sports-o0s-aspectos-juridicos-e-a-requlamentacao-dos-esportes-eletronicos/amp/. Acesso em:
08 de set de 2023.

GOLDENBOY, Felipe. Brasil tem mais de mil estidios de games, revela pesquisa.
Disponivel em: https://canaltech.com.br/games/brasil-tem-mais-de-mil-estudios-de-games-
revela-pesquisa-220393/. Acesso em: 07 de ago de 2023.

GOMES, Danilo Araujo. O desporto e a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988. Contribuigdo ao estudo do direito desportivo. Revista Jus Navigandi, ISSN 1518-4862,
Teresina, ano 15, n. 2652, 5 out. 2010. Disponivel em: https://jus.com.br/artigos/17563.
Acesso em: 17 set. 2022.

G1. Twitch confirma venda para Amazon por US$ 970 milhdes. Disponivel em:
https://g1.globo.com/tecnologia/noticia/2014/08/twitch-confirma-venda-para-amazon-por-us-
970-milhoes.html. Acesso em: 09 de set de 2023. Acesso em: 02 de ago de 2023. Acesso em:
02 de ago de 2023.

KAMPFF, Andrei. O eSport cresce demais, mas ainda tem se esquecido da Justi¢a Esportiva.
Disponivel em: https://leiemcampo.blogosfera.uol.com.br/2019/04/27/0-esport-cresce-
demais-masainda-tem-esquecido-da-justica-esportiva/. Acesso em: 25 mar 2022.


https://www.gov.br/mds/pt-br/composicao/orgaos-colegiados/cne/arquivos/codigo_brasileiro_justica_desportiva.pdf
https://cbge.com.br/o-esporte-eletronico/
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/186450
https://escharts.com/pt/tournaments/rainbow-6/six-august-major-2022
https://escharts.com/pt/tournaments/rainbow-6/six-august-major-2022
https://escharts.com/pt/tournaments/csgo/blast-premier-spring-final-2023
https://escharts.com/pt/tournaments/csgo/blast-premier-spring-final-2023
https://ibdd.com.br/esporte-eletronico-a-necessidade-de-regulamentacao-da-atividade/?v=19d3326f3137
https://ibdd.com.br/esporte-eletronico-a-necessidade-de-regulamentacao-da-atividade/?v=19d3326f3137
https://www.dust2.com.br/noticias/38011/fallen-comenta-rotina-da-furia-em-bootcamp-treinando-firme
https://www.dust2.com.br/noticias/38011/fallen-comenta-rotina-da-furia-em-bootcamp-treinando-firme
https://fia.com.br/blog/esports/
https://ambitojuridico.com.br/cadernos/direito-civil/e-sports-os-aspectos-juridicos-e-a-regulamentacao-dos-esportes-eletronicos/amp/
https://ambitojuridico.com.br/cadernos/direito-civil/e-sports-os-aspectos-juridicos-e-a-regulamentacao-dos-esportes-eletronicos/amp/
https://canaltech.com.br/games/brasil-tem-mais-de-mil-estudios-de-games-revela-pesquisa-220393/
https://canaltech.com.br/games/brasil-tem-mais-de-mil-estudios-de-games-revela-pesquisa-220393/
https://g1.globo.com/tecnologia/noticia/2014/08/twitch-confirma-venda-para-amazon-por-us-970-milhoes.html
https://g1.globo.com/tecnologia/noticia/2014/08/twitch-confirma-venda-para-amazon-por-us-970-milhoes.html

MANGIAPELO, Bruna. eSports: Treinos de 10h e acompanhamento de coach; conheca
rotina da profissdo por tras das telas. Disponivel em: https://ge.globo.com/mg/sul-de-
minas/noticia/2022/03/26/esports-treinos-de-10h-e-acompanhamento-de-coach-conheca-
rotina-da-profissao-por-tras-das-telas.ghtml. Acesso em: 07 de ago de 2023.

MENEZES, Bruna Campos de. O que sdo esports? Como surgiram e 0s principais jogos
competitivos. Disponivel em: https://ge.globo.com/esports/noticia/esports-0-que-sao-como-
surgiram-e-tudo-sobre-o-cenario-competitivo.ghtml. Acesso em 07 de set de 2023.

MPC Advogados. E possivel fechar contrato verbal com um clube de futebol?. Disponivel
em: https://mpc.adv.br/e-possivel-fechar-contrato-verbal-com-um-clube-de-futebol/. Acesso
em: 31 de out de 2023.

NAZARIO, Vinicius. A Regulagem de Contratos de Jogos Eletrénicos em um Contexto de
Auséncia de Lei Especifica. Disponivel em:
https://www.monografias.ufop.br/bitstream/35400000/3039/1/MONOGRAFIA_Regula
gemContratosJogos.pdf. Acesso em: 02 mar 2022.

NETO, Lusvarghi Ney; PEDROSA. Melo Jussara. Direito ao Desporto Eletrnico: da
Importancia de Regulamentar o Contrato de Trabalho do Cyber Atleta. Disponivel em:
https://repositorio.uniube.br/handle/123456789/1633. Acesso em 09 de set de 2023.

NEVEREST. Modalidades de Esports: Conhega as Principais. Disponivel em:
https://blog.neverest.gg/modalidades-de-esports/. Acesso em 07 de ago de 2023.

NEWZOO. Key Insights into Brazilian Gamers. Disponivel em:
https://newzoo.com/resources/trend-reports/key-insights-into-brazilian-gamers-newzoo-
gamer-insights-report. Acesso em: 02 de ago de 2023.

NEWZOO. Global Esports & Live Streaming Market Report. Disponivel em:
https://newzoo.com/resources/trend-reports/newzoo-global-esports-live-streaming-market-
report-2022-free-version. Acesso em 02 de ago de 2023.

OLIVEIRA, Rafaella Vithalina Pires de. Aspectos Trabalhistas Frente Aos Cyber Atletas.
Disponivel em:
https://repositorio.animaeducacao.com.br/bitstream/ANIMA/36340/1/TCC%20pdf.pdf.
Acesso em: 09 de set de 2023.

PORTALETE, Mailsom. Alta performance nos e-sports exige cuidados com o corpo e a
mente. Disponivel em: https://medium.com/betaredacao/cuidar-do-corpo-e-da-mente-
contribui-para-alta-performance-nos-esports-77ee5clef416. Acesso em: 30 de out de 2023.

SANTOS, Ronaldo Lima dos. Fraudes nas relagdes de trabalho: morfologia e
transcendéncia. Revista do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido, S&o Paulo, n. 3, p.
89-102, 2009. Disponivel em:
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/bitstream/2011/41908/fraudes_nas_relacoes_santos.pdf. Acesso
em 06 de set de 2023.



https://ge.globo.com/mg/sul-de-minas/noticia/2022/03/26/esports-treinos-de-10h-e-acompanhamento-de-coach-conheca-rotina-da-profissao-por-tras-das-telas.ghtml
https://ge.globo.com/mg/sul-de-minas/noticia/2022/03/26/esports-treinos-de-10h-e-acompanhamento-de-coach-conheca-rotina-da-profissao-por-tras-das-telas.ghtml
https://ge.globo.com/mg/sul-de-minas/noticia/2022/03/26/esports-treinos-de-10h-e-acompanhamento-de-coach-conheca-rotina-da-profissao-por-tras-das-telas.ghtml
https://ge.globo.com/esports/noticia/esports-o-que-sao-como-surgiram-e-tudo-sobre-o-cenario-competitivo.ghtml
https://ge.globo.com/esports/noticia/esports-o-que-sao-como-surgiram-e-tudo-sobre-o-cenario-competitivo.ghtml
https://mpc.adv.br/e-possivel-fechar-contrato-verbal-com-um-clube-de-futebol/
https://repositorio.uniube.br/handle/123456789/1633
https://blog.neverest.gg/modalidades-de-esports/
https://newzoo.com/resources/trend-reports/key-insights-into-brazilian-gamers-newzoo-gamer-insights-report
https://newzoo.com/resources/trend-reports/key-insights-into-brazilian-gamers-newzoo-gamer-insights-report
https://newzoo.com/resources/trend-reports/newzoo-global-esports-live-streaming-market-report-2022-free-version
https://newzoo.com/resources/trend-reports/newzoo-global-esports-live-streaming-market-report-2022-free-version
https://repositorio.animaeducacao.com.br/bitstream/ANIMA/36340/1/TCC%20pdf.pdf
https://medium.com/betaredacao/cuidar-do-corpo-e-da-mente-contribui-para-alta-performance-nos-esports-77ee5c1ef416
https://medium.com/betaredacao/cuidar-do-corpo-e-da-mente-contribui-para-alta-performance-nos-esports-77ee5c1ef416
https://bdjur.stj.jus.br/jspui/bitstream/2011/41908/fraudes_nas_relacoes_santos.pdf

48

SILVEIRA, Douglas Cardoso; PASOLD. Andrea Maria Limongi. O crescimento dos esportes
e os cuidados que as organizacdes (times) devem ter nas relacGes de trabalho com cyber-
atletas no &mbito das gaming house's e gaming office's. Disponivel em:
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/210154. Acesso em 09 de set de 2023.

TONON, Pedro Rocha. A Preparacéo Psicoldgica dos Cyberatletas. Disponivel em:
https://repositorio.unesp.br/bitstream/handle/11449/203468/000915766.pdf?sequence=1.
Acesso em: 09 de set de 2023.

ZAMBARDA, Pedro. Advogado explica aspectos juridicos e como os atletas digitais devem
trabalhar com e-sports no Brasil. Disponivel em:
https://dropsdejogos.uai.com.br/noticias/cultura/advogado-explica-aspectos-juridicos-e-como-
os-atletas-digitais-devem-trabalhar-com-e-sports-no-brasil/. Acesso em: 18 de ago de 2023.



https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/210154
https://repositorio.unesp.br/bitstream/handle/11449/203468/000915766.pdf?sequence=1
https://dropsdejogos.uai.com.br/noticias/cultura/advogado-explica-aspectos-juridicos-e-como-os-atletas-digitais-devem-trabalhar-com-e-sports-no-brasil/
https://dropsdejogos.uai.com.br/noticias/cultura/advogado-explica-aspectos-juridicos-e-como-os-atletas-digitais-devem-trabalhar-com-e-sports-no-brasil/

49

ANEXO A — Lei Geral do Desporto — Lei n°9.615/98

LEIN°®9.615, DE 24 DE MARCO DE 1998

Texto compilado

Mensagem de veto

Regulamento

Regulamento Institui normas gerais sobre desporto e da outras
Regulamento providéncias.

Vide Medida Provisdéria n® 1.926, de 1999
Vide Decreto n° 3.659, de 2000

Vide Medida Provisdria n® 39, de 2002
Vide Decreto n° 4.201, de 2002

Vide Lein® 12.876, de 2013

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES INICIAIS
Art. 12 O desporto brasileiro abrange praticas formais e ndo-formais e obedece
as normas gerais desta Lei, inspirado nos fundamentos constitucionais do Estado
Democratico de Direito.
8§ 12 A prética desportiva formal é regulada por normas nacionais e
internacionais e pelas regras de pratica desportiva de cada modalidade, aceitas

pelas respectivas entidades nacionais de administragéo do desporto.

§ 22 A prética desportiva ndo-formal é caracterizada pela liberdade ladica de
seus praticantes.

§ 32 Os direitos e as garantias estabelecidos nesta Lei e decorrentes dos principios
constitucionais do esporte ndo excluem outros oriundos de tratados e acordos internacionais firmados
pela Republica Federativa do Brasil. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 22 O desporto, como direito individual, tem como base os principios:


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%209.615-1998?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9615Compilada.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/Mensagem_Veto/1998/Mv0349-98.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D2574.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Decreto/D7984.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8692.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/MPV/Antigas/1926.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3659.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/MPV/Antigas_2002/39.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/2002/D4201.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12867.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Mpv/mpv718.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
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| - da soberania, caracterizado pela supremacia nacional na organizacéo da
pratica desportiva;

Il - da autonomia, definido pela faculdade e liberdade de pessoas fisicas e
juridicas organizarem-se para a pratica desportiva,

lll - da democratizagdo, garantido em condi¢des de acesso as atividades
desportivas sem quaisquer distingdes ou formas de discriminacao;

IV - da liberdade, expresso pela livre pratica do desporto, de acordo com a
capacidade e interesse de cada um, associando-se ou ndo a entidade do setor;

V - do direito social, caracterizado pelo dever do Estado em fomentar as
praticas desportivas formais e ndo-formais;

VI - da diferenciacdo, consubstanciado no tratamento especifico dado ao
desporto profissional e ndo-profissional,

VII - da identidade nacional, refletido na protecéo e incentivo as manifestacdes
desportivas de criacao nacional,

VIII - da educacéo, voltado para o desenvolvimento integral do homem como
ser autbnomo e participante, e fomentado por meio da prioridade dos recursos
publicos ao desporto educacional;

IX - da qualidade, assegurado pela valoriza¢édo dos resultados desportivos,
educativos e dos relacionados a cidadania e ao desenvolvimento fisico e moral;

X - da descentralizacdo, consubstanciado na organizacéo e funcionamento
harménicos de sistemas desportivos diferenciados e autbnomos para 0s niveis
federal, estadual, distrital e municipal;

Xl - da seguranca, propiciado ao praticante de qualquer modalidade desportiva,
quanto a sua integridade fisica, mental ou sensorial;

Xll - da eficiéncia, obtido por meio do estimulo a competéncia desportiva e
administrativa.

Paragrafo unico. A exploracdo e a gestao do desporto profissional constituem
exercicio de atividade econdmica sujeitando-se, especificamente, a observancia dos
principios: (Incluido pela Lei n°® 10.672, de 2003)

| - da transparéncia financeira e administrativa, (Incluido pela Lei n°®
10.672, de 2003)

Il - da moralidade na gestéao desportiva; (Incluido pela Lein® 10.672,

de 2003)

[l - da responsabilidade social de seus dirigentes; (Incluido pela Lei
n® 10.672, de 2003)



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art1
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IV - do tratamento diferenciado em relacdo ao desporto nao profissional;
e (Incluido pela Lei n° 10.672, de 2003)

V - da participacéo na organizacgéo desportiva do Pais. (Incluido pela Lei n°
10.672, de 2003)

CAPITULO Il
DA NATUREZA E DAS FINALIDADES DO DESPORTO

Art. 32 O desporto pode ser reconhecido em qualquer das seguintes
manifestacdes:

| - desporto educacional, praticado nos sistemas de ensino e em formas
assistematicas de educacéo, evitando-se a seletividade, a hipercompetitividade de
seus praticantes, com a finalidade de alcancar o desenvolvimento integral do
individuo e a sua formacéo para o exercicio da cidadania e a prética do lazer;

Il - desporto de participacdo, de modo voluntario, compreendendo as
modalidades desportivas praticadas com a finalidade de contribuir para a integracao
dos praticantes na plenitude da vida social, na promocao da salude e educacao e na
preservacao do meio ambiente;

lIl - desporto de rendimento, praticado segundo normas gerais desta Lei e
regras de pratica desportiva, nacionais e internacionais, com a finalidade de obter
resultados e integrar pessoas e comunidades do Pais e estas com as de outras
nacgoes.

IV - desporto de formagéo, caracterizado pelo fomento e aquisicéo inicial dos conhecimentos
desportivos que garantam competéncia técnica na intervencao desportiva, com o objetivo de
promover o aperfeicoamento qualitativo e quantitativo da pratica desportiva em termos recreativos,
competitivos ou de alta competicéo. (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)

§ 12 O desporto de rendimento pode ser organizado e
praticado: (Renumerado do parégrafo Gnico pela Lei n® 13.155, de 2015)

| - de modo profissional, caracterizado pela remuneracao pactuada em contrato
formal de trabalho entre o atleta e a entidade de pratica desportiva;

Il - de modo nao-profissional, identificado pela liberdade de pratica e pela
inexisténcia de contrato de trabalho, sendo permitido o recebimento de incentivos
materiais e de patrocinio. (Redacéo dada pela Lei n® 9.981, de 2000)

a) (revogada); (Redacéo dada pela Lei n°® 9.981, de 2000)



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13155.htm#art38
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13155.htm#art38
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
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b) (revogada). (Redacao dada pela Lei n®9.981, de 2000)
§22 O (VETADO). (Incluido pela Lei n° 13.155, de 2015)
CAPITULO IV

DO SISTEMA BRASILEIRO DO DESPORTO
Secéo |

Da composicéo e dos objetivos

Art. 42 O Sistema Brasileiro do Desporto compreende:

lll - o Conselho Nacional do Esporte - CNE; (Redacao dada pela Lei n°® 10.672, de
2003)

IV - 0 sistema nacional do desporto e os sistemas de desporto dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, organizados de forma autbnoma e em regime de
colaboracéo, integrados por vinculos de natureza técnica especificos de cada
modalidade desportiva.

§ 12 O Sistema Brasileiro do Desporto tem por objetivo garantir a pratica
desportiva regular e melhorar-lhe o padrao de qualidade.

§ 22 A organizacgdo desportiva do Pais, fundada na liberdade de associacédo, integra o
patrimdnio cultural brasileiro e é considerada de elevado interesse social, inclusive para os fins do
disposto nos incisos | e 1l do art. 5° da Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de

1993. (Redacéao dada pela Lei n° 10.672, de 2003)

8 32 Poderéo ser incluidas no Sistema Brasileiro de Desporto as pessoas
juridicas que desenvolvam préticas ndo-formais, promovam a cultura e as ciéncias
do desporto e formem e aprimorem especialistas.

Secéo Il


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13155.htm#art38
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9649cons.htm#art19xii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9649cons.htm#art19xii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art4
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9649cons.htm#art19a
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9649cons.htm#art19a
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art5.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/MPV/Antigas_2001/2141.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/MPV/Antigas_2001/2141.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art4
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art4
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp75.htm#art5i
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp75.htm#art5iii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp75.htm#art5iii
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art4%C2%A72
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Dos Recursos do Ministério do Esporte
(Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

Art. 52 Os recursos do Ministério do Esporte serdo aplicados conforme dispuser o Plano
Nacional do Desporto, observado o disposto nesta Secéo. (Redacéo dada pela Lei n°®
12.395, de 2011).

8§ 32 Cabera ao Ministério do Esporte, ouvido o CNE, nos termos do inciso Il do art. 11, propor o
Plano Nacional do Desporto, decenal, observado o disposto no art. 217 da Constituicao
Federal. (Redac&o dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

- & n% 12, , - (Revogado
pela Lein® 12.395, de 2011).
Art-6"-Constitvem-reetrsos-do-INDESH:
Art. 62 Constituem recursos do Ministério do Esporte: (Redacéo dada pela Lei n°

10.672, de 2003)
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art5.
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art5.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art217
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art217
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art19
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art19
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art6
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art6
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Mpv/mpv841.htm#art22
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Congresso/adc-64-mpv841.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/1965-1988/Del0594.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1970-1979/L6717.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1970-1979/L6717.htm
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1970-1979/L6717.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1970-1979/L6717.htm
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| - receitas oriundas de exploracéo de loteria destinadas ao cumprimento do disposto no art.

7¢ desta Lei; (Redacéo dada pela Lei n® 13.756, de 2018)
I - (revogado); (Redacédo dada pela Lei n® 13.756, de 2018)
Il - (revogado); (Redacéo dada pela Lei n°® 13.756, de 2018)
IV - (revogado); (Redacédo dada pela Lei n® 13.756, de 2018)

V - outras fontes.

Medida Provisérian® 841, de 2018 (Vigéncia encerrada))

VI - (revogado); (Redacao dada pela Lei n° 13.756, de 2018)

VIl - (VETADO); (Incluido dada pela Lei n® 13.155, de 2015)
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Congresso/adc-64-mpv841.htm
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§ 12 (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n°® 13.756, de 2018)
§ 20 (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n® 13.756, de 2018)

§ 32 (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n° 13.756, de 2018)
§ 40 (Revogado). (Redacdo dada pela Lei n® 13.756, de 2018)

Ar—7°-Osrecursos-do-INDESP-terdo-a-seguinte-destinacao:

Art. 72 Os recursos do Ministério do Esporte terdo a seguinte destinacado: (Redacéo
dada pela Lei n® 10.672, de 2003)

| - desporto educacional,

Il - desporto de rendimento, nos casos de participacédo de entidades nacionais
de administracao do desporto em competi¢des internacionais, bem como as
competicOes brasileiras dos desportos de criagdo nacional;
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Il - desporto de criagao nacional;

IV - capacitagédo de recursos humanos:

a) cientistas desportivos;

b) professores de educacéo fisica; e

c) técnicos de desporto;

V - apoio a projeto de pesquisa, documentacao e informacao;

VI - construcdo, ampliacdo e recuperacéao de instalacfes esportivas;

VII - apoio supletivo ao sistema de assisténcia ao atleta profissional com a

finalidade de promover sua adaptacdo ao mercado de trabalho quando deixar a
atividade;

VIII - apoio ao desporto para pessoas portadoras de deficiéncia.
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Medld&llrewse#m%deilo% (V|qenC|a encerrada) (Revogado pela Lei n°

13.756, de 2018)

Secéo lll
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Art. 11. O CNE é érgéo colegiado de normatizacéo, deliberagéo e assessoramento, diretamente

vinculado ao Ministro de Estado do Esporte, cabendo-lhe: (Redacao dada pela Lei n°
10.672, de 2003)

| - zelar pela aplicacdo dos principios e preceitos desta Lei;
Il - oferecer subsidios técnicos a elaboracdo do Plano Nacional do Desporto;

[l - emitir pareceres e recomendacdes sobre questdes desportivas nacionais;

IV - propor prioridades para o plano de aplicacao de recursos do Ministério do
Esporte; (Redacéo dada pela Lein® 10.672, de 2003)

V - exercer outras atribuicdes previstas na legislacdo em vigor, relativas a
guestdes de natureza desportiva, (Redacao dada pela Lei n®9.981, de

2000)

VI - aprovar os Codigos de Justica Desportiva e suas altera¢des, com as peculiaridades de
cada modalidade; (Redacéo dada pela Lei n® 13.322, de 2016)
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VII - aprovar o Cédigo Brasileiro Antidopagem - CBA e suas alteracdes, no qual seréo

estabelecidos, entre outros: (Redacéo dada pela Lei n® 13.322, de 2016)

a) as regras antidopagem e as suas sancoes; (Incluido pela Lei n® 13.322, de
2016)

b) os critérios para a dosimetria das sanc¢fes; e (Incluido pela Lein® 13.322, de
2016)

¢) o procedimento a ser seguido para processamento e julgamento das violagbes as regras
antidopagem; e (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

VIII - estabelecer diretrizes sobre os procedimentos relativos ao controle de dopagem exercidos
pela Autoridade Brasileira de Controle de Dopagem - ABCD. (Incluido pela Lei n° 13.322, de

2016)

§ 1° O Ministério do Esporte prestara apoio técnico e administrativo ao
CNE. (Incluido pela Lei n°® 13.322, de 2016)

§ 22 No exercicio das competéncias a que se referem os incisos VIl e VIl do caput, o CNE
devera observar as disposi¢cdes do Codigo Mundial Antidopagem editado pela Agéncia Mundial
Antidopagem. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 32 Enquanto nao for exercida a competéncia referida no inciso VIl do caput, competira a
ABCD publicar o CBA, que podera ser referendado pelo CNE no prazo de cento e oitenta dias,
contado da data de publicacdo da Medida Proviséria n°® 718, de 16 de marco de
2016. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)
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Art. 12. (VETADO)
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Art. 12-A. O CNE sera composto por vinte e dois membros indicados pelo Ministro do Esporte,
gue o presidira. (Redacéo dada pela Lei n® 10.672, de 2003)

Paragrafo anico. Os membros do Conselho e seus suplentes serdo indicados
na forma da regulamentacao desta Lei, para um mandato de dois anos, permitida
uma reconducao. (Incluido pela Lei n° 9.981, de 2000)

Secéo IV
Do Sistema Nacional do Desporto

Art. 13. O Sistema Nacional do Desporto tem por finalidade promover e
aprimorar as praticas desportivas de rendimento.

Paragrafo Unico. O Sistema Nacional do Desporto congrega as pessoas fisicas e juridicas de
direito privado, com ou sem fins lucrativos, encarregadas da coordenacgédo, administragao,
normatizacdo, apoio e pratica do desporto, bem como as incumbidas da Justica Desportiva e,
especialmente: (Redacao dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - o Comité Olimpico Brasileiro-COB;

Il - o Comité Paraolimpico Brasileiro;

lIl - as entidades nacionais de administracdo do desporto;
IV - as entidades regionais de administracéo do desporto;
V - as ligas regionais e nacionais;

VI - as entidades de pratica desportiva filiadas ou ndo aquelas referidas nos
iNncisos anteriores.

MWMMM%%M—QJQ%WW lei = 1 .O.,
2011).

VIl — o Comité Brasileiro de Clubes (CBC); e (Redacéo dada pela Lei n® 14.073, de 2020)

VIII — o Comité Brasileiro de Clubes Paralimpicos (CBCP). (Incluido pela Lei n® 14.073, de
2020).
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Art. 14. O Comité Olimpico Brasileiro (COB), o Comité Paralimpico Brasileiro (CPB), o Comité
Brasileiro de Clubes (CBC), o Comité Brasileiro de Clubes Paralimpicos (CBCP) e as entidades
nacionais de administracdo do desporto ou pratica do desporto a eles filiadas ou vinculadas
constituem subsistema especifico do Sistema Nacional do Desporto. (Redacéo dada pela Lei n°
14.073, de 2020)

§ 1¢ Aplica-se aos comités e as entidades referidas no caput o disposto no inciso Il do art. 217
da Constituicdo Federal, desde que seus estatutos ou contratos sociais estejam plenamente de
acordo com as disposi¢6es constitucionais e legais aplicaveis. (Redacéo dada pela Lei
n° 13.155, de 2015)

§ 2¢ Compete ao Comité Olimpico Brasileiro - COB e ao Comité Paraolimpico Brasileiro - CPB
o planejamento das atividades do esporte de seus subsistemas especificos. (Incluido pela
Lein® 12.395, de 2011).

Art. 15. Ao Comité Olimpico Brasileiro-COB, entidade juridica de direito privado,
compete representar o Pais nos eventos olimpicos, pan-americanos e outros de
igual natureza, no Comité Olimpico Internacional e nos movimentos olimpicos
internacionais, e fomentar o movimento olimpico no territério nacional, em
conformidade com as disposi¢des da Constituicdo Federal, bem como com as
disposi¢des estatutarias e regulamentares do Comité Olimpico Internacional e da
Carta Olimpica.

§ 12 Cabera ao Comité Olimpico Brasileiro-COB representar o olimpismo
brasileiro junto aos poderes publicos.

§ 2¢ E privativo do Comité Olimpico Brasileiro — COB e do Comité Paraolimpico
Brasileiro — CPOB 0 uso das bandeiras, lemas, hinos e simbolos olimpicos e
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paraolimpicos, assim como das denominacdes "jogos olimpicos”, "olimpiadas”,
"jogos paraolimpicos" e "paraolimpiadas”, permitida a utilizacao destas ultimas
guando se tratar de eventos vinculados ao desporto educacional e de
participagéo. (Redacao dada pela Lei n®9.981, de 2000)

§ 32 Ao Comité Olimpico Brasileiro-COB séo concedidos os direitos e
beneficios conferidos em lei as entidades nacionais de administracdo do desporto.

8 42 S&0 vedados o registro e uso para qualquer fim de sinal que integre o
simbolo olimpico ou que o contenha, bem como do hino e dos lemas olimpicos,
exceto mediante prévia autorizacdo do Comité Olimpico Brasileiro-COB.

§ 52 Aplicam-se ao Comité Paraolimpico Brasileiro, no que couber, as
disposicdes previstas neste artigo.

Art. 16. As entidades de prética desportiva e as entidades de administracéo do desporto, bem
como as ligas de que trata o art. 20, sdo pessoas juridicas de direito privado, com organizagéo e
funcionamento autbnomo, e terdo as competéncias definidas em seus estatutos ou contratos
sociais. (Redacéo dada pela Lei n® 13.155, de 2015)

§ 12 As entidades nacionais de administracéo do desporto poderdo filiar, nos termos de seus
estatutos ou contratos sociais, entidades regionais de administracdo e entidades de prética
desportiva. (Redacao dada pela Lei n® 13.155, de 2015)

8§ 22 As ligas poderao, a seu critério, filiar-se ou vincular-se a entidades
nacionais de administracdo do desporto, vedado a estas, sob qualquer pretexto,
exigir tal filiagdo ou vinculagao.

o L .
I 53 _Iaeultael_ala ||I|Ia§|ae ellne_ta_ de a~tleta|s 'I'GS teun.es previstos-Ros-estatutos

§ 3¢ E facultada a filiagc&o direta de atletas nos termos previstos nos estatutos ou contratos
sociais das respectivas entidades de administracéo do desporto. (Redacdo dada pela Lei
n° 13.155, de 2015)

Art. 17. (VETADO)

Art. 18. Somente serédo beneficiadas com isencdes fiscais e repasses de
recursos publicos federais da administracéo direta e indireta, nos termos do inciso |l
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do art. 217 da Constituicao Federal, as entidades do Sistema Nacional do Desporto
que:

| - possuirem viabilidade e autonomia financeiras;

2610 (Revogado pela Lei n® 12.395, de 2011).

lIl - atendam aos demais requisitos estabelecidos em lei;

, . briaacses fiseai balkistas.

IV - estiverem em situag&o regular com suas obrigacg@es fiscais e
trabalhistas; (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

V - demonstrem compatibilidade entre as ac6es desenvolvidas para a melhoria das respectivas
modalidades desportivas e o Plano Nacional do Desporto. (Redacéo dada pela Lei n°
12.395, de 2011).

Paragrafo unico. A verificagdo do cumprimento das exigéncias contidas nos incisos | a V deste
artigo seré de responsabilidade do Ministério do Esporte. (Redacéo dada pela Lei n®

12.395, de 2011).

Art. 18-A. Sem prejuizo do disposto no art. 18, as entidades sem fins lucrativos componentes
do Sistema Nacional do Desporto, referidas no paragrafo Gnico do art. 13, somente poderao receber
recursos da administracéo publica federal direta e indireta caso: (Incluido pela Lei n®
12.868, de 2013) (Producéo de efeito) (Vide Lei n°® 13.756, de 2018)

| - seu presidente ou dirigente maximo tenham o mandato de até 4 (quatro) anos, permitida 1
(uma) Unica reconducéo; (Incluido pela Lei n°® 12.868, de 2013) (Producéo de efeito)

Il - atendam as disposi¢8es previstas nas alineas “b” a “e” do § 2° e no § 3°do art. 12 da Lei
n° 9.532, de 10 de dezembro de 1997; (Incluido pela Lei n® 12.868, de
2013) (Producéo de efeito)

[l - destinem integralmente os resultados financeiros & manutencéo e ao desenvolvimento dos
seus objetivos sociais; (Incluido pela Lei n® 12.868, de 2013) (Producéo de efeito)

IV - sejam transparentes na gestao, inclusive quanto aos dados econémicos e financeiros,
contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de
gestao; (Incluido pela Lei n°® 12.868, de 2013) (Producéo de efeito)
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V - garantam a representacdo da categoria de atletas das respectivas modalidades no &mbito
dos 6rgaos da entidade incumbidos diretamente de assuntos esportivos e dos 6rgaos e conselhos

técnicos responsaveis pela aprovacao de regulamentos das competicdes; (Redacao dada
pela Lei n°® 13.756, de 2018) (Vigéncia)

VI - assegurem a existéncia e a autonomia do seu conselho fiscal; (Incluido pela
Lei n® 12.868, de 2013) (Producéo de efeito)

VIl - estabelecam em seus estatutos: (Incluido pela Lei n° 12.868, de

2013) (Producao de efeito)

a) principios definidores de gestdo democratica; (Incluido pela Lei n° 12.868, de
2013) (Producao de efeito)

b) instrumentos de controle social; (Incluido pela Lei n® 12.868, de
2013) (Producéo de efeito)

¢) transparéncia da gestdo da movimentacao de recursos; (Incluido pela Lei n®
12.868, de 2013) (Producéo de efeito)

d) mecanismos de controle interno; (Redacao dada pela Lei n® 13.756, de
2018) (Vigéncia)

e) alternancia no exercicio dos cargos de direcao; (Incluido pela Lei n® 12.868, de
2013) (Producéao de efeito)

f) aprovacgéo das prestacfes de contas anuais por conselho de direcdo, precedida por parecer
do conselho fiscal; e (Incluido pela Lei n® 12.868, de 2013) (Producao de efeito)

g) participacdo de atletas nos colegiados de direcéo e na elei¢cdo para os cargos da entidade;
e (Incluido pela Lei n® 12.868, de 2013) (Producao de efeito)

h) colégio eleitoral constituido de representantes de todos os filiados no gozo de seus direitos,
observado que a categoria de atleta devera possuir o equivalente a, no minimo, 1/3 (um terco) do
valor total dos votos, ja computada a eventual diferenciacdo de valor de que trata o inciso |
do caput do art. 22 desta Lei; (Redacdo dada pela Lei n® 14.073, de 2020)

i) possibilidade de apresentacéo de candidatura ao cargo de presidente ou dirigente maximo da
entidade com exigéncia de apoiamento limitada a, no maximo, 5% (cinco por cento) do colégio
eleitoral; (Incluido pela Lei n® 13.756, de 2018) (Vigéncia)

j) publicacéo prévia do calendario de reunifes da assembleia geral e posterior publicagédo
sequencial das atas das reunides realizadas durante o ano; e (Incluido pela Lei n°® 13.756,

de 2018) (Vigéncia)
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k) participacdo de atletas nos colegiados de direcéo e no colégio eleitoral por meio de
representantes de atletas eleitos diretamente e de forma independente pelos atletas filiados da
entidade, assegurado, ao menos, 1/5 (um quinto) de representacdo de cada sexo; (Redacao dada
pela Lei n° 14.073, de 2020)

VIII - garantam a todos os associados e filiados acesso irrestrito aos documentos e informacées
relativos a prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados a gestéao da respectiva entidade de
administracdo do desporto, os quais deverdo ser publicados na integra no sitio eletrénico
desta. (Incluido pela Lei n® 12.868, de 2013) (Producédo de efeito)

IX — deem publicidade em sitio eletrdnico da entidade aos recursos recebidos mediante
convénio ou transferidos em virtude desta Lei, a sua destinagdo e as prestaces de contas
apresentadas;  (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

X — submetam seus demonstrativos anuais a auditoria independente quando auferirem, em
cada ano-calendario, receita bruta superior a definida para a empresa de pequeno porte, nos termos
do inciso 1l do caput do art. 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de

2006. (Incluido pela Lei n°® 14.073, de 2020).

§ 12 As entidades de préatica desportiva estdo dispensadas das condi¢des
previstas: (Incluido pela Lei n°® 12.868, de 2013) (Producéo de efeito)

| - no inciso V do caput; (Incluido pela Lei n® 12.868, de 2013) (Producédo de
efeito)

Il - na alinea g do inciso VII do caput deste artigo, no que se refere a eleicdo para os cargos de
direcdo da entidade, nas alineas h , i, j e k do inciso VII do caput deste artigo, no que se refere a
escolha de atletas para participagdo no colégio eleitoral; e (Redacéo dada pela Lei n°
13.756, de 2018) (Vigéncia)

Il - no inciso VIII do caput, quanto aos contratos comerciais celebrados com clausula de
confidencialidade, ressalvadas, neste caso, a competéncia de fiscalizagdo do conselho fiscal e a
obrigacao do correto registro contabil de receita e despesa deles
decorrente. (Incluido pela Lei n® 12.868, de 2013) (Producéo de efeito)

§ 2¢ A verificag@o do cumprimento das exigéncias contidas nos incisos | a VIl do caput deste
artigo seré de responsabilidade do Ministério do Esporte. (Incluido pela Lei n® 12.868, de
2013) (Producéo de efeito)

§ 32 Para fins do disposto no inciso | do caput: (Incluido pela Lei n° 12.868, de
2013) (Producéo de efeito)

| - sera respeitado o periodo de mandato do presidente ou dirigente maximo eleitos antes da
vigéncia desta Lei; (Incluido pela Lei n° 12.868, de 2013) (Producéo de efeito)

Il - sdo inelegiveis o cOnjuge e os parentes consanguineos ou afins até o 22 (segundo) grau ou
por adogéo. (Incluido pela Lei n° 12.868, de 2013) (Producéo de efeito)

§ 4° A partir do 62 (sexto) més contado da publicacdo desta Lei, as entidades referidas
no caput deste artigo somente faréo jus ao disposto no art. 15 da Lei n°® 9.532, de 10 de dezembro de
1997, e nos arts. 13 e 14 da Medida Provisdria n°® 2.158-35, de 24 de agosto de 2001, caso cumpram
0s requisitos dispostos nos incisos | a VIl do caput. (Incluido pela Lei n° 12.868, de
2013) (Producéo de efeito)
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§ 5° Ressalvado o disposto no inciso Il do 8 1° deste artigo, as exigéncias previstas nas
alineas g, h,i,jekdoinciso VIl do caput deste artigo sdo exclusivas das entidades nacionais de
administrag&o do desporto. (Incluido pela Lei n°® 13.756, de 2018) (Vigéncia)

Art. 18-B. Os dirigentes das entidades do Sistema Nacional do Desporto, independentemente
da forma juridica adotada, tém seus bens particulares sujeitos ao disposto no art. 50 da Lei n® 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil). (Incluido pela Lei n° 14.073, de 2020).

§ 1° Para os fins do disposto nesta Lei, dirigente € aquele que exerce, de fato ou de direito,
poder de decisdo na gestdo da entidade, incluidos seus administradores. (Incluido pela Lei n®
14.073, de 2020).

§ 2° Os dirigentes de entidades desportivas respondem solidaria e ilimitadamente pelos atos
ilicitos praticados e pelos atos de gestao irregular ou temeraria ou contrarios ao previsto no contrato
social ou estatuto. (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

§ 3° O dirigente sera responsabilizado solidariamente quando tiver conhecimento do néo
cumprimento dos deveres estatutarios ou contratuais por seu antecessor ou pelo administrador
competente e ndo comunicar o fato ao 6rgao estatutario competente.  (Incluido pela Lei n® 14.073,

de 2020).

Art. 18-C. Consideram-se atos de gestao irregular ou temeraria praticados pelo dirigente
aqueles que revelem desvio de finalidade na dire¢do da entidade ou que gerem risco excessivo e
irresponséavel para seu patrimonio, tais como: (Incluido pela Lei n° 14.073, de 2020).

| — aplicar créditos ou bens sociais em proveito proprio ou de terceiros;  (Incluido pela Lei n®
14.073, de 2020).

Il — obter, para si ou para outrem, vantagem a que nao faz jus e de que resulte ou possa
resultar prejuizo para a entidade desportiva; (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

Il — celebrar contrato com empresa da qual o dirigente, seu cénjuge ou companheiro, ou
parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, sejam sécios ou
administradores, exceto no caso de contratos de patrocinio ou doacéo em beneficio da entidade
desportiva; (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

IV — receber qualquer pagamento, doacao ou outra forma de repasse de recursos oriundos de
terceiros que, no prazo de até 1 (um) ano, antes ou depois do repasse, tenham celebrado contrato
com a entidade desportiva profissional; (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

V — antecipar ou comprometer receitas em desconformidade com o previsto em
lei; (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

VI — ndo divulgar de forma transparente informagfes de gestdo aos associados; (Incluido
pela Lein° 14.073, de 2020).

VII — deixar de prestar contas de recursos publicos recebidos. (Incluido pela Lei n® 14.073,
de 2020).
§ 1° Em qualquer hipotese, o dirigente ndo sera responsabilizado quando: Incluido pela

Lei n°® 14.073, de 2020).

| — n&o tiver agido com culpa grave ou dolo; ou (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

Il — comprovar que agiu de boa-fé e que as medidas realizadas visavam a evitar prejuizo maior
aentidade.  (Incluido pela Lei n°® 14.073, de 2020).

§ 2° Para os fins do disposto no inciso IV do caput deste artigo, também sera considerado ato
de gestdo irregular ou temeraria o recebimento de qualquer pagamento, doagao ou outra forma de
repasse de recursos por: (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).
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| — cdnjuge ou companheiro do dirigente; (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

Il — parente do dirigente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
e (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

Il — empresa ou sociedade civil da qual o dirigente, seu conjuge ou companheiro, ou parente,
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, sejam sécios ou
administradores. (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

Art. 18-D. Os dirigentes que praticarem atos de gestédo irregular ou temeraria poderao ser
responsabilizados por meio de mecanismos de controle social internos da entidade, sem prejuizo da
adocdo das providéncias necessarias a apuracao das eventuais responsabilidades civil
penal. (Incluido pela Lei n° 14.073, de 2020).

§ 1° Na auséncia de disposicao especifica, cabera a assembleia geral da entidade deliberar
sobre a instauracéo de procedimentos de apuracao de responsabilidade. (Incluido pela Lei n®
14.073, de 2020).

§ 2° A assembleia geral podera ser convocada por 30% (trinta por cento) dos associados com
direito a voto para deliberar sobre a instauracdo de procedimento de apuracéo de responsabilidade
dos dirigentes, caso, apés 3 (trés) meses da ciéncia do ato considerado de gestéo irregular ou
temeraéria: (Incluido pela Lei n° 14.073, de 2020).

| — ndo tenha sido instaurado o procedimento de apuracdo de responsabilidade;
ou (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

Il — ndo tenha sido convocada assembleia geral para deliberar sobre os procedimentos internos
de apuracgédo de responsabilidade. (Incluido pela Lei n° 14.073, de 2020).

§ 3° Em entidades em que néo haja assembleia geral na sua estrutura, competem ao conselho
fiscal os procedimentos previstos nos 88 1° e 2° deste artigo. (Incluido pela Lei n® 14.073, de

2020).

§ 4° O dirigente sera considerado inelegivel por 10 (dez) anos para cargos eletivos em
qualquer entidade desportiva profissional, caso constatada sua responsabilidade. (Incluido pela
Lein® 14.073, de 2020).

§ 5° (VETADO). (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

Art. 18-E. Compete a entidade do Sistema Nacional do Desporto, mediante prévia deliberagao
da assembleia geral, adotar medida judicial cabivel contra os dirigentes para ressarcimento dos
prejuizos causados ao seu patrimonio. (Incluido pela Lei n° 14.073, de 2020).

§ 1° Os dirigentes contra os quais deva ser proposta medida judicial ficardo impedidos e
deverdo ser substituidos na mesma assembleia. (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

§ 2° O impedimento previsto no § 1° deste artigo sera suspenso caso a medida judicial nao
tenha sido proposta apds 3 (trés) meses da deliberagdo da assembleia geral.  (Incluido pela Lei n°
14.073, de 2020).

§ 3° Em entidades em que ndo haja assembleia geral na sua estrutura, competem ao conselho
fiscal os procedimentos previstos neste artigo. (Incluido pela Lei n° 14.073, de 2020).

§ 4° (VETADO). (Incluido pela Lein® 14.073, de 2020).

Art. 19. (VETADO)
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Art. 20. As entidades de pratica desportiva participantes de competicbes do
Sistema Nacional do Desporto poderdo organizar ligas regionais ou
nacionais. (Regulamento)

§ 1° (VETADO

§ 22 As entidades de pratica desportiva que organizarem ligas, na forma
do caput deste artigo, comunicardo a criacdo destas as entidades nacionais de
administracao do desporto das respectivas modalidades.

8 32 As ligas integraréo os sistemas das entidades nacionais de administracao
do desporto que incluirem suas competi¢cdes nos respectivos calendarios anuais de
eventos oficiais.

§ 42 Na hipotese prevista no caput deste artigo, € facultado as entidades de
pratica desportiva participarem, também, de campeonatos nas entidades de
administracdo do desporto a que estiverem filiadas.

§ 5° E vedada qualquer intervencao das entidades de administracio do
desporto nas ligas que se mantiverem independentes.

§ 62 As ligas formadas por entidades de pratica desportiva envolvidas em competi¢cdes de
atletas profissionais equiparam-se, para fins do cumprimento do disposto nesta Lei, as entidades de
administracéo do desporto. (Incluido pela Lei n°® 10.672, de 2003)

§ 72 As entidades nacionais de administracéo de desporto serdo responsaveis pela organizacao
dos calendarios anuais de eventos oficiais das respectivas modalidades. (Incluido pela
Lein® 10.672, de 2003)

Art. 21. As entidades de pratica desportiva poderao filiar-se, em cada
modalidade, a entidade de administracao do desporto do Sistema Nacional do
Desporto, bem como a correspondente entidade de administracdo do desporto de
um dos sistemas regionais.

Art. 22. Os processos eleitorais assegurarao:

| - colégio eleitoral constituido de todos os filiados no gozo de seus direitos, admitida a
diferenciacéo de valor dos seus votos, observado o disposto no § 12 deste artigo; (Redacao
dada pela Lei n® 13.756, de 2018)

Il - defesa prévia, em caso de impugnacao, do direito de participar da eleigéo;

lll - eleicdo convocada mediante edital publicado em 6rgéo da imprensa de
grande circulacao, por trés vezes;

N | Ihi | , fraude:

IV — sistema de recolhimento dos votos imune a fraude, assegurada votacdo ndo
presencial; (Redacéo dada pela Lei n® 14.073, de 2020)
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V - acompanhamento da apuracédo pelos candidatos e meios de comunicacgao.

VI — constituicdo de pleito eleitoral por comisséo apartada da diretoria da entidade
desportiva; (Incluido pela Lei n° 14.073, de 2020).

VIl — processo eleitoral fiscalizado por delegados das chapas concorrentes e pelo conselho
fiscal. (Incluido pela Lei n® 14.073, de 2020).

§ 12 Na hipétese da adocdo de critério diferenciado de valoracéo dos votos, este
nao podera exceder a proporcao de um para seis entre o de menor e o de maior
valor. (Renumerado do paragrafo Unico pela Lei n® 13.155, de 2015)

§ 2¢ Nas entidades nacionais de administracéo do desporto, o colégio eleitoral sera integrado,
no minimo, pelos representantes das agremiacdes participantes da primeira e segunda divisdes do
campeonato de ambito nacional. (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)

Art. 22-A. Os votos para deliberacdo em assembleia e nos demais conselhos das entidades de
administracdo do desporto serdo valorados na forma do § 22 do art. 22 desta Lei. (Incluido
pela Lein® 13.155, de 2015)

Art. 23. Os estatutos ou contratos sociais das entidades de administracéo do desporto,
elaborados de conformidade com esta Lei, dever&@o obrigatoriamente regulamentar, no
minimo: (Redacédo dada pela Lei n® 13.155, de 2015)

| - instituicdo do Tribunal de Justica Desportiva, nos termos desta Lei;

Il - inelegibilidade, por dez anos, de seus dirigentes para desempenho de cargos e funcdes
eletivas ou de livre nomeacéo de: (Redacéo dada pela Lei n®13.155, de 2015)

a) condenados por crime doloso em sentenca definitiva;

b) inadimplentes na prestagdo de contas de recursos publicos em decisdo
administrativa definitiva,;

c¢) inadimplentes na prestacéo de contas da propria entidade;

d) afastados de cargos eletivos ou de confianca de entidade desportiva ou em
virtude de gestao patrimonial ou financeira irregular ou temeraria da entidade;

e) inadimplentes das contribui¢cdes previdenciarias e trabalhistas;

f) falidos.
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lll - a garantia de representacao, com direito a voto, da categoria de atletas e entidades de
préatica esportiva das respectivas modalidades, no ambito dos 6rgdos e conselhos técnicos
incumbidos da aprovacdo de regulamentos das competi¢des. (Incluido pela Lei n°
13.155, de 2015)

§ 12 Independentemente de previsdo estatutéria, € obrigatdrio o afastamento preventivo e
imediato dos dirigentes, eleitos ou nhomeados, caso incorram em qualquer das hipéteses do inciso |l
do caput deste artigo, assegurados o processo regular e a ampla defesa para a
destituicao. (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)

§ 22 Os representantes dos atletas de que trata o inciso Il do caput deste artigo deverdo ser
escolhidos pelo voto destes, em eleicdo direta, organizada pela entidade de administracéo do
desporto, em conjunto com as entidades que os representem, observando-se, quanto ao processo
eleitoral, o disposto no art. 22 desta Lei. (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)

Art. 24. As prestacdes de contas anuais de todas as entidades de
administracao integrantes do Sistema Nacional do Desporto serdo obrigatoriamente
submetidas, com parecer dos Conselhos Fiscais, as respectivas assembléias-gerais,
para a aprovacao final.

Paragrafo Unico. Todos os integrantes das assembléias-gerais terdo acesso
irrestrito aos documentos, informacdes e comprovantes de despesas de contas de
que trata este artigo.

Secéo V
. I los.Distri loral o

Dos Sistemas do Desporto dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
(Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

Art. 25. Os Estados e o Distrito Federal constituirdo seus proprios sistemas,
respeitadas as normas estabelecidas nesta Lei e a observancia do processo
eleitoral.
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Paragrafo tnico. Aos Municipios é facultado constituir sistemas proprios de desporto,
observado o disposto nesta Lei e, no que couber, na legislacido do respectivo
Estado. (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

CAPITULO V
DA PRATICA DESPORTIVA PROFISSIONAL

Art. 26. Atletas e entidades de prética desportiva séo livres para organizar a
atividade profissional, qualquer que seja sua modalidade, respeitados os termos
desta Lei.

Paragrafo tnico. Considera-se competi¢édo profissional para os efeitos desta Lei aquela
promovida para obter renda e disputada por atletas profissionais cuja remuneracéo decorra de
contrato de trabalho desportivo. (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)

Art. 27. As entidades de prética desportiva participantes de competi¢cfes profissionais e as
entidades de administracdo de desporto ou ligas em que se organizarem, independentemente da
forma juridica adotada, sujeitam os bens particulares de seus dirigentes ao disposto no art. 50 da Lei
n°10.406, de 10 de janeiro de 2002, além das sancdes e responsabilidades previstas no caput do art.
1.017 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002, na hip6tese de aplicarem créditos ou bens sociais
da entidade desportiva em proveito préprio ou de terceiros. (Redacao dada pela Lein®
10.672, de 2003)

8 1° (paréagrafo unico original) (Revogado). (Redacéo dada pela Lei n°
9.981, de 2000)
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§ 2° A entidade a que se refere este artigo podera utilizar seus bens patrimoniais, desportivos
ou sociais, inclusive imobiliarios ou de propriedade intelectual, para integralizar sua parcela no capital
de Sociedade Anbnima do Futebol, ou oferecé-los em garantia, na forma de seu estatuto, ou, se
omisso este, mediante aprovacdo de mais da metade dos associados presentes a assembleia geral
especialmente convocada para deliberar o tema. (Redac&o dada pela Lein® 14.193, de 2021)

2001 (Revogado pela Lei n® 10.672, de 2003)

§ 52 O disposto no art. 23 aplica-se, no que couber, as entidades a que se refere o caput deste
artigo. (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)

8 6° Sem prejuizo de outros requisitos previstos em lei, as entidades de que trata o caput deste
artigo somente poderéo obter financiamento com recursos publicos ou fazer jus a programas de
recuperacgao econdmico-financeiros se, cumulativamente, atenderem as seguintes

condicdes: (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - realizar todos os atos necessérios para permitir a identificacdo exata de sua situagéo
financeira; (Incluido pela Lein® 10.672, de 2003)

Il - apresentar plano de resgate e plano de investimento; (Incluido pela Lei n®

10.672, de 2003)

[l - garantir a independéncia de seus conselhos de fiscaliza¢do e administracédo, quando

houver; (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)
IV - adotar modelo profissional e transparente; e (Incluido pela Lei n® 10.672, de
2003)

0i-n°-6.404_de

V - apresentar suas demonstragdes financeiras, juntamente com os respectivos relatérios de
auditoria, nos termos definidos no inciso | do art. 46-A desta Lei. (Redacéo dada pela Lei n®
12.395, de 2011).

§ 72 Os recursos do financiamento voltados a implementacéo do plano de resgate serdo
utilizados: (Incluido pela Lei n°® 10.672, de 2003)
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| - prioritariamente, para quitacdo de débitos fiscais, previdenciarios e trabalhistas;
e (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)

Il - subsidiariamente, para construcéo ou melhoria de estadio préprio ou de que se utilizam para
mando de seus jogos, com a finalidade de atender a critérios de seguranca, saude e bem estar do
torcedor. (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)

§ 82 Na hipotese do inciso Il do § 79, a entidade de prética desportiva devera apresentar a
instituicdo financiadora o orcamento das obras pretendidas. (Incluido pela Lein® 10.672,

de 2003)

§ 92 E facultado as entidades desportivas profissionais constituirem-se regularmente em
sociedade empresaria, segundo um dos tipos regulados nos arts. 1.039 a 1.092 da Lei n° 10.406, de
10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil. (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)

§ 10. Considera-se entidade desportiva profissional, para fins desta Lei, as entidades de pratica
desportiva envolvidas em competicdes de atletas profissionais, as ligas em que se organizarem e as
entidades de administracéo de desporto profissional. (Incluido pela Lei n® 10.672, de

2003)

§ 11. Os administradores de entidades desportivas profissionais respondem solidéria e
ilimitadamente pelos atos ilicitos praticados, de gestao temeraria ou contrarios ao previsto no contrato
social ou estatuto, nos termos da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cdédigo

Civil. (Redacao dada pela Lei n°® 12.395, de 2011).
§812. (VETADO) (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)

§ 13. Para os fins de fiscalizagéo e controle do disposto nesta Lei, as atividades profissionais
das entidades de que trata o caput deste artigo, independentemente da forma juridica sob a qual
estejam constituidas, equiparam-se as das sociedades empresarias. (Redacédo dada
pela Lein® 12.395, de 2011).

Art. 27-A. Nenhuma pessoa fisica ou juridica que, direta ou indiretamente, seja
detentora de parcela do capital com direito a voto ou, de qualquer forma, participe da
administracdo de qualquer entidade de pratica desportiva podera ter participacao
simultanea no capital social ou na gestédo de outra entidade de pratica desportiva
disputante da mesma competicao profissional. (Incluido pela Lei n® 9.981,

de 2000)

§ 1° E vedado que duas ou mais entidades de pratica desportiva disputem a
mesma competicdo profissional das primeiras séries ou divisdes das diversas
modalidades desportivas quando: (Incluido pela Lei n°® 9.981, de 2000)
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a) uma mesma pessoa fisica ou juridica, direta ou indiretamente, através de
relacdo contratual, explore, controle ou administre direitos que integrem seus
patrimdnios; ou, (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

b) uma mesma pessoa fisica ou juridica, direta ou indiretamente, seja detentora
de parcela do capital com direito a voto ou, de qualquer forma, participe da
administracao de mais de uma sociedade ou associa¢ao que explore, controle ou
administre direitos que integrem os seus patrimonios. (Incluido pela Lei
n° 9.981, de 2000)

8 22 A vedacgéao de que trata este artigo aplica-se: (Incluido pela
Lei n® 9.981, de 2000)

a) ao cOnjuge e aos parentes até o segundo grau das pessoas fisicas;
e (Incluido pela Lei n°® 9.981, de 2000)

b) as sociedades controladoras, controladas e coligadas das mencionadas
pessoas juridicas, bem como a fundo de investimento, condominio de investidores
ou outra forma assemelhada que resulte na participa¢do concomitante vedada neste
artigo. (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

8 32 Excluem-se da vedacéo de que trata este artigo os contratos de
administracdo e investimentos em estadios, ginasios e pracas desportivas, de
patrocinio, de licenciamento de uso de marcas e simbolos, de publicidade e de
propaganda, desde que ndo importem na administracdo direta ou na co-gestéo das
atividades desportivas profissionais das entidades de pratica desportiva, assim como
0s contratos individuais ou coletivos que sejam celebrados entre as detentoras de
concessao, permissao ou autorizacao para exploracéo de servigos de radiodifusdo
sonora e de sons e imagens, bem como de televisdo por assinatura, e entidades de
pratica desportiva para fins de transmissao de eventos
desportivos. (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

§ 49 A infringéncia a este artigo implicara a inabilitacdo da entidade de pratica desportiva para
percepc¢ao dos beneficios de que trata o art. 18 desta Lei. (Redacéo dada pela Lei n®
10.672, de 2003)
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§ 52 As empresas detentoras de concessao, permissao ou autorizagao para exploracéo de
servico de radiodifus@o sonora e de sons e imagens, bem como de televiséo por assinatura, ficam
impedidas de patrocinar ou veicular sua prépria marca, bem como a de seus canais e dos titulos de
seus programas, nos uniformes de competicdes das entidades desportivas. (Redacao dada
pela Lein® 10.672, de 2003)

§ 62 A violagdo do disposto no § 5¢ implicara a eliminacdo da entidade de pratica desportiva que
Ihe deu causa da competicdo ou do torneio em que aquela se verificou, sem prejuizo das penalidades
que venham a ser aplicadas pela Justica Desportiva. (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)

Art. 27-B. Sao nulas de pleno direito as clausulas de contratos firmados entre as entidades de
pratica desportiva e terceiros, ou entre estes e atletas, que possam intervir ou influenciar nas
transferéncias de atletas ou, ainda, que interfiram no desempenho do atleta ou da entidade de pratica
desportiva, exceto quando objeto de acordo ou convencéo coletiva de trabalho. (Incluido
pela Lei n® 12.395, de 2011).

Art. 27-C. Sao nulos de pleno direito os contratos firmados pelo atleta ou por seu representante
legal com agente desportivo, pessoa fisica ou juridica, bem como as clausulas contratuais ou de
instrumentos procuratérios que: (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - resultem vinculo desportivo; (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

II - impliguem vinculag&o ou exigéncia de receita total ou parcial exclusiva da entidade de
pratica desportiva, decorrente de transferéncia nacional ou internacional de atleta, em vista da
exclusividade de que trata o inciso | do art. 28; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - restrinjam a liberdade de trabalho desportivo; (Incluido pela Lei n® 12.395, de

2011).

IV - estabelecam obrigacdes consideradas abusivas ou desproporcionais; (Incluido
pela Lein® 12.395, de 2011).

V - infrinjam os principios da boa-fé objetiva ou do fim social do contrato; ou (Incluido
pela Lein® 12.395, de 2011).

VI - versem sobre o gerenciamento de carreira de atleta em formacg&o com idade inferior a 18
(dezoito) anos. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Art. 27-D. (VETADO). (Incluido pela Lei n°® 13.155, de 2015)

Art. 28. A atividade do atleta profissional é caracterizada por remuneracgao pactuada em
contrato especial de trabalho desportivo, firmado com entidade de pratica desportiva, no qual devera
constar, obrigatoriamente: (Redacdo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - clausula indenizatéria desportiva, devida exclusivamente a entidade de pratica desportiva a
qual esta vinculado o atleta, nas seguintes hipéteses: (Incluido pela Lei n® 12.395, de

2011).
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a) transferéncia do atleta para outra entidade, nacional ou estrangeira, durante a vigéncia do
contrato especial de trabalho desportivo; ou (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

b) por ocasido do retorno do atleta as atividades profissionais em outra entidade de pratica
desportiva, no prazo de até 30 (trinta) meses; e (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - clausula compensatdria desportiva, devida pela entidade de pratica desportiva ao atleta, nas
hip6teses dos incisos Ill a V do § 5°. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 1° O valor da clausula indenizatéria desportiva a que se refere o inciso | do caput deste artigo
sera livremente pactuado pelas partes e expressamente quantificado no instrumento
contratual: (Redacéo dada pela Lein® 12.395, de 2011).

| - até o limite maximo de 2.000 (duas mil) vezes o valor médio do salario contratual, para as
transferéncias nacionais; e (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

Il - sem qualquer limitacdo, para as transferéncias internacionais . (Incluido pela Lei
n° 12.395, de 2011).

§ 2° Sao solidariamente responsaveis pelo pagamento da cldusula indenizatéria desportiva de
que trata o inciso | do caput deste artigo o atleta e a nova entidade de pratica desportiva
empregadora. (Redacao dada pela Lei n®12.395, de 2011).

20— (Revogado pela Lei n® 12.395, de 2011).
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§ 3° O valor da clausula compensatoria desportiva a que se refere o inciso Il do caput deste
artigo serd livremente pactuado entre as partes e formalizado no contrato especial de trabalho
desportivo, observando-se, como limite maximo, 400 (quatrocentas) vezes o valor do salario mensal
no momento da rescisdo e, como limite minimo, o valor total de salarios mensais a que teria direito o
atleta até o término do referido contrato. (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 4° Aplicam-se ao atleta profissional as normas gerais da legislacéo trabalhista e da
Seguridade Social, ressalvadas as peculiaridades constantes desta Lei, especialmente as
seguintes: (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - se conveniente a entidade de pratica desportiva, a concentragdo ndo podera ser superior a 3
(trés) dias consecutivos por semana, desde que esteja programada qualquer partida, prova ou
equivalente, amistosa ou oficial, devendo o atleta ficar a disposi¢cdo do empregador por ocasido da
realizacdo de competicdo fora da localidade onde tenha sua sede; (Redacéo dada pela
Lein®12.395, de 2011).

Il - o prazo de concentracao podera ser ampliado, independentemente de qualquer pagamento
adicional, quando o atleta estiver a disposi¢do da entidade de administracao do
desporto; (Redacdo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - acréscimos remuneratérios em razéo de periodos de concentracao, viagens, pré-temporada
e participacdo do atleta em partida, prova ou equivalente, conforme previsédo
contratual; (Redacédo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

IV - repouso semanal remunerado de 24 (vinte e quatro) horas ininterruptas, preferentemente
em dia subsequente a participacdo do atleta na partida, prova ou equivalente, quando realizada no
final de semana; (Redacdo dada pela Lein®12.395, de 2011).

V - férias anuais remuneradas de 30 (trinta) dias, acrescidas do abono de férias, coincidentes
com o recesso das atividades desportivas; (Incluido pela Lei n®12.395, de 2011).



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art28%C2%A74
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art28%C2%A74
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art28%C2%A74
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art28%C2%A74
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art28%C2%A74
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art28%C2%A74
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art28%C2%A74
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art28%C2%A74
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/L10.672.htm#art28%C2%A74
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1

79

VI - jornada de trabalho desportiva normal de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 5° O vinculo desportivo do atleta com a entidade de pratica desportiva contratante constitui-se
com o registro do contrato especial de trabalho desportivo na entidade de administracéo do desporto,
tendo natureza acessodria ao respectivo vinculo empregaticio, dissolvendo-se, para todos os efeitos
legais: (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - com o término da vigéncia do contrato ou o seu distrato; (Incluido pela Lei n°®
12.395, de 2011).

Il - com o pagamento da clausula indenizatdria desportiva ou da clausula compensatéria
desportiva; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

lIl - com a rescisdo decorrente do inadimplemento salarial, de responsabilidade da entidade de
pratica desportiva empregadora, nos termos desta Lei; (Incluido pela Lei n® 12.395, de

2011).

IV - com a rescisdo indireta, nas demais hipéteses previstas na legislagéo trabalhista;
e (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

V - com a dispensa imotivada do atleta. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 7° A entidade de pratica desportiva poderd suspender o contrato especial de trabalho
desportivo do atleta profissional, ficando dispensada do pagamento da remuneracao nesse periodo,
quando o atleta for impedido de atuar, por prazo ininterrupto superior a 90 (noventa) dias, em
decorréncia de ato ou evento de sua exclusiva responsabilidade, desvinculado da atividade
profissional, conforme previsto no referido contrato. (Redacao dada pela Lei n® 12.395, de

2011).

§ 8° O contrato especial de trabalho desportivo devera conter clausula expressa reguladora de
sua prorrogagdo automatica na ocorréncia da hipotese prevista no § 7° deste
artigo. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 9° Quando o contrato especial de trabalho desportivo for por prazo inferior a 12 (doze) meses,
o0 atleta profissional tera direito, por ocasiao da rescisao contratual por culpa da entidade de pratica
desportiva empregadora, a tantos doze avos da remuneracdo mensal quantos forem os meses da
vigéncia do contrato, referentes a férias, abono de férias e 130 (décimo terceiro)
salario. (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

§ 10. N&o se aplicam ao contrato especial de trabalho desportivo os arts. 479 e 480 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943. (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).
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Art. 28-A. Caracteriza-se como autbnomo o atleta maior de 16 (dezesseis) anos que nao
mantém relacdo empregaticia com entidade de préatica desportiva, auferindo rendimentos por conta e
por meio de contrato de natureza civil. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 1° O vinculo desportivo do atleta autbnomo com a entidade de préatica desportiva resulta de
inscricao para participar de competicao e ndo implica reconhecimento de relacéo
empregaticia. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 2° A filiag&o ou a vinculacéo de atleta autbnomo a entidade de administracdo ou a sua
integracéo a delegacdes brasileiras participes de competices internacionais nao caracteriza vinculo
empregaticio. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 3° O disposto neste artigo ndo se aplica as modalidades desportivas
coletivas. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Art. 29. A entidade de pratica desportiva formadora do atleta tera o direito de assinar com ele, a
partir de 16 (dezesseis) anos de idade, o primeiro contrato especial de trabalho desportivo, cujo prazo
nao podera ser superior a 5 (cinco) anos. (Redacao dada pela Lei n°®12.395, de 2011).

Paragrafo unico. (VETADO)

§ 2° E considerada formadora de atleta a entidade de préatica desportiva
que: (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - forneca aos atletas programas de treinamento nas categorias de base e complementacéo

educacional; e (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).
Il - satisfaca cumulativamente os seguintes requisitos: (Incluido pela Lei n® 12.395,
de 2011).

a) estar o atleta em formacéao inscrito por ela na respectiva entidade regional de administracéo
do desporto ha, pelo menos, 1 (um) ano; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

b) comprovar que, efetivamente, o atleta em formacéo esta inscrito em competicdes
oficiais; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

) garantir assisténcia educacional, psicoldgica, médica e odontolégica, assim como
alimentacdo, transporte e convivéncia familiar; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).
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d) manter alojamento e instalacfes desportivas adequados, sobretudo em matéria de
alimentacéo, higiene, seguranca e salubridade; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

€) manter corpo de profissionais especializados em formacao
tecnicodesportiva; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

f) ajustar o tempo destinado a efetiva atividade de formacao do atleta, ndo superior a 4 (quatro)
horas por dia, aos horarios do curriculo escolar ou de curso profissionalizante, além de propiciar-lhe a
matricula escolar, com exigéncia de frequéncia e satisfatorio aproveitamento; (Incluido
pela Lei n® 12.395, de 2011).

g) ser a formacédo do atleta gratuita e a expensas da entidade de pratica
desportiva; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

h) comprovar que participa anualmente de competi¢cdes organizadas por entidade de
administragdo do desporto em, pelo menos, 2 (duas) categorias da respectiva modalidade desportiva;
e (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

i) garantir que o periodo de selecéo ndo coincida com os horéarios escolares. (Incluido
pela Lein® 12.395, de 2011).

§ 3° A entidade nacional de administracéo do desporto certificard como entidade de préatica
desportiva formadora aquela que comprovadamente preencha os requisitos estabelecidos nesta
Lei. (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 42 O atleta n&o profissional em formacdo, maior de quatorze e menor de vinte anos de idade,
podera receber auxilio financeiro da entidade de pratica desportiva formadora, sob a forma de bolsa
de aprendizagem livremente pactuada mediante contrato formal, sem que seja gerado vinculo
empregaticio entre as partes. (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)
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§ 5° A entidade de prética desportiva formadora fara jus a valor indenizatério se ficar
impossibilitada de assinar o primeiro contrato especial de trabalho desportivo por oposicdo do atleta,
ou quando ele se vincular, sob qualquer forma, a outra entidade de pratica desportiva, sem
autorizagdo expressa da entidade de pratica desportiva formadora, atendidas as seguintes
condicoes: (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - 0 atleta devera estar regularmente registrado e néo pode ter sido desligado da entidade de
pratica desportiva formadora; (Incluido pela Lei n° 12.395, de 2011).

Il - a indenizacéo sera limitada ao montante correspondente a 200 (duzentas) vezes os gastos
comprovadamente efetuados com a formacao do atleta, especificados no contrato de que trata o § 4°
deste artigo; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - o pagamento do valor indenizatério somente podera ser efetuado por outra entidade de
pratica desportiva e devera ser efetivado diretamente a entidade de pratica desportiva formadora no
prazo méaximo de 15 (quinze) dias, contados da data da vinculag&o do atleta & nova entidade de
pratica desportiva, para efeito de permitir novo registro em entidade de administracdo do
desporto. (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

§ 6° O contrato de formacéo desportiva a que se refere o § 40 deste artigo devera incluir
obrigatoriamente: (Redacéo dada pela Lei n®12.395, de 2011).

| - identificacdo das partes e dos seus representantes legais; (Redacao dada pela Lei
n°® 12.395, de 2011).

Il - direitos e deveres das partes contratantes, inclusive garantia de seguro de vida e de
acidentes pessoais para cobrir as atividades do atleta contratado; e (Redacao dada pela
Lein® 12.395, de 2011).

IV - especificacdo dos itens de gasto para fins de calculo da indenizacdo com a formacéao
desportiva. (Redacdo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).
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§ 7° A entidade de pratica desportiva formadora e detentora do primeiro contrato especial de
trabalho desportivo com o atleta por ela profissionalizado tera o direito de preferéncia para a primeira
renovacao deste contrato, cujo prazo nédo podera ser superior a 3 (trés) anos, salvo se para

equiparacéo de proposta de terceiro. (Redacao dada pela Lei n°® 12.395, de 2011).
+(revogade); (Redacao dada pela Lei n® 12.395, de 2011).
H—(revogadoe); (Redacao dada pela Lei n® 12.395, de 2011).
H—(revogado} (Redacéo dada pela Lei n®12.395, de 2011).
N—(revogado); (Redacao dada pela Lei n°® 12.395, de 2011).
V—(revogado). (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 8° Para assegurar seu direito de preferéncia, a entidade de préatica desportiva formadora e
detentora do primeiro contrato especial de trabalho desportivo devera apresentar, até 45 (quarenta e
cinco) dias antes do término do contrato em curso, proposta ao atleta, de cujo teor devera ser
cientificada a correspondente entidade regional de administragdo do desporto, indicando as novas
condicdes contratuais e os salérios ofertados, devendo o atleta apresentar resposta a entidade de
pratica desportiva formadora, de cujo teor deverd ser notificada a referida entidade de administragéo,
no prazo de 15 (quinze) dias contados da data do recebimento da proposta, sob pena de aceitagédo
tacita. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

8 9° Na hipotese de outra entidade de pratica desportiva resolver oferecer proposta mais
vantajosa a atleta vinculado a entidade de pratica desportiva que o formou, deve-se observar o
seguinte: (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - a entidade proponente devera apresentar a entidade de pratica desportiva formadora
proposta, fazendo dela constar todas as condi¢cdes remuneratérias; (Incluido pela Lei n°
12.395, de 2011).

Il - a entidade proponente devera dar conhecimento da proposta a correspondente entidade
regional de administracao; e (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - a entidade de prética desportiva formadora podera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a
contar do recebimento da proposta, comunicar se exercera o direito de preferéncia de que trata o §
7°, nas mesmas condi¢Bes oferecidas. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 10. A entidade de administracdo do desporto devera publicar o recebimento das propostas de
gue tratam os 88 7° e 8°, nos seus meios oficiais de divulgacdo, no prazo de 5 (cinco) dias contados
da data do recebimento. (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

§ 11. Caso a entidade de pratica desportiva formadora oferte as mesmas condigdes, e, ainda
assim, o atleta se oponha a renovagédo do primeiro contrato especial de trabalho desportivo, ela
poderé exigir da nova entidade de pratica desportiva contratante o valor indenizatdrio correspondente
a, no maximo, 200 (duzentas) vezes o valor do salario mensal constante da
proposta. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).
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§ 12. A contratagdo do atleta em formacéao serd feita diretamente pela entidade de préatica
desportiva formadora, sendo vedada a sua realizacdo por meio de terceiros. Incluido pela
Lei n®12.395, de 2011).

§ 13. A entidade de pratica desportiva formadora devera registrar o contrato de formagéo
desportiva do atleta em formacado na entidade de administracédo da respectiva modalidade
desportiva. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Art. 29-A. Sempre que ocorrer transferéncia nacional, definitiva ou temporaria, de atleta
profissional, até 5% (cinco por cento) do valor pago pela nova entidade de pratica desportiva seréo
obrigatoriamente distribuidos entre as entidades de praticas desportivas que contribuiram para a
formacao do atleta, na proporcéo de: (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - 1% (um por cento) para cada ano de formacéo do atleta, dos 14 (quatorze) aos 17
(dezessete) anos de idade, inclusive; e (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - 0,5% (meio por cento) para cada ano de formacéo, dos 18 (dezoito) aos 19 (dezenove) anos
de idade, inclusive. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 1° Cabera a entidade de pratica desportiva cessionaria do atleta reter do valor a ser pago a
entidade de pratica desportiva cedente 5% (cinco por cento) do valor acordado para a transferéncia,
distribuindo-os as entidades de pratica desportiva que contribuiram para a formacéo do
atleta. (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

§ 2° Como excecdo a regra estabelecida no § 1o deste artigo, caso o atleta se desvincule da
entidade de pratica desportiva de forma unilateral, mediante pagamento da clausula indenizatéria
desportiva prevista no inciso | do art. 28 desta Lei, cabera a entidade de pratica desportiva que
recebeu a clausula indenizatéria desportiva distribuir 5% (cinco por cento) de tal montante as
entidades de prética desportiva responséaveis pela formagédo do atleta. (Incluido pela Lei n®
12.395, de 2011).

§ 3° O percentual devido as entidades de préatica desportiva formadoras do atleta devera ser
calculado sempre de acordo com certiddo a ser fornecida pela entidade nacional de administracédo do
desporto, e os valores distribuidos proporcionalmente em até 30 (trinta) dias da efetiva transferéncia,
cabendo-lhe exigir o cumprimento do que disp&e este paragrafo. (Incluido pela Lei n°®
12.395, de 2011).

Art. 30. O contrato de trabalho do atleta profissional tera prazo determinado,
com vigéncia nunca inferior a trés meses nem superior a cinco anos.  (Redacao
dada pela Lei n®9.981, de 2000) (Vide Medida Proviséria n° 984, de 2020)

Paragrafo Unico. N&o se aplica ao contrato especial de trabalho desportivo do atleta
profissional o disposto nos arts. 445 e 451 da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT,

aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. (Redacéo dada
pela Lei n°® 12.395, de 2011).

Art. 30-A. As entidades desportivas profissionais poder&o celebrar contratos de trabalho com
atleta profissional por prazo determinado de, no minimo, 30 (trinta) dias, durante o ano de 2020 ou
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enquanto perdurar calamidade publica nacional reconhecida pelo Congresso Nacional e decorrente
de pandemia de saude publica de importancia internacional. (Incluido pela Lein® 14.117, de 2021)

Art. 31. A entidade de prética desportiva empregadora que estiver com pagamento de salario
ou de contrato de direito de imagem de atleta profissional em atraso, no todo ou em parte, por
periodo igual ou superior a trés meses, terd o contrato especial de trabalho desportivo daquele atleta
rescindido, ficando o atleta livre para transferir-se para qualquer outra entidade de prética desportiva
de mesma modalidade, nacional ou internacional, e exigir a clausula compensatoria desportiva e 0s
haveres devidos. (Redacao dada pela Lei n® 13.155, de 2015)

§ 12 Sao entendidos como salario, para efeitos do previsto no caput, o abono de
férias, o décimo terceiro salario, as gratificacées, os prémios e demais verbas
inclusas no contrato de trabalho.

§ 22 A mora contumaz sera considerada também pelo ndo recolhimento do
FGTS e das contribuicdes previdenciarias.

CLTF—  (Redaciodadapelatlein®10.672 de 2003)

§3°% (Revagado). (Redacdo dada pela Lei n°® 12.395, de 2011).

§ 4° (VETADO) (Incluido e vetado pela Lei n® 10.672, de 2003 )

§ 52 O atleta com contrato especial de trabalho desportivo rescindido na forma do caput fica
autorizado a transferir-se para outra entidade de pratica desportiva, inclusive da mesma divisao,
independentemente do nimero de partidas das quais tenha participado na competicdo, bem como a
disputar a competi¢&do que estiver em andamento por ocasido da resciséo
contratual. (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)

Art. 32. E licito ao atleta profissional recusar competir por entidade de pratica
desportiva quando seus salarios, no todo ou em parte, estiverem atrasados em dois
OuU mais meses;
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Art. 34. Sao deveres da entidade de pratica desportiva empregadora, em
especial: (Redacao dada pela Lei n®9.981, de 2000)

| - registrar o contrato especial de trabalho desportivo do atleta profissional na entidade de
administracédo da respectiva modalidade desportiva; (Redacao dada pela Lei n® 12.395, de

2011).

Il - proporcionar aos atletas profissionais as condigfes necessarias a
participacdo nas competicdes desportivas, treinos e outras atividades preparatérias
ou instrumentais; (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

lIl - submeter os atletas profissionais aos exames médicos e clinicos
necessarios a pratica desportiva. (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

Art. 35. Sao deveres do atleta profissional, em especial: (Redacao
dada pela Lei n®9.981, de 2000)

| - participar dos jogos, treinos, estagios e outras sessdes preparatoérias de
competicdes com a aplicacdo e dedicacdo correspondentes as suas condi¢cdes
psicofisicas e técnicas; (Incluido pela Lei n° 9.981, de 2000)

Il - preservar as condigdes fisicas que Ihes permitam participar das competicdes
desportivas, submetendo-se aos exames medicos e tratamentos clinicos
necessarios a pratica desportiva, (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

[l - exercitar a atividade desportiva profissional de acordo com as regras da
respectiva modalidade desportiva e as normas que regem a disciplina e a ética
desportivas. (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)
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nao- (Revogado pela Lei n® 9.981, de 2000)

padrée—eenst&n%eud&reg&l&memaeéedesta—lzek (Revogado pela Lei
1, de 2000)

Art. 38. Qualquer cessao ou transferéncia de atleta profissional ou néao-
profissional depende de sua formal e expressa anuéncia. (Redacao dada
pela Lei n°® 9.981, de 2000)

Art. 39. O atleta cedido temporariamente a outra entidade de pratica desportiva que tiver os
salarios em atraso, no todo ou em parte, por mais de 2 (dois) meses, notificara a entidade de préatica
desportiva cedente para, querendo, purgar a mora, no prazo de 15 (quinze) dias, ndo se aplicando,
nesse caso, o disposto no caput do art. 31 desta Lei. (Redacéo dada pela Lei n®

12.395, de 2011).

§ 1° O ndo pagamento ao atleta de salario e contribuicdes previstas em lei por parte da
entidade de prética desportiva cessionaria, por 2 (dois) meses, implicara a rescisdo do contrato de
empréstimo e a incidéncia da clausula compensatéria desportiva nele prevista, a ser paga ao atleta
pela entidade de pratica desportiva cessionaria. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 2° Ocorrendo a rescisdo mencionada no 8§ 1° deste artigo, o atleta devera retornar a entidade
de prética desportiva cedente para cumprir o antigo contrato especial de trabalho
desportivo. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).
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Art. 40. Na cessao ou transferéncia de atleta profissional para entidade de
pratica desportiva estrangeira observar-se-ao as instru¢des expedidas pela entidade
nacional de titulo.

§ 12 As condig¢des para transferéncia do atleta profissional para o exterior
deverdo integrar obrigatoriamente os contratos de trabalho entre o atleta e a
entidade de prética desportiva brasileira que o contratou. (Renumerado do
Paragrafo Unico para § 1° pela Lei n® 10.672, de 2003)

§ 2° O valor da clausula indenizatéria desportiva internacional originalmente pactuada entre o
atleta e a entidade de prética desportiva cedente, independentemente do pagamento da clausula
indenizatéria desportiva nacional, sera devido a esta pela entidade de préatica desportiva cessionaria
caso esta venha a concretizar transferéncia internacional do mesmo atleta, em prazo inferior a 3 (trés)
meses, caracterizando o conluio com a entidade de pratica desportiva
estrangeira. (Redacao dada pela Lei n®12.395, de 2011).

Art. 41. A participagdo de atletas profissionais em selecdes seré estabelecida
na forma como acordarem a entidade de administracdo convocante e a entidade de
pratica desportiva cedente.

§ 12 A entidade convocadora indenizara a cedente dos encargos previstos no
contrato de trabalho, pelo periodo em que durar a convocacao do atleta, sem
prejuizo de eventuais ajustes celebrados entre este e a entidade convocadora.

§ 22 O periodo de convocagédo estender-se-a até a reintegracao do atleta a
entidade que o cedeu, apto a exercer sua atividade.
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Art. 42. Pertence as entidades de pratica desportiva o direito de arena, consistente na
prerrogativa exclusiva de negociar, autorizar ou proibir a captacéo, a fixacao, a emisséo, a
transmissao, a retransmissdo ou a reproducao de imagens, por qualquer meio ou processo, de
espetaculo desportivo de que participem. (Redacao dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 1° Salvo convencéo coletiva de trabalho em contrario, 5% (cinco por cento) da receita
proveniente da exploracdo de direitos desportivos audiovisuais serdo repassados aos sindicatos de
atletas profissionais, e estes distribuirdo, em partes iguais, aos atletas profissionais participantes do
espetaculo, como parcela de natureza civil. (Redacao dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 19-A. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)

§ 29 O disposto neste artigo néo se aplica a exibicdo de flagrantes de espetéaculo ou evento
desportivo para fins exclusivamente jornalisticos, desportivos ou educativos ou para a captacao de
apostas legalmente autorizadas, respeitadas as seguintes condicdes: (Redacao dada pela

Lei n®13.155, de 2015)

| - a captacdo das imagens para a exibi¢éo de flagrante de espetéaculo ou evento desportivo
dar-se-a4 em locais reservados, nos estadios e ginasios, para ndo detentores de direitos ou, caso ndo
disponiveis, mediante o fornecimento das imagens pelo detentor de direitos locais para a respectiva
midia; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - a duracdo de todas as imagens do flagrante do espetaculo ou evento desportivo exibidas
ndo podera exceder 3% (trés por cento) do total do tempo de espetéaculo ou
evento; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - é proibida a associagdo das imagens exibidas com base neste artigo a qualquer forma de
patrocinio, propaganda ou promocao comercial. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 32 O espectador pagante, por qualquer meio, de espetaculo ou evento
desportivo equipara-se, para todos os efeitos legais, ao consumidor, nos termos do
art. 2° da Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990.

Art. 42-A. Pertence a entidade de pratica desportiva de futebol mandante o direito de arena sobre
0 espetaculo desportivo. (Incluido pela Lei n® 14.205, de 2021)
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§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, o direito de arena consiste na prerrogativa
exclusiva de negociar, de autorizar ou de proibir a captagéo, a fixacdo, a emissdo, a transmisséo, a
retransmissdo ou a reproducdo de imagens do espetaculo desportivo, por qualquer meio ou
processo. (Incluido pela Lei n® 14.205, de 2021)

§ 2° Serao distribuidos aos atletas profissionais, em partes iguais, 5% (cinco por cento) da receita
proveniente da exploracdo de direitos desportivos audiovisuais do espetaculo desportivo de que trata
0 caput deste artigo. (Incluido pela Lei n® 14.205, de 2021)

§ 3° A distribuicdo da receita de que trata o § 2° deste artigo terd carater de pagamento de
natureza civil, exceto se houver disposicdo em contrario constante de convencdo coletiva de
trabalho. (Incluido pela Lei n® 14.205, de 2021)

§ 4° O pagamento da verba de que trata o § 2° deste artigo seré realizado por intermédio dos
sindicatos das respectivas categorias, que serdo responsaveis pelo recebimento e pela logistica de
repasse aos participantes do espetaculo, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, contado do
recebimento das verbas pelo sindicato. (Incluido pela Lei n® 14.205, de 2021)

§ 5° Para fins do disposto no § 2° deste artigo, quanto aos campeonatos de futebol, consideram-
se atletas profissionais todos os jogadores escalados para a partida, titulares e reservas. (Incluido
pela Lei n°® 14.205, de 2021)

§ 6° Na hipétese de realizacdo de eventos desportivos sem definicdo do mando de jogo, a
captacdo, a fixacdo, a emissado, a transmissdo, a retransmissao ou a reproducdo de imagens, por
qualquer meio ou processo, dependerdo da anuéncia das entidades de préatica desportiva de futebol
participantes. (Incluido pela Lei n®14.205, de 2021)

§ 7° As disposicdes deste artigo ndo se aplicam a contratos que tenham por objeto direitos de
transmissdo celebrados previamente a vigéncia deste artigo, os quais permanecem regidos pela
legislagdo em vigor na data de sua celebracao. (Incluido pela Lei n®14.205, de 2021)

§ 8° Os contratos de que trata o § 7° deste artigo ndo podem atingir as entidades desportivas
que ndo cederam seus direitos de transmissao para terceiros previamente a vigéncia deste artigo, as
guais poderao cedé-los livremente, conforme as disposi¢des previstas no caput deste artigo. (Incluido
pela Lei n° 14.205, de 2021)

Art. 43. E vedada a participagdo em competi¢cbes desportivas profissionais de
atletas ndo-profissionais com idade superior a vinte anos. (Redacao dada

pela Lei n°® 9.981, de 2000)

Art. 44. E vedada a pratica do profissionalismo, em qualquer modalidade,
guando se tratar de:

| - desporto educacional, seja nos estabelecimentos escolares de 1° e 2° graus
Ou superiores;

Il - desporto militar;

lIl - menores até a idade de dezesseis anos completos.
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Art. 45. As entidades de prética desportiva sdo obrigadas a contratar seguro de vida e de
acidentes pessoais, vinculado a atividade desportiva, para os atletas profissionais, com o objetivo de
cobrir os riscos a que eles estéo sujeitos. (Redacao dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 1° A importancia segurada deve garantir ao atleta profissional, ou ao beneficiario por ele
indicado no contrato de seguro, o direito a indenizagdo minima correspondente ao valor anual da
remuneracao pactuada. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 2° A entidade de pratica desportiva é responsavel pelas despesas médico-hospitalares e de
medicamentos necessarios ao restabelecimento do atleta enquanto a seguradora néo fizer o
pagamento da indenizacéo a que se refere o § 10 deste artigo. (Incluido pela Lei n°
12.395, de 2011).

Art. 46. Ao estrangeiro atleta profissional de modalidade desportiva, referido no inciso V do art.
13 dalein®6.815, de 19 de agosto de 1980, podera ser concedido visto, observadas as exigéncias

da legislacédo especifica, por prazo ndo excedente a 5 (cinco) anos e correspondente a duragao
fixada no respectivo contrato especial de trabalho desportivo, permitida uma Unica
renovagao. (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 1° E vedada a participacdo de atleta de nacionalidade estrangeira como integrante de equipe
de competicdo de entidade de pratica desportiva nacional nos campeonatos oficiais quando o visto de
trabalho temporario recair na hipétese do inciso Il do art. 13 da Lei n® 6.815, de 19 de agosto de
1980. (Redacao dada pela Lei n°® 12.395, de 2011).
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§ 2° A entidade de administracdo do desporto sera obrigada a exigir da entidade de pratica
desportiva o comprovante do visto de trabalho do atleta de nacionalidade estrangeira fornecido pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, sob pena de cancelamento da inscricao
desportiva. (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

Art. 46-A. As ligas desportivas, as entidades de administracdo de desporto e as de pratica
desportiva envolvidas em qualquer competicao de atletas profissionais, independentemente da forma
juridica adotada, ficam obrigadas a: (Redacédo dada pela Lei n° 10.672, de 2003)

| - elaborar suas demonstracdes financeiras, separadamente por atividade econdmica, de modo
distinto das atividades recreativas e sociais, nos termos da lei e de acordo com os padrdes e critérios
estabelecidos pelo Conselho Federal de Contabilidade, e, apés terem sido submetidas a auditoria
independente, providenciar sua publicagdo, até o ultimo dia util do més de abril do ano subsequente,
por periodo nao inferior a 3 (trés) meses, em sitio eletrdnico préprio e da respectiva entidade de
administragcdo ou liga desportiva; (Redacao dada pela Lei n®12.395, de 2011).

Il - apresentar suas contas juntamente com os relatérios da auditoria de que trata o inciso | ao
Conselho Nacional do Esporte - CNE, sempre que forem beneficiarias de recursos publicos, na forma
do regulamento. (Redacao dada pela Lei n® 10.672, de 2003)

§ 192 Sem prejuizo da aplicacao das penalidades previstas na legislacao tributéaria, trabalhista,
previdenciaria, cambial, e das conseqientes responsabilidades civil e penal, a infringéncia a este
artigo implicara: (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)

| - para as entidades de administracédo do desporto e ligas desportivas, a inelegibilidade, por
dez anos, de seus dirigentes para o desempenho de cargos ou funcdes eletivas ou de livre
nomeacao, em quaisquer das entidades ou érgéos referidos no paragrafo Unico do art. 13 desta
Lei; (Incluido pela Lei n° 10.672, de 2003)

Il - para as entidades de pratica desportiva, a inelegibilidade, por cinco anos, de seus dirigentes
para cargos ou fun¢des eletivas ou de livre nomeacgé@o em qualquer entidade ou empresa direta ou
indiretamente vinculada as competig8es profissionais da respectiva modalidade
desportiva. (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)
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§ 2° As entidades que violarem o disposto neste artigo ficam sujeitas, apds o transito em
julgado em processo administrativo ou judicial: ~ Promulgacédo partes vetadas  (Redacdo dada
pela Lein®14.117, de 2021)

| - ao afastamento de seus dirigentes; e (Incluido pela Lei n® 10.672, de 2003)

Il - & nulidade de todos os atos praticados por seus dirigentes em nome da entidade, apés a
pratica da infracdo, respeitado o direito de terceiros de boa-fé. (Redacéo dada pela Lei n°
12.395, de 2011).

§ 32 Os dirigentes de que trata o § 22 serdo sempre: (Incluido pela Lein® 10.672, de

2003)

| - o presidente da entidade, ou aquele que lhe faca as vezes; e (Incluido pela Lei n®
10.672, de 2003)

Il - o dirigente que praticou a infrag&o ainda que por omisséo. (Incluido pela Lei n°
10.672, de 2003)

§ 49 (VETADO) (Incluido e vetado pela Lei n® 10.672, de 2003)

CAPITULO VI
DA ORDEM DESPORTIVA

Art. 47. No ambito de suas atribui¢cdes, os Comités Olimpico e Paraolimpico
Brasileiros e as entidades nacionais de administracéo do desporto tém competéncia
para decidir, de oficio ou quando lhes forem submetidas pelos seus filiados, as
questdes relativas ao cumprimento das normas e regras de préatica desportiva.

Art. 48. Com o objetivo de manter a ordem desportiva, o respeito aos atos
emanados de seus poderes internos, poderéo ser aplicadas, pelas entidades de
administracdo do desporto e de pratica desportiva, as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Il - censura escrita;

[l - multa;

IV - suspensao;

V - desfiliagao ou desvinculagao.

8 12 A aplicacéo das sancdes previstas neste artigo nao prescinde do processo
administrativo no qual sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

8 22 As penalidades de que tratam os incisos IV e V deste artigo somente
poderdo ser aplicadas apos deciséo definitiva da Justica Desportiva.
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CAPITULO VI-A
(Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

DO CONTROLE DE DOPAGEM

Art. 48-A. O controle de dopagem tem por objetivo garantir o direito de os atletas e as
entidades participarem de competi¢cdes livres de dopagem, promover a conservacao da saude,
preservar a justica e a igualdade entre os competidores. (Incluido pela Lei n° 13.322, de

2016)

§ 12 O controle de dopagem sera realizado por meio de programas harmonizados,
coordenados e eficazes em nivel nacional e internacional no ambito da deteccéo, da punicdo e da
prevencdo da dopagem. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 22 Considera-se como dopagem no esporte a violagcao de regra antidopagem cometida por
atleta, por terceiro ou por entidade. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)
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Art. 48-B. A ABCD, 6rgéao vinculado ao Ministério do Esporte, € a organizacdo nacional

antidopagem, a qual compete, privativamente: (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)
| - estabelecer a politica nacional de prevencéo e de combate & dopagem; (Incluido

pela Lei n°® 13.322, de 2016)

Il - coordenar nacionalmente o combate de dopagem no esporte, respeitadas as diretrizes
estabelecidas pelo CNE; (Incluido pela Lein® 13.322, de 2016)

Il - conduzir os testes de controle de dopagem, durante os periodos de competicdo e em seus
intervalos, a gestéo de resultados, de investigacdes e outras atividades relacionadas a antidopagem,
respeitadas as atribuicdes de entidades internacionais previstas no Codigo Mundial
Antidopagem; (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

IV - expedir autorizacdes de uso terapéutico, respeitadas as atribuices de entidades
internacionais previstas no Cédigo Mundial Antidopagem; (Incluido pela Lei n°® 13.322, de

2016)

V - certificar e identificar profissionais, 6rgéos e entidades para atuar no controle de
dopagem; (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

VI - editar resolucdes sobre os procedimentos técnicos de controle de dopagem, observadas as
normas previstas no Caodigo Mundial Antidopagem e a legislacdo correlata; (Incluido pela
Lei n® 13.322, de 2016)
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VII - manter interlocucdo com 0s organismos internacionais envolvidos com matérias
relacionadas a antidopagem, respeitadas as competéncias dos demais 6rgdos da
Unido; (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

VIII - divulgar e adotar as normas técnicas internacionais relacionadas ao controle de dopagem e
a lista de substéncias e métodos proibidos no esporte, editada pela Agéncia Mundial Antidopagem;
e (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

IX - informar a Justica Desportiva Antidopagem as violagdes as regras de dopagem,
participando do processo na qualidade de fiscal da legislacdo antidopagem. (Incluido pela
Lei n® 13.322, de 2016)

§ 12 A ABCD podera delegar a competéncia para coleta de amostras e pratica de demais atos
materiais relacionados ao controle de dopagem. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 22 No exercicio das competéncias previstas no caput, a ABCD observara o disposto nos
incisos VIl e VIl do caput do art. 11. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 32 A ABCD podera propor ao CNE a edicao e as altera¢g6es de normas
antidopagem. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 42 Os atos normativos da ABCD deverao ser submetidos & prévia analise da Advocacia-
Geral da Uniéo. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

Art. 48-C. As demais entidades componentes do Sistema Brasileiro do Desporto incumbem a
adocdo, a implementacao e a aplicacdo de regras antidopagem, nos termos estabelecidos nesta Lei e
nas demais normas regulamentares expedidas pelo CNE e pela ABCD. (Incluido pela
Lein® 13.322, de 2016)

CAPITULO VI
DA JUSTICA DESPORTIVA
Art. 49. A Justica Desportiva a que se referem os 88 1° e 2° do art. 217 da

Constituicdo Federal e o art. 33 da Lei n° 8.028, de 12 de abril de 1990, regula-se
pelas disposicdes deste Capitulo.
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Art. 50. A organizacéo, o funcionamento e as atribuigcdes da Justica Desportiva, limitadas ao
processo e julgamento das infragGes disciplinares e as competicdes desportivas, serdo definidos nos
Cadigos de Justica Desportiva, facultando-se as ligas constituir seus préprios 6rgaos judicantes
desportivos, com atuacao restrita as suas competicoes. (Redacao dada pela Lei n°
12.395, de 2011).

§ 12 As transgressdes relativas a disciplina e as competicdes desportivas
sujeitam o infrator a:

| - adverténcia;

Il - eliminacéo;

lIl - exclusdo de campeonato ou torneio;

IV - indenizagéo;

V - interdicdo de praca de desportos;

VI - multa;

VII - perda do mando do campo;

VIII - perda de pontos;

IX - perda de renda;

X - suspensao por partida;

Xl - suspenséo por prazo.

§ 22 As penas disciplinares ndo serdo aplicadas aos menores de quatorze anos.
§ 32 As penas pecuniarias ndo serdo aplicadas a atletas ndo-profissionais.

§ 4° Compete as entidades de administragdo do desporto promover o custeio

do funcionamento dos 6rgaos da Justica Desportiva que funcionem junto a
Si. (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

§ 5° A pena de suspensdo de que trata o inciso Xl do § 12 deste artigo néo podera ser superior
a trinta anos. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

Art. 50-A. Além das sang8es previstas nos incisos | a Xl do § 12 do art. 50, as violag8es as
regras antidopagem podem, ainda, sujeitar o infrator as seguintes penalidades: (Incluido
pela Lei n® 13.322, de 2016)

| - nulidade de titulos, premiacdes, pontuacdes, recordes e resultados desportivos obtidos pelo
infrator; e (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)
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Il - devolucéo de prémios, troféus, medalhas e outras vantagens obtidas pelo infrator que sejam
relacionadas a pratica desportiva. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 12 Na hip6tese de condenacao de que trata o inciso XI do § 12 do art. 50, a Justica
Desportiva Antidopagem comunicara aos 6rgaos da administracéo publica para obter ressarcimento
de eventuais recursos publicos despendidos com o atleta. (Incluido pela Lein® 13.322, de

2016)

§ 22 O disposto nos 88 22 e 32 do art. 50 aplica-se as violagGes das regras
antidopagem. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

Art. 51. O disposto nesta Lei sobre Justica Desportiva ndo se aplica aos
Comités Olimpico e Paraolimpico Brasileiros.

Art. 52. Os 6rgaos integrantes da Justica Desportiva sdo autdnomos e
independentes das entidades de administracdo do desporto de cada sistema,
compondo-se do Superior Tribunal de Justica Desportiva, funcionando junto as
entidades nacionais de administracdo do desporto; dos Tribunais de Justica
Desportiva, funcionando junto as entidades regionais da administracéo do desporto,
e das Comissoes Disciplinares, com competéncia para processar e julgar as
questdes previstas nos Codigos de Justica Desportiva, sempre assegurados a ampla
defesa e o contraditorio. (Redacéo dada pela Lei n® 9.981, de 2000)

§ 12 Sem prejuizo do disposto neste artigo, as decisoes finais dos Tribunais de
Justica Desportiva sdo impugnaveis nos termos gerais do direito, respeitados 0s
pressupostos processuais estabelecidos nos 88 1° e 2° do art. 217 da Constituicao
Federal.

§ 22 O recurso ao Poder Judiciério ndo prejudicara os efeitos desportivos
validamente produzidos em consequéncia da decisao proferida pelos Tribunais de
Justica Desportiva.
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Art. 53. No Superior Tribunal de Justica Desportiva, para julgamento envolvendo competicGes
interestaduais ou nacionais, e nos Tribunais de Justica Desportiva, funcionarédo tantas Comissfes
Disciplinares quantas se fizerem necessarias, compostas cada qual de 5 (cinco) membros que néo

pertencam aos referidos érgaos judicantes, mas sejam por estes escolhidos. (Redacao
dada pela Lei n°® 12.395, de 2011).
8 12 (VETADO

§ 22 A Comisséo Disciplinar aplicara san¢des em procedimento sumario,
assegurados a ampla defesa e o contraditorio.

§ 32 Das decisdes da Comisséao Disciplinar caberéa recurso ao Tribunal de
Justica Desportiva e deste ao Superior Tribunal de Justica Desportiva, nas hipéteses
previstas nos respectivos Codigos de Justica Desportiva. (Redacao
dada pela Lei n®9.981, de 2000)

8§ 42 O recurso ao qual se refere o paragrafo anterior sera recebido e
processado com efeito suspensivo quando a penalidade exceder de duas partidas
consecutivas ou quinze dias.

Art. 54. O membro do Tribunal de Justica Desportiva exerce funcéo
considerada de relevante interesse publico e, sendo servidor publico, tera abonadas
suas faltas, computando-se como de efetivo exercicio a participacdo nas respectivas
sessoes.

Art. 55. O Superior Tribunal de Justica Desportiva e os Tribunais de Justica
Desportiva serdo compostos por nove membros, sendo: (Redacao dada

pela Lei n°® 9.981, de 2000)

| - dois indicados pela entidade de administracéo do
desporto; (Redacéao dada pela Lei n°® 9.981, de 2000)
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Il - dois indicados pelas entidades de pratica desportiva que participem de
competicOes oficiais da divisédo principal; (Redacao dada pela Lein°
9.981, de 2000)

Il - dois advogados com notorio saber juridico desportivo, indicados pela
Ordem dos Advogados do Brasil; (Redacao dada pela Lei n®9.981, de

2000)

IV - 1 (um) representante dos arbitros, indicado pela respectiva entidade de
classe; (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

V - 2 (dois) representantes dos atletas, indicados pelas respectivas entidades
sindicais. (Redacao dada pela Lei n°® 12.395, de 2011).

§ 22 O mandato dos membros dos Tribunais de Justica Desportiva terd duracdo
maxima de quatro anos, permitida apenas uma reconducao. (Redacéao
dada pela Lei n®9.981, de 2000)

§ 32 E vedado aos dirigentes desportivos das entidades de administragéo e das
entidades de prética o exercicio de cargo ou funcdo na Justica Desportiva, excecao
feita aos membros dos conselhos deliberativos das entidades de pratica
desportiva. (Redacao dada pela Lei n°® 9.981, de 2000)

§ 4° Os membros dos Tribunais de Justica Desportiva poderdo ser bacharéis
em Direito ou pessoas de notorio saber juridico, e de conduta
ilibada. (Redacao dada pela Lei n®9.981, de 2000)
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§ 5° (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).
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Art. 55-A. Fica criada a Justica Desportiva Antidopagem - JAD, composta por um Tribunal e
por uma Procuradoria, dotados de autonomia e independéncia, e com competéncia
para: (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

| - julgar violac8es a regras antidopagem e aplicar as infracées a elas conexas;
e (Incluido pela Lei n°® 13.322, de 2016)

Il - homologar decisdes proferidas por organismos internacionais, decorrentes ou relacionadas
a violagdes as regras antidopagem.

§ 12 A JAD funcionara junto ao CNE e serd composta de forma paritaria por representantes de
entidades de administracdo do desporto, de entidades sindicais dos atletas e do Poder
Executivo. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 22 A escolha dos membros da JAD buscard assegurar a paridade entre homens e mulheres
na sua composicao. (Incluido pela Lei n°® 13.322, de 2016)

§ 32 Os membros da JAD serdo auxiliados em suas decisdes por equipe de peritos técnicos
das areas relacionadas ao controle de dopagem. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 42 A competéncia da JAD abrangera as modalidades e as competi¢cdes desportivas de

ambito profissional e ndo profissional. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)
§ 52 Incumbe ao CNE regulamentar a atuacéo da JAD. (Incluido pela Lei n°® 13.322,
de 2016)

§ 62 O mandato dos membros da JAD tera duracado de trés anos, permitida uma reconducgdo
por igual periodo. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 72 N&o poderdo compor a JAD membros que estejam no exercicio de mandato em outros
Orgéos da Justica Desportiva de que trata o art. 50, independentemente da
modalidade. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 82 E vedado aos membros da JAD atuar perante esta pelo periodo de um ano ap6s o
término dos respectivos mandatos. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

§ 92 As atividades da JAD serdo custeadas pelo Ministério do Esporte. (Incluido
pela Lein® 13.322, de 2016)

§ 10. Poderd ser estabelecida a cobran¢a de custas e emolumentos para a realizagdo de atos
processuais.

§ 11. As custas e os emolumentos de que trata o § 10 deverdo ser fixadas entre R$ 100,00
(cem reais) e R$ 100.000,00 (cem mil reais), conforme a complexidade da causa, na forma da tabela
aprovada pelo CNE para este fim. (Incluido pela Lei n®13.322, de 2016)

§ 12. O Cadigo Brasileiro Antidopagem - CBA e os regimentos internos do Tribunal e da
Procuradoria disporéo sobre a organizacéo, o funcionamento e as atribuicfes da
JAD. (Incluido pela Lei n°® 13.322, de 2016)

§ 13. O disposto no § 32 do art. 55 aplica-se aos membros da JAD. (Incluido pela
Lei n® 13.322, de 2016)



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13322.htm#art1

103

Paragrafo Gnico. Os processos instaurados e em tramite na Justica Desportiva a época da
instalacdo da JAD permanecerdo sob responsabilidade daquela até o seu transito em julgado,
competindo-lhe a execugéo dos respectivos julgados. (Incluido pela Lei n® 13.322, de

2016)

Art. 55-C. Compete a JAD decidir sobre a existéncia de matéria atinente ao controle de
dopagem que atraia sua competéncia para 0 processo e o julgamento da
demanda. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

Paragrafo Unico. Ndo caberd recurso da deciséo proferida na forma
do caput. (Incluido pela Lei n® 13.322, de 2016)

CAPITULO VI
DOS RECURSOS PARA O DESPORTO

Art. 56. Os recursos necessarios ao fomento das praticas desportivas formais e
nao-formais a que se refere o art. 217 da Constituicdo Federal serdo assegurados
em programas de trabalho especificos constantes dos orcamentos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, além dos provenientes de:

| - fundos desportivos;

Il - receitas oriundas de exploragéo de loteria; (Redacéo dada pela Lei n® 13.756, de

2018)

lll - doagdes, patrocinios e legados;

de 2018 (Vigéncia encerrada)
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IV -(revogado); (Redacao dada pela Lei n° 13.756, de 2018)

V - incentivos fiscais previstos em lei;

VI - (revogado); (Redacédo dada pela Lei n° 13.756, de 2018)
VIl - outras fontes. (Renumerado do inciso VI pela Lei n°® 10.264, de
2001)

VIII - (Revogado). (Redacao dada pela Lei n°® 13.756, de 2018)

IX - (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)
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§ 12 (Revogado).
§ 22 (Revogado).
| - (revogado);

Il - (revogado).

§ 32 (Revogado).
§ 42 (Revogado).
§ 52 (Revogado).
§ 62 (Revogado).
§ 72 (Revogado).
§ 82 (Revogado).
| - (revogado);

II - (revogado);
Il - (revogado).
§ 92 (Revogado).

§ 10. (Revogado).

§ 11. (VETADO).
§ 12. (VETADO).
§ 13. (VETADO).

§ 14. (VETADO).

(Redacao dada pela Lei n°® 13.756, de 2018)

(Redacao dada pela Lei n°® 13.756, de 2018)
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(Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)
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(Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)
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§ 15. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)

§ 16. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)
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Art. 56-A. E condicdo para o recebimento dos recursos publicos federais que as entidades
nominadas nos incisos I, Il e lll do paragrafo Unico do art. 13 desta Lei celebrem contrato de
desempenho com o Ministério do Esporte, na forma do regulamento. (Incluido pela Lei n®

12.395, de 2011).

§ 1° Entende-se por contrato de desempenho o instrumento firmado entre o Ministério do
Esporte e as entidades de que trata o caput, com vistas no fomento publico e na execucao de
atividades relacionadas ao Plano Nacional do Desporto, mediante cumprimento de metas de
desempenho. (Incluido pela Lei n° 12.395, de 2011).

§ 2° S&o clausulas essenciais do contrato de desempenho: (Incluido pela Lei n°
12.395, de 2011).

| - a do objeto, que conterd a especificacdo do programa de trabalho proposto pela
entidade; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - a de estipulagcéo das metas e dos resultados a serem atingidos e dos respectivos prazos de
execucao ou cronograma; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - a de previséo expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a serem
utilizados, mediante indicadores de resultado; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

IV - a que estabelece as obrigacdes da entidade, entre as quais a de apresentar ao Ministério
do Esporte, ao término de cada exercicio, relatorio sobre a execucao do seu objeto, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado de
prestacdo de contas dos gastos e receitas efetivamente realizados; (Incluido pela Lei n°
12.395, de 2011).

V - a que estabelece a obrigatoriedade de apresentagéo de regulamento préprio contendo os
procedimentos que adotara para a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras com
emprego de recursos provenientes do poder publico, observados os principios estabelecidos no
inciso | do art. 56-B desta Lei; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

VI - a de publicacéo no Diario Oficial da Unido de seu extrato e de demonstrativo da sua
execucao fisica e financeira, conforme modelo simplificado estabelecido no regulamento desta Lei,
contendo os dados principais da documentacao obrigatéria referida no inciso V, sob pena de nao
liberacdo dos recursos nele previstos. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 3° A celebracéo do contrato de desempenho condiciona-se a aprovagao do Ministério do
Esporte quanto ao alinhamento e a compatibilidade entre o programa de trabalho apresentado pela
entidade e o Plano Nacional do Desporto. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).
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§ 4° O contrato de desempenho serd acompanhado de plano estratégico de aplicacédo de
recursos, considerando o ciclo olimpico ou paraolimpico de 4 (quatro) anos, em que deveréo constar
a estratégia de base, as diretrizes, os objetivos, os indicadores e as metas a serem
atingidas. (Incluido pela Lei n° 12.395, de 2011).

§ 5° Para efeito desta Lei, ciclo olimpico e paraolimpico é o periodo de 4 (quatro) anos
compreendido entre a realizagdo de 2 (dois) Jogos Olimpicos ou 2 (dois) Jogos Paraolimpicos, de
verdo ou de inverno, ou o que restar até a realizagao dos préximos Jogos Olimpicos ou Jogos
Paraolimpicos. (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

§ 6° A verificacdo do cumprimento dos termos do contrato de desempenho sera de
responsabilidade do Ministério do Esporte. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 7° O Ministério do Esporte podera designar comissao técnica de acompanhamento e
avaliacdo do cumprimento dos termos do contrato de desempenho, que emitir4 parecer sobre os
resultados alcancados, em subsidio aos processos de fiscalizacdo e prestacdo de contas dos
resultados do contrato sob sua responsabilidade perante os 6érgaos de controle interno e externo do
Poder Executivo. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 8° O descumprimento injustificado das clausulas do contrato de desempenho é condigao para
a sua rescisao por parte do Ministério do Esporte, sem prejuizo das medidas administrativas
cabiveis. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

§ 9° Copias auténticas integrais dos contratos de desempenho celebrados entre o Ministério do
Esporte e as entidades nominadas nos incisos |, Il e Il do paragrafo Unico do art. 13 desta Lei, serédo
disponibilizadas na péagina eletrénica oficial daquele Ministério. (Incluido pela Lei n°
12.395, de 2011).
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Art. 56-B. Sem prejuizo de outras normas aplicaveis a repasse de recursos para a assinatura
do contrato de desempenho sera exigido das entidades beneficiadas que sejam regidas por estatutos
cujas normas disponham expressamente sobre: (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

| - observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - adocdo de praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencéo,
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participacéo
no respectivo processo decisorio; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - constituicao de conselho fiscal ou 6rgéo equivalente, dotado de competéncia para opinar
sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacfes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da entidade; (Incluido pela
Lei n®12.395, de 2011).

IV - prestacdo de contas a serem observadas pela entidade, que determinar&o, no
minimo: (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

a) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras de
contabilidade; (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

b) que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstracgfes financeiras da entidade, incluindo-se as certidées
negativas de débitos com o Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, colocando-os a disposi¢ao para exame de qualquer
cidadao. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Art. 56-C. As entidades interessadas em firmar o contrato de desempenho dever&o formular
requerimento escrito ao Ministério do Esporte, instruido com cdpias autenticadas dos seguintes
documentos: (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

| - estatuto registrado em cartério; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Il - ata de eleicdo de sua atual diretoria; (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

[l - balanco patrimonial e demonstragéo do resultado do exercicio; (Incluido pela
Lein®12.395, de 2011).

IV - inscricdo no Cadastro Geral de Contribuintes; e (Incluido pela Lei n® 12.395, de

2011).



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Mpv/502.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2

112

V - comprovacao da regularidade juridica e fiscal. (Incluido pela Lei n® 12.395, de
2011).

Art. 56-D. (VETADO). (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)

DLO 10 I AA- QoL ante

(Revoqado pela Lei n°® 14 117, de 2021)



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13155.htm#art38
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9981.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2007/Decreto/D6297.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14117.htm#art9
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14117.htm#art9
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14117.htm#art9
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14117.htm#art9
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Lei/L12395.htm#art1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14117.htm#art9

113

3 1Lno

2011y —— (Revogado pela Lei n®12.395, de 2011).
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2011y — (Revogado pela Lei n® 12.395, de 2011).

QOHQ—(Revoqado pela Le| n° 14. 117 e 2021)

Art. 58. (VETADO)

CAPITULO IX

DO BINGO
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A7 (VETADO) (Revogado, a partir de 31/12/2001, pela Lei n° 9.981, de
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eletrénicas— (Revoqado a partir de 31/12/2001 pela Le| n° 9. 981 de 2000)

Pena—detencao-de seismesesadoisanos—e-multa:
CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 82. Os dirigentes, unidades ou 6rgaos de entidades de administracdo do
desporto, inscritas ou ndo no registro de comeércio, ndo exercem funcéo delegada
pelo Poder Publico, nem sdo consideradas autoridades publicas para os efeitos
desta Lei.

Art. 82-A. As entidades de pratica desportiva de participacéo ou de rendimento, profissional ou
ndo profissional, promoverdo obrigatoriamente exames periddicos para avaliar a saude dos atletas,
nos termos da regulamentacao. (Incluido pela Lei n® 12.346, de
2010) (Vigéncia)

Art. 82-B. S&o obrigadas a contratar seguro de vida e de acidentes pessoais, vinculado a
atividade desportiva, com o objetivo de cobrir os riscos a que os atletas estdo
sujeitos: (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)
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| - as entidades de pratica desportiva que mantenham equipes de treinamento de atletas nao
profissionais de modalidades olimpicas ou paraolimpicas, para os atletas ndo profissionais a ela
vinculados; (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)

Il - as entidades de administracdo do desporto nacionais, no caso de: Incluido pela
Lei n®13.155, de 2015)

a) competicdes ou partidas internacionais em que atletas néo profissionais de modalidades
olimpicas ou paraolimpicas estejam representando selecionado nacional, (Incluido pela
Lei n® 13.155, de 2015)

b) competicBes nacionais de modalidades olimpicas ou paraolimpicas, para os atletas nédo
profissionais néo vinculados a nenhuma entidade de pratica desportiva. (Incluido pela Lei
n° 13.155, de 2015)

§ 12 A importancia segurada deve garantir ao atleta ndo profissional, ou ao beneficiario por ele
indicado no contrato de seguro, o direito a indenizagdo minima correspondente a doze vezes o valor
do salério minimo vigente ou a doze vezes o valor de contrato de imagem ou de patrocinio referentes
a sua atividade desportiva, o que for maior. (Incluido pela Lei n®13.155, de 2015)

§ 29 A entidade de pratica desportiva € responsével pelas despesas médico-hospitalares e de
medicamentos necessarios ao restabelecimento do atleta enquanto a seguradora nao fizer o
pagamento da indenizacéo a que se refere o § 12 deste artigo. (Incluido pela Lei n°
13.155, de 2015)

§ 32 As despesas com seguro a que se refere o inciso Il do caput deste artigo seréo custeadas,
conforme a hipétese, com recursos oriundos da exploracao de loteria destinados ao COB, ao CPB, ao
CBC, a CBDE e a CBDU. (Redacéo dada pela Lei n® 13.756, de 2018)

Art. 83. As entidades desportivas internacionais com sede permanente ou
temporaria no Pais receberdo dos poderes publicos o0 mesmo tratamento
dispensado as entidades nacionais de administracdo do desporto.
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Art. 84. Sera considerado como efetivo exercicio, para todos os efeitos legais, o
periodo em que o atleta servidor publico civil ou militar, da Administracdo Publica
direta, indireta, autarquica ou fundacional, estiver convocado para integrar
representacdo nacional em treinamento ou competicdo desportiva no Pais ou no
exterior. (Redacédo dada pela Lei n® 9.981, de 2000)

§ 1° O periodo de convocacéo sera definido pela entidade nacional de administragédo da
respectiva modalidade desportiva, cabendo a esta ou aos Comités Olimpico ou Paraolimpico
Brasileiros fazer a devida comunicacéo e solicitar ao Ministério do Esporte a competente libera¢éo do
afastamento do atleta, arbitro e assistente, cabendo ao referido Ministério comunicar a ocorréncia ao
6rgao de origem do servidor ou militar. (Redacéo dada pela Lei n®12.395, de 2011).

22 O disposto neste artigo aplica-se, também, aos profissionais especializados
e dirigentes, quando indispensaveis a composicao da delegacao.

Art. 84-A. Todos os jogos das selecdes brasileiras de futebol, em competicdes
oficiais, deveréo ser exibidos, pelo menos, em uma rede nacional de televisédo
aberta, com transmisséo ao vivo, inclusive para as cidades brasileiras nas quais 0s
mesmos estejam sendo realizados. (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

Paragrafo unico. As empresas de televisdo de comum acordo, ou por rodizio,
ou por arbitramento, resolverdo como cumprir o disposto neste artigo, caso nenhuma
delas se interesse pela transmissdo. O 6rgdo competente fara o
arbitramento. (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

Art. 85. Os sistemas de ensino da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como as instituices de ensino superior, definirdo normas
especificas para verificacdo do rendimento e o controle de freqiiéncia dos
estudantes que integrarem representacao desportiva nacional, de forma a
harmonizar a atividade desportiva com os interesses relacionados ao
aproveitamento e & promocéo escolar.

Art. 86. E instituido o Dia do Desporto, a ser comemorado no dia 23 de junho,
Dia Mundial do Desporto Olimpico.

Art. 87. A denominagédo e os simbolos de entidade de administracdo do
desporto ou pratica desportiva, bem como o0 nome ou apelido desportivo do atleta
profissional, séo de propriedade exclusiva dos mesmos, contando com a protecao
legal, valida para todo o territorio nacional, por tempo indeterminado, sem
necessidade de registro ou averbacgéo no 6rgdo competente.
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Paragrafo unico. A garantia legal outorgada as entidades e aos atletas referidos
neste artigo permite-lhes o uso comercial de sua denominacéo, simbolos, nomes e
apelidos.

Art. 87-A. O direito ao uso da imagem do atleta pode ser por ele cedido ou explorado, mediante
ajuste contratual de natureza civil e com fixacao de direitos, deveres e condigbes inconfundiveis com
0 contrato especial de trabalho desportivo. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Paragrafo tnico. Quando houver, por parte do atleta, a cessao de direitos ao uso de sua
imagem para a entidade de pratica desportiva detentora do contrato especial de trabalho desportivo,
o valor correspondente ao uso da imagem nao podera ultrapassar 40% (quarenta por cento) da
remuneracdo total paga ao atleta, composta pela soma do salario e dos valores pagos pelo direito ao
uso da imagem. (Incluido pela Lei n® 13.155, de 2015)

Art. 88. Os arbitros e auxiliares de arbitragem poderao constituir entidades nacionais, estaduais
e do Distrito Federal, por modalidade desportiva ou grupo de modalidades, objetivando o
recrutamento, a formacao e a prestacdo de servigos as entidades de administracdo do
desporto. (Redacédo dada pela Lei n°® 12.395, de 2011).

Paragrafo unico. Independentemente da constituicdo de sociedade ou
entidades, os arbitros e seus auxiliares ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com
as entidades desportivas diretivas onde atuarem, e sua remuneragao como
autbnomos exonera tais entidades de quaisquer outras responsabilidades
trabalhistas, securitarias e previdenciarias.

Art. 89. Em campeonatos ou torneios regulares com mais de uma divisao, as
entidades de administracdo do desporto determinardo em seus regulamentos o
principio do acesso e do descenso, observado sempre o critério técnico.

Paragrafo Unico. N&o configura ofensa ao disposto no caput a imposicao de sancdes
decorrentes de irregularidades na responsabilidade financeira esportiva e na gestao transparente e
democrdética previstas na Medida Proviséria n?2 671, de 19 de marco de 2015. (Incluido
pela Medida Proviséria n°® 671, de 2015)

Art. 89-A. As entidades responséveis pela organiza¢do de competicdes desportivas
profissionais deverdo disponibilizar equipes para atendimento de emergéncias entre arbitros e atletas,
nos termos da regulamentaco. (Incluido pela Lei n® 12.346, de
2010) (Vigéncia)

Art. 90. E vedado aos administradores e membros de conselho fiscal de
entidade de prética desportiva o exercicio de cargo ou funcdo em entidade de
administracdo do desporto.

Art. 90-A. (VETADO) (Incluido e vetado pela Lei n® 10.672, de 2003 )

Art. 90-B. (VETADO) (Incluido e vetado pela Lei n® 10.672, de 2003 )
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Art. 90-C. As partes interessadas poderédo valer-se da arbitragem para dirimir litigios relativos a
direitos patrimoniais disponiveis, vedada a apreciagdo de matéria referente a disciplina e a
competicéo desportiva. (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

Paragrafo Unico. A arbitragem devera estar prevista em acordo ou convencéo coletiva de
trabalho e s6 podera ser instituida apos a concordancia expressa de ambas as partes, mediante
clausula compromisséria ou compromisso arbitral. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

Art. 90-D. Os atletas profissionais poderao ser representados em juizo por suas entidades
sindicais em acdes relativas aos contratos especiais de trabalho desportivo mantidos com as
entidades de pratica desportiva. (Incluido pela Lei n°® 12.395, de 2011).

Art. 90-E. O disposto no § 4° do art. 28 quando houver vinculo empregaticio aplica-se aos
integrantes da comisséo técnica e da area de saude. (Incluido pela Lei n® 12.395, de

2011).

Art. 90-F. Os profissionais credenciados pelas Associagfes de Cronistas Esportivos quando
em servico tém acesso a pragas, estadios e ginasios desportivos em todo o territério nacional,
obrigando-se a ocupar locais a eles reservados pelas respectivas entidades de administracdo do
desporto. (Incluido pela Lei n® 12.395, de 2011).

CAPITULO XI
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 91. Até a edicdo dos Codigos da Justica dos Desportos Profissionais e
N&o-Profissionais continuam em vigor os atuais Cédigos, com as alteracdes
constantes desta Lei.

Art. 92. Os atuais atletas profissionais de futebol, de qualquer idade, que, na
data de entrada em vigor desta Lei, estiverem com passe livre, permanecerao nesta
situacao, e a rescisao de seus contratos de trabalho dar-se-& nos termos dos arts.
479 e 480da C.L.T.

Art. 93. O disposto no art. 28, 8§ 22, desta Lei somente produzira efeitos juridicos
a partir de 26 de marco de 2001, respeitados os direitos adquiridos decorrentes dos
contratos de trabalho e vinculos desportivos de atletas profissionais pactuados com

base na legislacao anterior. (Redacao dada pela Lei n®9.981, de 2000)
Paragrafo unico. (VETADO) (Incluido e vetado pela Lei n® 9.981,

de 2000)
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Art. 94. O disposto n%s arts. 27, 27-A, 28, 29, 29-A, 30, 39, 43, 45 e n° § 1° do art. 41 desta Lei
sera obrigatorio exclusivamente para atletas e entidades de prética profissional da modalidade de
futebol. (Redacéo dada pela Lei n® 12.395, de 2011).

Paragrafo tnico. E facultado as demais modalidades desportivas adotar os
preceitos constantes dos dispositivos referidos no caput deste
artigo. (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

Art. 94-A. O Poder Executivo regulamentara o disposto nesta Lei, inclusive a
distribuicdo dos recursos, gradacao das multas e os procedimentos de sua
aplicacao. (Incluido pela Lei n® 9.981, de 2000)

Art. 95. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 96. Sao revogados, a partir da vigéncia do disposto no 8§ 2 ° do art. 28 desta
Lei, osincisos Il eV e 0os 88 1° e 3° do art. 3° os arts. 4°,6° 11 e 13, 0 § 2° do art.
15, o paragrafo Unico do art. 16 e os arts. 23 e 26 da Lei n° 6.354, de 2 de setembro
de 1976; sao revogadas, a partir da data de publicacédo desta Lei, as Leis n°s 8.672,
de 6 de julho de 1993, e 8.946, de 5 de dezembro de 1994.

Brasilia, 24 de marco de 1998; 1772 da Independéncia e 110° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO
Iris Rezende

Pedro Malan

Paulo Renato Souza

Paulo Paiva

Reinhold Stephanes

Edson Arantes do Nascimento

Este texto n&o substitui o publicado no DOU de 25.3.1998
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ANEXO B - Lei Geral do Esporte — Lei n°® 14.597/2023

LEIN°14.597, DE 14 DE JUNHO DE 2023

Mensagem de veto Institui a Lei Geral do Esporte.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DO ORDENAMENTO ESPORTIVO NACIONAL
CAPITULO |
DA INSTITUICAO DA LEI GERAL DO ESPORTE

Secéo |
Disposi¢cdes Preliminares

Art. 1° E instituida a Lei Geral do Esporte, que dispde sobre o Sistema Nacional do Esporte
(Sinesp) e o Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Esportivos (SNIIE), a ordem econémica
esportiva, a integridade esportiva e o Plano Nacional pela Cultura de Paz no Esporte.

§ 1° Entende-se por esporte toda forma de atividade predominantemente fisica que, de modo
informal ou organizado, tenha por objetivo a préatica de atividades recreativas, a promocao da saude,
0 alto rendimento esportivo ou o entretenimento.

§ 2° (VETADO).
§ 3° (VETADO).

Secéo Il
Dos Principios Fundamentais

Art. 2° S&o principios fundamentais do esporte:
| - autonomia;

Il - democratizacao;

Il - descentralizacao;

IV - diferenciacgéo;

V - educacéo;

VI - eficiéncia;

VII - especificidade;
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VIII - gestdo democratica;
IX - identidade nacional;
X - incluséo;

XI - integridade;

XIl - liberdade;

XIlI - participacao;

XIV - qualidade;

XV - salde;

XVI - seguranca.

Paragrafo Unico. Considerado o esporte como de alto interesse social, sua exploragéo e gestao
sujeitam-se a observancia dos seguintes principios:

| - transparéncia financeira e administrativa e conformidade com as leis e os regulamentos
externos e internos;

Il - moralidade na gestéao esportiva,
Il - responsabilidade social de seus dirigentes.

Secéo lll
Do Direito Fundamental ao Esporte

Art. 3° Todos tém direito & pratica esportiva em suas multiplas e variadas manifestagdes.

§ 1° A promogao, o fomento e o desenvolvimento de atividades fisicas para todos, como direito
social, notadamente as pessoas com deficiéncia e as pessoas em vulnerabilidade social, sdo deveres
do Estado e possuem caréater de interesse publico geral.

§ 2° (VETADO).

§ 3° E direito da mulher, em qualquer idade, ter oportunidades iguais de participar em todos 0s
niveis e em todas as fun¢fes de direcdo, de superviséo e de decisdo na educacéo fisica, na atividade
fisica e no esporte, para fins recreativos, para a promocao da saude ou para o alto rendimento
esportivo.

Secgéo IV
Dos Niveis da Prética Esportiva

Subsecéo |
Disposicdes Gerais

Art. 4° A pratica esportiva é dividida em 3 (trés) niveis distintos, mas integrados, e sem relacao
de hierarquia entre si, que compreendem:

| - a formacédo esportiva;
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Il - a exceléncia esportiva;
Il - 0 esporte para toda a vida.

Subsecéo Il
Da Formacg&o Esportiva

Art. 5° A formacao esportiva visa ao acesso a pratica esportiva por meio de acbes planejadas,
inclusivas, educativas, culturais e lidicas para criancas e adolescentes, desde os primeiros anos de
idade, direcionada ao desenvolvimento integral, e compreende os seguintes servicos:

| - vivéncia esportiva, com vistas a aproximacdo a uma base ampla e variada de movimentos,
atitudes e conhecimentos relacionados ao esporte, por meio de praticas corporais inclusivas e
ladicas;

Il - fundamentacéo esportiva, com vistas a ampliar e a aprofundar o conhecimento e a cultura
esportiva, tendo por objetivo o autocontrole da conduta humana e a autodeterminacao dos sujeitos,
bem como a construgdo de bases amplas e sistematicas de elementos constitutivos de todo e
qualquer esporte;

Il - aprendizagem da pratica esportiva, com vistas a oferta sistematica de multiplas praticas
corporais esportivas para as aprendizagens basicas de diferentes modalidades esportivas, por meio
de conhecimentos cientificos, habilidades, técnicas, taticas e regras.

§ 1° A formacd&o esportiva também compreende a possibilidade de participagéo de criancas e
adolescentes em competicdes esportivas enquanto parte de seu aprendizado, sendo permitido o
estabelecimento de vinculo de natureza meramente esportiva entre o menor de 12 (doze) anos e a
organizacéo esportiva.

§ 2° O menor, de 12 (doze) a 14 (quatorze) anos, ndo podera ser alojado nas dependéncias do
clube, ficando vedada a sua residéncia em domicilio estranho ao de seus familiares.

§ 3° O menor, de 12 (doze) a 14 (quatorze) anos, esté sujeito ao péatrio poder e a decisao
exclusiva de seus familiares, condicionada sua participacdo em competigfes a expressa autorizagao
dos pais ou responsaveis e sua efetiva presencga durante a participagdo do menor na competigdo.

Subsecao Il
Da Exceléncia Esportiva

Art. 6° A exceléncia esportiva abrange o treinamento sistematico direcionado a formacéo de
atletas na busca do alto rendimento de diferentes modalidades esportivas, e compreende 0s
seguintes servigos:

| - especializacdo esportiva, direcionada ao treinamento sistematizado em modalidades
especificas, buscando a consolidacéo do potencial dos atletas em formagéo, com vistas a propiciar a
transicéo para outros servicos;

Il - aperfeicoamento esportivo, com vistas ao treinamento sistematizado e especializado para
aumentar as capacidades e habilidades de atletas em competi¢cdes regionais e nacionais;

Il - alto rendimento esportivo, com vistas ao treinamento especializado para alcangar e manter
o desempenho maximo de atletas em competi¢cdes nacionais e internacionais;

IV - transi¢c8o de carreira, com a finalidade de assegurar ao atleta a conciliagdo da educacéo
formal com o treinamento, para que ao final da carreira possa ter acesso a outras areas de trabalho,
inclusive esportivas.
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Subsecéo IV
Do Esporte para Toda a Vida

Art. 7° O esporte para toda a vida consolida a aquisicdo de habitos saudaveis ao longo da vida,
a partir da aprendizagem esportiva, do lazer, da atividade fisica e do esporte competitivo para jovens
e adultos, e envolve os seguintes servicos:

| - aprendizagem esportiva para todos, para dar acesso ao esporte aqueles que nunca o
praticaram, inclusive as pessoas com deficiéncia e em processo de reabilitacao fisica;

Il - esporte de lazer, para incorporar praticas corporeas lidicas como mecanismo de
desenvolvimento humano, bem-estar e cidadania;

Il - atividade fisica, para sedimentar habitos, costumes e condutas corporais regulares com
repercussodes benéficas na educacéo, na sadde e no lazer dos praticantes;

IV - esporte competitivo, para manter a prética cotidiana do esporte, ao propiciar competicdes
por faixas etérias aqueles advindos de outros niveis;

V - esporte social, como meio de inclusé@o de pessoas em vulnerabilidade social, com
deficiéncia, em regime prisional, idosas e em instituicdes de acolhimento para criancas e
adolescentes, entre outros segmentos de demanda de atencdo social especial;

VI - esporte como meio de reabilitacao, habilitacdo e salde, para proporcionar a pessoa a
continuidade, a manutengéo e a estimulagao corporal para o seu bem-estar fisico, psiquico e social,
com atencao primaria aos idosos e as pessoas com deficiéncia.

Subsecéo V
Dos Objetivos Comuns aos Niveis da Pratica Esportiva

Art. 8° Todos 0s niveis da pratica esportiva também compreendem o servi¢o de fomento,
difus@o e aplicacdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico e da inovacao, por meio do apoio a
pesquisas e producdes cientificas, a programas de formacéo, certificacdo e avaliacdo de profissionais
envolvidos, a realizacédo de cursos, seminarios, congressos, intercambios cientificos, tecnologicos e
esportivos e a outros tipos de processos de transmissao de conhecimento no ambito do esporte.

Art. 9° Em todos os niveis e servi¢os da pratica esportiva havera a prevencao e o combate as
praticas atentatérias a integridade esportiva e ao resultado esportivo.

Art. 10. Considera-se esporte educacional aquele praticado nos sistemas de ensino e em
formas assistematicas de educagéo, evitando-se a seletividade e a hipercompetitividade de seus
praticantes, com a finalidade de alcancar o desenvolvimento integral, fisico e intelectual, do individuo
e a sua formacé&o para o exercicio da cidadania e para a prética do lazer, visando a integracao social
dos estudantes e a melhoria de sua qualidade de vida.

CAPITULO Il
DO SISTEMA NACIONAL DO ESPORTE E DO SISTEMA NACIONAL DE INFORMAGCOES E
INDICADORES ESPORTIVOS

Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 11. O planejamento, a formulacdo, a implementacédo e a avaliacéo de politicas publicas, de
programas e de a¢cbes para o esporte, nas diferentes esferas governamentais, realizam-se por meio
do Sistema Nacional do Esporte (Sinesp), sistema descentralizado, democratico e participativo, que
tem por objetivos:
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| - integrar os entes federativos e as organizacdes que atuam na area esportiva;

Il - atuar de modo a efetivar politicas que visem a gestdo compartilhada, ao cofinanciamento e
a cooperacao técnica entre seus integrantes;

Il - estabelecer as responsabilidades dos entes federativos na estruturacéo, na regulacdo, na
manutencgédo e na expansao das atividades e das politicas publicas na area esportiva;

IV - definir os niveis de gestao, respeitadas as peculiaridades de cada um dos integrantes;

V - apoiar a universalizagdo da pratica esportiva, com atengdo especial ao atendimento ao
nivel da formacao esportiva;

VI - promover a incluséo social, de forma a ampliar as possibilidades de acesso a pratica
esportiva regular para a populagéao;

VII - estimular o desenvolvimento das praticas esportivas como forma de expressao da cultura,
de promocgéo do ser humano, de fortalecimento da salde e de prevencéo de doencas;

VIII - promover a descentralizagdo e a articulagdo da politica esportiva e de lazer;

IX - atender a capacitacdo dos recursos humanos ja inseridos no segmento e a formagéo de
novos recursos humanos qualificados;

X - garantir adequada infraestrutura fisica, tecnoldgica e de pessoal para a pratica esportiva,
inclusive quanto a acessibilidade;

Xl - articular niveis e servi¢os da pratica esportiva, para implementacao conjunta de politicas,
de programas e de ag¢es;

XIl - racionalizar a aplicacdo dos recursos publicos vinculados ao esporte, coordenando
esforgos entre os entes federados e as organizacdes esportivas;

Xl - assegurar a participagdo democratica nos processos de planejamento, coordenacéao,
gestéo e avaliacao;

XIV - elaborar e cumprir os planos de esporte em todos os niveis da Federacao;

XV - instituir instancias permanentes de colaboragéo para estruturar e desenvolver a
cooperacao federativa;

XVI - combater as assimetrias regionais, estaduais e municipais, cooperando na equalizacdo
de oportunidades e meios em matéria de prética esportiva, e contribuir para que o desenvolvimento
do esporte seja realizado de forma harmoniosa e integrada;

XVII - adotar as medidas necessarias para erradicar ou reduzir as manifestacdes
antiesportivas, como a violéncia, a corrupcao, o racismo, a xenofobia, a homofobia, o sexismo e
gualquer outra forma de discriminagao, o uso de substancias ilegais e os métodos tipificaveis como
dopagem;

XVIII - proporcionar a capacitacdo técnica e académica aos atletas e aos ex-atletas com vistas
a integracao social de forma saudavel e produtiva ao término de suas carreiras competitivas.

§ 1° O esporte militar desenvolve-se nos diferentes niveis segundo seu proprio regramento,
sem prejuizo do disposto nesta Lei, e faz parte do Sinesp.
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§ 2° A gestéo e a promocgao de politicas relacionadas ao esporte militar realizam-se por meio
do Subsistema Nacional do Esporte Militar (Snem), com estrutura e funcionamento proprios.

Art. 12. O Sinesp sera organizado com observancia dos seguintes principios e diretrizes:
| - esporte como direito social;

Il - igualdade de condi¢cBes para o0 acesso ao esporte;

Il - governanga com base no principio da gestao democratica e participagao social;

IV - avaliacdo, controle social, acesso a informacao e transparéncia da aplicacao dos recursos
publicos;

V - integracéo do planejamento, por meio de planos decenais de esporte dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, em consonancia com o Plano Nacional do Esporte (PNEsporte);

VI - colaboracao intersetorial entre esporte e outras areas, como saude, educagéo, cultura,
protecdo da crianca e do adolescente, trabalho e emprego e assisténcia social;

VIl - utilizagdo do esporte para promocéo dos direitos humanos, da diversidade sociocultural e
da sustentabilidade socioambiental;

VIl - fomento da implementagdo e da ampliacéo das politicas que visem a incluséo social, ao
atendimento aos povos e as comunidades tradicionais e a valorizacdo das pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais;

IX - descentralizacdo e articulagdo da politica esportiva e de lazer.

Art. 13. E criado o Sistema Nacional de Informacdes e Indicadores Esportivos (SNIIE), que tem
0s seguintes objetivos:

| - coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer metodologias e estabelecer parametros a
mensuracgéo da atividade da &rea esportiva e das necessidades sociais por manifestagédo esportiva,
gue permitam a formulagdo, o monitoramento, a gestéo e a avaliagdo das politicas publicas do
esporte, de forma a verificar e a racionalizar a implementacéo do PNEsporte e sua revisdo nos prazos
previstos;

Il - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras informacdes relevantes para a
caracterizacdo da demanda e oferta de bens esportivos, para a constru¢cdo de modelos de economia
e sustentabilidade do esporte, e para a adocdo de mecanismos de inducédo e regulacdo da atividade
econdmica na area esportiva, de forma a dar apoio aos gestores esportivos publicos e privados;

Il - exercer e facilitar o monitoramento e a avaliacdo das politicas publicas do esporte, de
forma a assegurar ao poder publico e a sociedade civil 0 acompanhamento do desempenho do
PNEsporte.

§ 1° O SNIIE tem as seguintes caracteristicas:

| - obrigatoriedade da insercdo e da atualizacdo permanente de dados pela Unido, pelos
Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios que aderirem ao Sinesp;

Il - carater declaratorio;

Il - processos informatizados de declaracdo, de armazenamento e de extracdo de dados;
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IV - ampla publicidade e transparéncia para as informacées declaradas e sistematizadas,
preferencialmente em meios digitais, atualizados tecnologicamente e disponiveis na rede mundial de
computadores.

§ 2° O declarante é responsavel pela inser¢éo de dados no programa de declaragéo e pela
veracidade das informacdes inseridas na base de dados.

§ 3° O Ministério do Esporte pode promover parcerias e convénios com instituicdes
especializadas na area de pesquisas socioeconémicas e demograficas e com universidades
especializadas em pesquisas na area esportiva para a constituicdo do SNIIE.

Secéo |l
Da Composicéo e das Atribuicbes

Art. 14. O Sinesp é integrado pela Unido e pelos outros entes federativos que a ele aderirem,
bem como pelos respectivos conselhos e fundos de esporte e pelas organiza¢des que atuam na area
esportiva, de modo a formar subsistemas de acordo com cada nivel de pratica esportiva.

§ 1° As disposi¢cdes do Titulo | desta Lei que imponham aos Estados, ao Distrito Federal ou aos
Municipios a criagdo de 6rgaos, de fundos, de planos e de programas vinculardo apenas o0s entes
que, por meio de lei propria, aderirem ao Sinesp.

§ 2° O esporte master e suas organizacdes esportivas sao reconhecidos como integrantes do
Sinesp e desenvolvem-se nos niveis da exceléncia esportiva e do esporte para toda a vida.

Art. 15. (VETADO).
Art. 16. Compete a Unido:
| - (VETADO);

Il - manter programas e projetos préprios ou em colabora¢éo com o objetivo de
desenvolvimento e manutencéo de a¢bes no nivel da exceléncia esportiva;

Il - coordenar o processo de monitoramento e de avaliacdo do PNEsporte, em colaboracéo
com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e demais entidades e organiza¢des previstas nas
leis instituidoras dos planos decenais de esporte;

IV - coordenar o Sinesp e efetuar a formulacdo democratica da politica nacional de esporte;
V - articular e coordenar os diferentes niveis e servigos de pratica esportiva;

VI - prestar assisténcia técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios,
com vistas a assegurar a oferta da prética esportiva de qualidade nos niveis e servicos esportivos,
inclusive para a formacao de recursos humanos;

VII - promover articulagdo com 6rgdos educacionais e com entidades representativas para
formacéo de recursos humanos na area do esporte;

VIII - manter e gerir a Rede Nacional de Treinamento, com foco, principalmente, no servico de
exceléncia esportiva;

IX - manter e gerir o Cadastro Nacional de Organizacdes Esportivas;
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X - manter e gerir banco de dados e informacdes para producéo e divulgacéo de dados e
informacdes que contribuam para o aprimoramento, a transparéncia e o controle social das politicas
esportivas, orientando sua formulagéo e reviséo;

XI - elaborar normas para regular as relacdes entre o Sinesp e as instituicdes privadas por
meio de Planos de Desenvolvimento Institucional;

XII - estruturar e manter o SNIIE, de forma a assegurar o processo nacional de avaliacdo do
esporte, em colaboracdo com os demais entes federativos.

Paragrafo Ginico. Compete ao Poder Executivo coordenar as agdes intersetoriais no ambito da
Unido.

Art. 17. Compete aos Estados:

| - cofinanciar, por meio de transferéncia automatica ou voluntaria, o aprimoramento da gestéo,
dos servicos, dos programas e dos projetos esportivos em ambito regional ou local,

Il - atender as a¢Bes esportivas, prioritariamente nos niveis da formacao esportiva e do esporte
para toda a vida, em conjunto com 0s Municipios;

Il - destinar recursos prioritariamente para programas e a¢fes que visem ao desenvolvimento
e a manutencao do esporte educacional;

IV - estimular e apoiar técnica e financeiramente as associa¢cfes e 0s consorcios municipais na
execucao de politicas publicas na area do esporte;

V - executar politicas publicas cujos custos ou cuja auséncia de demanda municipal justifiquem
uma rede regional de servicos, desconcentrada, no ambito do respectivo Estado;

VI - realizar o monitoramento e a avaliagdo do plano estadual do esporte e assessorar 0s
Municipios para seu desenvolvimento;

VII - promover articulagdo com 6rgdos estaduais de educacao e com entidades representativas
para a formag&o de pessoas na area do esporte;

VIII - contribuir para a coleta de informagfes estaduais para a atualizacao do SNIIE, de forma a
assegurar 0 processo nacional e estadual de avaliagdo do esporte;

IX - organizar e manter centros regionais de treinamento com a oferta do servigo de
aperfeicoamento esportivo no nivel da exceléncia esportiva;

X - atuar na construcéo, na reforma, na implantacao, na ampliacdo, na adaptacéo e na
modernizacao da infraestrutura e dos equipamentos esportivos publicos para a populagéo, com
prioridade aos Municipios com baixo Indice de Desenvolvimento Humano (IDH).

Art. 18. Compete aos Municipios:

| - cofinanciar o aprimoramento da gestéo, dos servicos, dos programas e dos projetos
esportivos em ambito local,

Il - executar politicas publicas esportivas em todos os niveis, com fomento prioritario ao esporte
educacional;
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Il - dispor de profissionais e de locais adequados para a pratica esportiva, inclusive no
ambiente escolar;

IV - realizar o monitoramento e a avaliacdo do plano municipal de esporte em seu ambito;

V - organizar e manter centros municipais de treinamento com o servi¢o de especializacéo
esportiva no nivel da exceléncia esportiva;

VI - contribuir para a coleta de informa¢des municipais para a atualizacdo do SNIIE, de forma a
assegurar 0 processo nacional, estadual e municipal de avaliacdo do esporte.

Art. 19. Ao Distrito Federal compete realizar as atividades previstas nos arts. 17 e 18 desta Lei
e as que lhes sejam correlatas.

Secao Il

(VETADO)
Art. 20. (VETADO).
Art. 21. (VETADO).
Art. 22. (VETADO).

Secéo IV

Das Conferéncias de Esporte

Art. 23. Sem prejuizo das fungBes do Poder Legislativo, a formulagéo de politicas publicas para
0 esporte devera ser conduzida de modo democratico e transparente, com a participacao de agentes
publicos estatais e privados, incluidos, mas ndo exclusivamente, os praticantes, os profissionais
esportivos, os educadores, os beneficiarios das politicas publicas esportivas, os usuarios das
instalacdes esportivas, os representantes do setor produtivo e os integrantes do Sinesp.

§ 1° O Sinesp contard, em cada esfera de governo, com instancias colegiadas denominadas
conferéncias de esporte, que, em conjunto com os demais integrantes do Sinesp, serdo um espacgo
adequado para interagcéo e debate entre os diferentes agentes e para formulagéo de politicas para o
setor, observadas as diretrizes do PNEsporte.

§ 2° A conferéncia de esporte reunir-se-a a cada 4 (quatro) anos com a representagcao dos
varios segmentos sociais, para avaliar a situacao do esporte e propor as diretrizes para a formulacéo
da politica de esporte nos niveis correspondentes, cuja convocacao, ordinariamente, dar-se-4 pelo
Poder Executivo.

§ 3° A conferéncia de esporte podera ser convocada, extraordinariamente, por ela prépria ou
pelo conselho de esporte do respectivo ente.

§ 4° A conferéncia de esporte propora diretrizes para a elaboragéo dos planos decenais de
esporte do respectivo ente e do PNEsporte.

Secéo V
(VETADO)

Art. 24. (VETADO).

Secéo VI
Da Interacao entre Entes Publicos e Privados no Esporte
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Subsecéo |
Disposicdes Gerais

Art. 25. As pessoas juridicas de direito privado ou publicas ndo estatais que se dedicam ao
fomento, a promocao, a gestao, a regulacédo, a inclusdo, ao ensino, a tecnologia e a pesquisa na area
do esporte, a resolucéo de conflitos e a manutencédo da integridade esportiva relacionam-se com os
orgéaos e as entidades do poder publico em todos os niveis por meio dos mecanismos e das
insténcias presentes no Sinesp e nos subsistemas dos demais entes, sem prejuizo das atribuicées do
Congresso Nacional.

§ 1° As politicas publicas esportivas devem ser prioritariamente executadas por meio de
mecanismos que permitam a colaboracdo com as pessoas citadas no caput deste artigo, de modo a
garantir a descentralizacdo dos programas e das acdes e a cooperacdo com instituicbes que
demonstrem maior especialidade para o desenvolvimento das referidas atividades.

§ 2° As pessoas naturais que atuam na area do esporte relacionam-se com o poder publico
pelos canais de interagdo direta, por meio de seus representantes, ou como beneficiarios das
politicas publicas desenvolvidas na area.

§ 3° As conferéncias e os conselhos de esporte devem propiciar canais permanentes de
interacdo com a sociedade civil na area do esporte.

Subsecéo Il
Da Autonomia Esportiva

Art. 26. A autonomia € atributo da organizagdo esportiva em todo o mundo, na forma disposta
na Carta Olimpica, e limita a atua¢éo do Estado, conforme reconhecido pela Assembleia Geral da
Organizacédo das Nacdes Unidas (ONU) e inscrito na Constituicdo Federal, e visa a assegurar que
nao haja interferéncia externa indevida que ameace a garantia da incerteza do resultado esportivo, a
integridade do esporte e a harmonia do sistema transnacional denominado Lex Sportiva.

§ 1° Entende-se por Lex Sportiva o sistema privado transnacional autbnomo composto de
organizagfes esportivas, suas normas e regras e dos 6rgaos de resolucdo de controvérsias, incluidos
seus tribunais.

§ 2° O esporte de alto rendimento € regulado por normas nacionais e internacionais e pelas
regras de pratica esportiva de cada modalidade, aceitas pelas respectivas organiza¢des nacionais de
administracdo e regulacao do esporte.

Art. 27. As organizacdes esportivas, qualquer que seja sua natureza juridica ou forma de
estruturacdo, ainda que integrantes do Sinesp, sdo autbnomas quanto a normatizacao interna para
realizar a autorregulacéo, o autogoverno e a autoadministracdo, inclusive no que se refere ao
regramento préprio da préatica do esporte e de competicdes nas modalidades esportivas que rejam ou
de que participem, & sua estruturagdo interna e a forma de escolha de seus dirigentes e membros,
bem como quanto a associacdo a outras organiza¢cdes ou instituicdes, sendo-lhes assegurado:

| - estabelecer, emendar e interpretar liviemente as regras apropriadas ao seu esporte, sem
influéncias politicas ou econdmicas;

Il - (VETADO);

Il - escolher seus gestores democraticamente, sem interferéncia do poder publico ou de
terceiros;

IV - obter recursos de fontes publicas ou de outra natureza, sem obrigacdes desproporcionais;
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V - (VETADO).
Paréagrafo Gnico. (VETADO).

Art. 28. As organizagdes esportivas possuem liberdade de associacédo na area esportiva no
ambito interno e externo, podendo escolher a natureza juridica que melhor se conformar a suas
especificidades, independentemente da denominagéo adotada, da modalidade esportiva ou da forma
de promocéo do esporte com que se envolvam, assim como, no caso de organizacéo esportiva de
carater geral, respeitados os direitos e garantias fundamentais, decidir a forma e os critérios para que
outra organizagdo possa a ela filiar-se.

Subsecéo Il
(VETADO)

Art. 29. (VETADO).

Subsecéo IV
Das Representagdes Olimpica e Paralimpica Brasileiras

Art. 30. Ao COB, entidade juridica de direito privado, compete representar o Pais nos eventos
olimpicos, pan-americanos e outros de igual natureza, no Comité Olimpico Internacional (COI) e nos
movimentos olimpicos internacionais e fomentar o movimento olimpico no territério nacional, em
conformidade com as disposi¢c6es da Constituicdo Federal, bem como com as disposi¢des
estatutarias e regulamentares do COIl e da Carta Olimpica.

§ 1° Cabera ao COB representar o olimpismo brasileiro perante o poder publico.

§ 2° As disposi¢cdes deste artigo sdo aplicaveis ao CPB no que se refere ao esporte
paralimpico.

Art. 31. E privativo do COB e do CPB o uso das bandeiras, dos lemas, dos hinos e dos
simbolos olimpicos e paralimpicos, bem como das denominagdes “jogos olimpicos”, “olimpiadas”,
“jogos paralimpicos” e “paralimpiadas”, permitida a utilizagéo delas quando se tratar de eventos

vinculados ao nivel da formacao esportiva, especialmente no que se refere ao esporte educacional.

Paragrafo Unico. S&o vedados o registro e o0 uso por terceiros, para qualquer fim, das
expressodes referidas no caput deste artigo e de marcas que configurem flagrante reproduc¢éo ou
imitacdo, no todo ou em parte, dos simbolos olimpicos e paralimpicos oficiais.

Subsecéo V
Do Subsistema Nacional do Esporte Militar

Art. 32. O Subsistema Nacional do Esporte Militar (Snem) congrega as a¢des, 0s programas e
os projetos do Ministério da Defesa e das Forgas Armadas e sera coordenado pela Comissao
Desportiva Militar do Brasil, pelas Comissdes de Desportos do Exército, da Marinha e da Aeronautica
e pelas comiss@es ou entidades similares das Forcas Auxiliares.

§ 1° O Snem tem por finalidade aprimorar as praticas esportivas em seus diversos niveis, no
ambito das Forgcas Armadas e em apoio ao esporte nacional, e promover inclusdo social por meio do
esporte nas organizacdes militares.

§ 2° As acdes relacionadas ao esporte militar congregam o esporte nos 3 (trés) niveis de
pratica esportiva desenvolvidos no ambito das Forcas Armadas e das Forcas Auxiliares, as atividades
de capacitacdo e educacdo fisica e, subsidiariamente, as atividades de sustentacao e inclusédo social
por meio do esporte, conduzidas por intermédio de programas e projetos especificos, incluidos
deteccédo e aproveitamento de novos talentos.
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§ 3° O Ministério da Defesa devera ser previamente consultado nas questdes atinentes ao
esporte militar e aos programas esportivos que incluam a participagdo de militares ou das Forcas
Armadas e das Forcas Auxiliares.

Secéo VI
Das Fontes de Recursos das Organizacfes Esportivas Privadas

Subsecéo |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 33. As organizacdes esportivas constituir-se-ao como pessoas juridicas de direito privado,
financiadas por meio das proéprias atividades, admitido o seu fomento pelo poder publico, para a
realizacdo dos objetivos previstos no PNEsporte, bem como para a execucéo descentralizada de
programas e ac¢des publicos relacionados ao esporte.

Art. 34. As organizacdes esportivas que receberem recursos oriundos da exploragéo de
concursos de prognésticos, sorteios e loterias administrardo esses recursos em consonancia com os
principios gerais da administragédo publica, podendo emprega-los diretamente ou de forma
descentralizada por meio das organizacdes que compdem seus respectivos subsistemas, e serdo
fiscalizadas, nessa atividade, pelo Tribunal de Contas da Uni&o.

Paragrafo tnico. (VETADO).

Art. 35. Os recursos oriundos da exploragdo de concursos de prognésticos, de sorteios e de
loterias recebidos pelas organizagbes esportivas privadas, na forma da Lei n® 13.756, de 12 de
dezembro de 2018, serdo empregados na manutengéo e no desenvolvimento de atividades
esportivas congruentes com seus objetivos institucionais, em conformidade com o disposto no art. 23
da referida Lei.

Subsecéo Il
Das Contrapartidas na Gestdo Esportiva

Art. 36. Somente serdo beneficiadas com repasses de recursos publicos federais da
administracdo direta e indireta e de valores provenientes de concursos de prognésticos e de loterias,
nos termos desta Lei e do inciso Il do caput do art. 217 da Constituicdo Federal, as organiza¢des de
administracdo e de pratica esportiva do Sinesp que:

| - possuam viabilidade e autonomia financeiras, segundo demonstra¢cfes constantes de seus
ultimos balangos, bem como por declaracdo para esse fim firmada por seu dirigente maximo;

Il - estejam em situagéo regular com suas obrigacdes fiscais e trabalhistas, mediante a
expedicao das respectivas certiddes negativas, ou, na hipétese de refinanciamento, da respectiva
certiddo positiva com efeitos de negativa;

Il - demonstrem compatibilidade entre as acBes promovidas para o desenvolvimento esportivo
em sua area de atuacao e o PNEsporte;

IV - demonstrem que seu presidente ou dirigente maximo tenha mandato de até 4 (quatro)
anos, permitida uma Unica reconduc¢do consecutiva, e que sdo inelegiveis, na eleicdo que suceder o
presidente ou dirigente maximo, seu cénjuge e seus parentes consanguineos ou afins até o segundo
grau ou por adogao;

V - atendam as disposi¢fes previstas nas alineas “b” a “e” do § 2° e no § 3° do art. 12 da Lei n°®
9.532, de 10 de dezembro de 1997;
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VI - destinem integralmente os resultados financeiros a manutencéo e ao desenvolvimento dos
seus objetivos sociais;

VII - sejam transparentes na gestao, inclusive quanto aos dados econdmicos e financeiros,
contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de
gestao;

VIII - garantam, nas organiza¢des que administram e regulam modalidade esportiva, a
representacéo da categoria de atletas das respectivas modalidades no ambito dos 6rgaos da
entidade incumbidos diretamente de assuntos esportivos e dos 6rgéos e conselhos técnicos
responsaveis pela aprovacédo de todos os seus regulamentos;

IX - assegurem a existéncia e a autonomia do seu conselho fiscal e a presenca minima de 30%
(trinta por cento) de mulheres nos cargos de direcao;

X - estabelecam em seus estatutos:

a) principios definidores de gestdo democratica,

b) instrumentos de controle social da prestagéo de contas dos recursos publicos recebidos;
¢) transparéncia da gestdo da movimentacao de recursos;

d) mecanismos de controle interno;

e) alternancia no exercicio dos cargos de presidente ou dirigente maximo, com mandato
limitado a 4 (quatro) anos, permitida uma Unica reeleicao consecutiva, por igual periodo;

f) aprovacéo das prestacdes de contas anuais pelo 6rgdo competente na forma do seu
estatuto, precedida por parecer do conselho fiscal;

g) participacéo de atletas, no caso de organizagdes que administram e regulam modalidade
esportiva, no 6rgdo competente por aprovar regulamentos de competicdes e na eleicao para os
cargos da organizacao;

h) colégio eleitoral constituido de representantes de todos os filiados no gozo de seus direitos,
observado que a categoria de atleta devera possuir o equivalente a, no minimo, 1/3 (um terco) do
valor total dos votos, ja computada a eventual diferenciacao de valor de que trata o § 1° do art. 60
desta Lei;

i) possibilidade de apresentacéo de candidatura ao cargo de presidente ou dirigente maximo da
entidade com exigéncia de apoiamento limitada a, no maximo, 5% (cinco por cento) do colégio
eleitoral;

j) publicagédo prévia do calendario de reunides da assembleia geral e posterior publicacao
sequencial das atas das reunides realizadas durante o ano;

k) participacdo de atletas nos colegiados de direcdo e no colégio eleitoral por meio de
representantes de atletas eleitos diretamente e de forma independente pelos atletas filiados da
entidade, assegurado, ao menos, 1/5 (um quinto) de representacdo de cada sexo;

Xl - garantam isonomia nos valores pagos a atletas ou paratletas homens e mulheres nas
premiacdes concedidas nas competicdes que organizarem ou de que participarem;
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XIl - comprovem o cumprimento da obrigacao de contratar aprendizes e pessoas com
deficiéncia, nos percentuais previstos na legislacao especifica.

§ 1° (VETADO).

§ 2° A verificacao do cumprimento das exigéncias previstas neste artigo sera de
responsabilidade do Ministério do Esporte.

§ 3° (VETADO).

§ 4° As organizacOes a que se refere o caput deste artigo deveréo dar publicidade as
seguintes informagoes:

| - copia do estatuto social atualizado da organizagéo;
Il - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacéo e seus efetivos salérios;

Il - cépia integral dos convénios, contratos, termos de parcerias, acordos, ajustes ou
instrumentos congéneres realizados com o Poder Executivo federal, e dos respectivos aditivos, e
relatérios finais de prestacdo de contas, na forma da legislacéo aplicavel;

IV - documentos e informacdes relativos a prestacao de contas e, no caso de organizagédo que
administra e regula a modalidade esportiva, documentos e informac¢des relacionados a sua gestao,
ressalvados, em qualquer caso, 0s contratos comerciais celebrados com clausula de
confidencialidade, sem embargo da competéncia de fiscalizagcdo do conselho fiscal e da obrigacéo do
correto registro contébil de receita e despesa deles decorrente.

§ 5% As informacgdes de que trata o § 4° deste artigo serdo divulgadas no sitio eletrdnico da
organizacdo e em quadro de avisos de amplo acesso publico em sua sede.

§ 6° (VETADO).

§ 7° (VETADO).

§ 8° (VETADO).

§ 9° O disposto neste artigo aplica-se, no que couber, ao CBC e ao CBCP.
Art. 37. (VETADO).

Subsecéo Il
Dos Pactos para os Ciclos Olimpicos e Paralimpicos

Art. 38. O COB, o CPB e as organizacdes esportivas de atuacao nacional que Ihes sao filiadas,
bem como o CBC e o CBCP, firmardo com o Ministério do Esporte, até o més de dezembro do ano
em que se realizarem os Jogos Olimpicos e Paralimpicos de Verao, seus pactos para os ciclos
olimpicos e paralimpicos seguintes.

§ 1° A CBDE e a CBDU firmarao pactos idénticos aos previstos no caput deste artigo, mas
com adaptacao dos periodos de inicio e fim aos ciclos, respectivamente, da principal competicao
internacional de que participem.

§ 2° Os pactos de que trata este artigo serdo obrigatérios para os fins de recebimento dos
recursos previstos no art. 33 desta Lei e terdo por objetivo a harmonizacéo das atividades das
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organizac®es referidas no caput deste artigo com o previsto no PNEsporte em vigor, estabelecendo
metas a serem atingidas e diretrizes de trabalho conjunto.

§ 3° (VETADO).
§ 4° (VETADO).

CAPITULO IlI
DO FINANCIAMENTO PUBLICO AO ESPORTE

Secéo |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 39. O poder plblico fomentara a pratica esportiva, com a destinacédo de recursos que
possibilitem sua universalizacdo, e sempre priorizara o esporte educacional.

Art. 40. (VETADO).

Secao |l

(VETADO)
Art. 41. (VETADO).
Art. 42. (VETADO).
Art. 43. (VETADO).
Art. 44. (VETADO).
Art. 45. (VETADO).
Art. 46. (VETADO).

Secéo lll

(VETADO)
Art. 47. (VETADO):
Art. 48. (VETADO).
Art. 49. (VETADO).

Secgéo IV

Dos Auxilios Diretos aos Atletas e da Bolsa-Atleta

Art. 50. O poder piblico fomentara a formagéo, o desenvolvimento e a manutencéo de atletas
em formacdo e de rendimento por meio de auxilios diretos denominados bolsa.

Art. 51. E instituida a Bolsa-Atleta, destinada prioritariamente aos atletas praticantes do esporte
de alto rendimento em modalidades olimpicas, paralimpicas e surdolimpicas, sem prejuizo da anélise
e deliberacdo acerca das demais modalidades, a serem feitas de acordo com o art. 54 desta Lei.
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§ 1° A Bolsa-Atleta garantira aos atletas beneficio financeiro conforme os valores fixados no
Anexo desta Lei, que serdo revistos em ato do Poder Executivo, com base em estudos técnicos sobre
0 tema, observado o limite definido na lei orgamentéaria anual.

§ 2° Para efeito do disposto no § 1° deste artigo, séo criadas as seguintes categorias de Bolsa-
Atleta:

| - categoria atleta de base: destinada aos atletas que participem com destaque das categorias
iniciantes, a serem determinadas pela respectiva organiza¢gdo nacional que administra e regula a
modalidade esportiva, em conjunto com o Ministério do Esporte;

Il - categoria estudantil: destinada aos atletas que tenham participado de eventos nacionais
estudantis reconhecidos pelo Ministério do Esporte;

Il - categoria atleta nacional: destinada aos atletas que tenham participado de competicao
esportiva em ambito nacional, indicada pela respectiva organiza¢ao nacional que administra e regula
a modalidade esportiva e que atende aos critérios fixados pelo Ministério do Esporte;

IV - categoria atleta internacional: destinada aos atletas que tenham patrticipado, integrando
selec¢édo brasileira ou representando o Brasil em sua modalidade, de competicdo esportiva de ambito
internacional reconhecida pela respectiva organizagéo esportiva internacional e indicada pela
organizacdo nacional que administra e regula a modalidade esportiva;

V - categoria atleta olimpico, paralimpico ou surdolimpico: destinada aos atletas que tenham
participado de jogos olimpicos, paralimpicos ou surdolimpicos e cumpram os critérios fixados pelo
Ministério do Esporte em regulamento;

VI - categoria atleta pddio: destinada aos atletas de modalidades individuais olimpicas,
paralimpicas e surdolimpicas, de acordo com os critérios a serem definidos pelas respectivas
organizacgfes nacionais que administram e regulam a modalidade esportiva em conjunto com o COB,
0 CPB, a CBDS e o Ministério do Esporte, obrigatoriamente vinculados ao Programa Atleta Pd4dio.

§ 3° A Bolsa-Atleta serd concedida prioritariamente aos atletas de alto rendimento das
modalidades olimpicas, paralimpicas e surdolimpicas filiadas, respectivamente, ao COB, ao CPB e &
CBDS e, subsidiariamente, aos atletas das modalidades que ndo fazem parte do programa olimpico,
paralimpico ou surdolimpico.

§ 4° A concessédo da Bolsa-Atleta para os atletas participantes de modalidades individuais e
coletivas que nao fizerem parte do programa olimpico, paralimpico ou surdolimpico ficara limitada a
15% (quinze por cento) dos recursos orgcamentarios disponiveis para a Bolsa-Atleta.

§ 5° N&o seréo beneficiados com a Bolsa-Atleta os atletas pertencentes a categoria master ou
similar.

§ 6° O beneficiario da Bolsa-Atleta com idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos que néo
seja filiado a regime proprio de previdéncia social ou que ndo esteja enquadrado em uma das
hipoteses do art. 11 da Lein® 8.213, de 24 de julho de 1991, podera filiar-se ao Regime Geral de
Previdéncia Social como segurado facultativo.

§ 7° Os atletas-guia, os atletas assistentes e os similares poderéo ser beneficiarios da Bolsa-
Atleta, na forma definida pelo regulamento.

§ 8° O regulamento estabelecera os limites, em cada categoria de bolsa, para o acimulo do
beneficio com outras fontes de renda do atleta.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8213cons.htm#art11

137

Art. 52. Para pleitear a concesséo da Bolsa-Atleta, o atleta devera preencher, cumulativamente,
0S seguintes requisitos:

| - possuir idade minima de 14 (quatorze) anos para a obtencao das Bolsas-Atleta Nacional,
Internacional, Olimpico, Paralimpico ou Surdolimpico e Pddio, e possuir idade maxima de 20 (vinte)
anos para a obtencao da Bolsa-Atleta Estudantil, até o término das inscrices;

Il - estar vinculado a alguma organizagdo que promova a pratica esportiva;
Il - estar em plena atividade esportiva;

IV - apresentar declaracdo sobre valores recebidos a titulo de patrocinio de pessoas juridicas
publicas ou privadas, incluido todo e qualquer montante percebido eventual ou regularmente, diverso
do salario, bem como qualquer tipo de apoio em troca de vinculacéo de marca;

V - ter participado de competicdo esportiva em ambito nacional ou internacional no ano
imediatamente anterior em que tiver sido pleiteada a concesséo da Bolsa-Atleta, com excec¢do da
categoria atleta podio;

VI - estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino publica ou privada,
exclusivamente para os atletas que pleitearem a Bolsa-Atleta na categoria estudantil;

VII - encaminhar, para aprovagédo, plano esportivo anual, com plano de treinamento, objetivos e
metas esportivas para o ano de recebimento do beneficio, conforme critérios e modelos a serem
estabelecidos pelo Ministério do Esporte;

VIII - estar ranqueado na respectiva organizagéo esportiva internacional entre os 20 (vinte)
primeiros colocados do mundo em sua modalidade ou prova especifica, exclusivamente para os
atletas que pleitearem a Bolsa-Atleta na categoria atleta pédio.

§ 1° Ndo podera candidatar-se a Bolsa-Atleta o atleta que tiver sido condenado por dopagem,
na forma do regulamento.

§ 2° Os atletas beneficiados com a Bolsa-Atleta na categoria estudantil poderéo recebé-la
cumulativamente com outras bolsas ou beneficios oriundos de programas de incentivo ao ensino, a
pesquisa, a iniciacdo cientifica e a extensao, inclusive os matriculados em cursos de graduacéo ou
poés-graduacao stricto sensu em instituicdo de ensino superior.

Art. 53. A Bolsa-Atleta sera concedida pelo prazo de 1 (um) ano e devera ser paga em até 12
(doze) parcelas mensais.

Paragrafo Unico. Encerrado o prazo previsto no caput deste artigo, terdo prioridade para a
renovacao da Bolsa-Atleta: (Incluido pela Lei n® 14.614, de 2023)

| - os atletas de qualquer categoria da Bolsa-Atleta que conquistarem medalhas nos jogos
olimpicos, paralimpicos ou surdolimpicos; (Incluido pela Lein® 14.614, de 2023)

Il - os atletas da categoria atleta pédio; (Incluido pela Lein® 14.614, de 2023)

Il - as atletas gestantes ou puérperas. (Incluido pela Lein® 14.614, de 2023)

Art. 53-A. O Ministério do Esporte garantira as atletas gestantes ou puérperas, no ambito da
Bolsa-Atleta, o respeito a maternidade e aos direitos que as protegem. (Incluido pela Lei n°® 14.614,

de 2023)
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§ 1° Caso a atleta ndo possa comprovar a participagdo em competicdo nacional ou internacional
no ano imediatamente anterior ao pedido de concessédo da Bolsa-Atleta em decorréncia de afastamento
determinado pela gestagdo ou pelo puerpério, podera ser utilizado o resultado esportivo obtido no ano
antecedente ao da gestacdo ou do puerpério para pleitear o beneficio. (Incluido pela Lei n® 14.614,

de 2023)

§ 2° Serd garantido & atleta gestante ou puérpera o recebimento regular das parcelas mensais
da Bolsa-Atleta até que possa retomar a atividade esportiva, hipétese em que nao se aplicara o prazo
previsto no caput do art. 53 desta Lei. (Incluido pela Lei n® 14.614, de 2023)

§ 3° A comprovacao de plena atividade esportiva ndo serd exigida da atleta na prestagéo de
contas referente aos recursos financeiros recebidos no ambito da Bolsa-Atleta durante o periodo da
gestacédo ou do puerpério. (Incluido pela Lein®14.614, de 2023)

§ 4° Para fins do disposto neste artigo, a concesséo da Bolsa-Atleta serd garantida a atleta
gestante ou puérpera durante o periodo da gestacdo acrescido de até 6 (seis) meses apds o
nascimento da crianga, desde que o periodo adicional do beneficio ndo exceda a 15 (quinze) parcelas
mensais consecutivas. (Incluido pela Lei n® 14.614, de 2023)

§ 5° Retomada a atividade esportiva ou encerrado o prazo previsto no § 4° deste artigo, as
obrigacdes assumidas pela atleta no &mbito da Bolsa-Atleta voltardo a ser exigidas. (Incluido pela Lei
n° 14.614, de 2023)

§ 6° Os direitos reconhecidos a atleta gestante ou puérpera ndo afastardo a possibilidade de a
beneficidria da Bolsa-Atleta, respeitada a orientacdo de seu médico e de seu treinador, continuar ou
retomar a atividade esportiva previamente ao encerramento do prazo previsto no § 4° deste
artigo. (Incluido pela Lei n® 14.614, de 2023)

§ 7° Os direitos reconhecidos a atleta gestante ou puérpera de que tratam este artigo e o0 inciso
Il do paragrafo Unico do art. 53 desta Lei aplicam-se a hip6tese de adocdo. (Incluido pela Lei n°
14.614, de 2023)

§ 8° A concesséo dos direitos reconhecidos a atleta gestante ou puérpera de que trata este artigo
fica condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira do Ministério do Esporte. (Incluido pela
Lein® 14.614, de 2023)

Art. 54. O Ministro de Estado do Esporte submeterd ao CNE a analise e deliberacdo acerca de
pleito de concessao de bolsas para atletas de modalidades n&o olimpicas, ndo paralimpicas e ndo
surdolimpicas, e respectivas categorias, que serdo atendidas pela Bolsa-Atleta no exercicio
subsequente, observados o PNEsporte e as disponibilidades financeiras.

Art. 55. (VETADO).

Art. 56. Os critérios complementares para concessao, suspensao e cancelamento de bolsas,
inclusive quanto as modalidades nao olimpicas, ndo paralimpicas e ndo surdolimpicas, e as formas e
0s prazos para a inscricdo dos interessados na obtencdo do beneficio e para a prestacdo de contas
dos recursos financeiros recebidos e dos resultados esportivos propostos e alcancados pelos atletas
beneficiados serdo fixados em regulamento.

Paragrafo Gnico. O regulamento referido no caput deste artigo devera assegurar ao atleta:
| - o direito de recurso contra a decisao;

Il - a garantia do efeito suspensivo imediato da eficacia da decisdo para os casos de
suspenséo ou cancelamento de bolsas.
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TITULO Il
DA ORDEM ECONOMICA ESPORTIVA

CAPITULOI
DA RESPONSABILIDADE NA GESTAO ESPORTIVA

Secéo |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 57. A ordem econdmica esportiva visa a assegurar as relagdes sociais oriundas de
atividades esportivas, e cabe ao poder publico zelar pela sua higidez, em razdo do relevante
interesse social.

Art. 58. Para a promocéo e a manutencéo da higidez da ordem econémica esportiva, os
gestores da area do esporte submetem-se a regras de gestdo corporativa, de conformidade legal e
regulatdria, de transparéncia e de manutencao da integridade da pratica e das competicdes
esportivas.

Secéo I
Dos Principios e das Diretrizes

Art. 59. S&o principios da gestdo na area esportiva, sem prejuizo de outros preceitos
correlatos:

| - responsabilidade corporativa: caracterizada pelo dever de zelar pela viabilidade econémico-
financeira da organizacdo, especialmente por meio da ado¢éo de procedimentos de planejamento de
riscos e de padrBes de conformidade;

Il - transparéncia: consistente na disponibilizagdo publica das informages referentes ao
desempenho econdmico-financeiro, gerenciais e pertinentes a preservacao e ao desenvolvimento do
patriménio da organizacéo;

Il - prestacdo de contas: referente ao dever de o gestor prestar contas de sua atuagéo de
modo claro, conciso, compreensivel e tempestivo, assumindo integralmente as consequéncias de
seus atos e omissdes e atuando com diligéncia e responsabilidade no ambito de sua competéncia;

IV - equidade: caracterizada pelo tratamento justo e isonémico de todos os gestores e
membros da organizagéo, considerados seus direitos, seus deveres, suas necessidades, seus
interesses e suas expectativas;

V - participacgdo: consubstanciada na adogéo de praticas democréticas de gestéo direcionadas
a adogdo de meios que possibilitem a participacdo de todos os membros da organizagéo;

VI - integridade esportiva: referente, no ambito da gestdo do esporte, a adocao de medidas que
evitem qualquer interferéncia indevida que possa afetar a incerteza do resultado esportivo, a
igualdade e a integridade dos competidores.

Art. 60. Os processos eleitorais das organizac8es esportivas assegurarao:

| - colégio eleitoral constituido por todos os filiados no gozo de seus direitos, admitida a
diferenciacdo de valor dos seus votos, bem como por representacdo de atletas e, quando for o caso,
de técnicos e de arbitros participantes de competicdes coordenadas pela organizagéo responsavel
pelo pleito, na forma e segundo critérios decididos por seus associados;

Il - defesa prévia, em caso de impugnacéo do direito de participar da eleicao;
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Il - eleicdo convocada no sitio eletrdnico da organizacdo esportiva e mediante edital publicado
em orgédo de imprensa de grande circulacdo, por 3 (trés) vezes;

IV - sistema de recolhimento dos votos imune a fraude, admitida votacao nao presencial;
V - acompanhamento da apuracdo pelos candidatos e pelos meios de comunicacao.

§ 1° Na hip6tese da adogéo de critério diferenciado de valoragdo dos votos, este ndo podera
exceder a proporcao de 1 (um) para 6 (seis) entre o de menor e o de maior valor.

8§ 2° Nas organizagOes esportivas que administram e regulam modalidade esportiva, o colégio
eleitoral sera integrado, no minimo, por representantes das agremiacdes participantes das 2 (duas)
principais categorias do campeonato que aquelas organizam.

§ 3° (VETADO).
Art. 61. (VETADO).

§ 1° Todos os integrantes das assembleias gerais terdo acesso aos documentos, as
informacgdes e aos comprovantes de despesas de contas de que trata o caput deste artigo, facultado
estabelecer que a andlise sera realizada somente na sede da organizagéo esportiva.

§ 2° As organizacdes esportivas a que se refere o caput deste artigo poderdo oferecer em
garantia seus bens patrimoniais, esportivos ou sociais, inclusive imobilidrios ou de propriedade
intelectual, na forma de seu estatuto, ou, se omisso este, mediante aprovacdo de mais da metade dos
associados presentes a assembleia geral especialmente convocada para deliberar sobre o tema.

§ 3° Sem prejuizo de outros requisitos previstos em lei e do disposto no § 3° do art. 195 da
Constituicdo Federal, as organiza¢des esportivas de que trata o caput deste artigo somente poderéo
obter financiamento com recursos publicos ou fazer jus a programas de recuperacao econdémico-
financeiros se, cumulativamente, atenderem as seguintes condic¢des:

| - realizar todos os atos necessarios para permitir a identificacdo exata de sua situagdo
financeira;

Il - apresentar plano de resgate, plano de investimento e plano de provimento de credores
trabalhistas;

Il - garantir a independéncia de seus conselhos de fiscaliza¢éo e de administracdo, quando
houver;

IV - adotar modelo profissional e transparente; e

V - apresentar suas demonstracdes financeiras juntamente com os respectivos relatérios de
auditoria.

§ 4° Os recursos do financiamento direcionados a implementacéo do plano de resgate seréo
utilizados:

| - prioritariamente, para quitagdo de débitos fiscais e trabalhistas; e

Il - subsidiariamente, para constru¢éo ou melhoria de arena esportiva prépria ou de arenas por
elas utilizadas para mando de suas provas ou partidas, com a finalidade de atender aos critérios de
seguranca, saude e bem-estar do espectador.
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§ 5° Na hip6tese do inciso Il do 8§ 4° deste artigo, a organizacé@o esportiva devera apresentar a
instituicdo financiadora o orcamento das obras pretendidas.

§ 6° (VETADO).

Art. 62. Nenhuma pessoa natural ou juridica que, direta ou indiretamente, seja detentora de
parcela do capital com direito a voto ou, de qualquer forma, participe da administracédo de qualquer
organizagdo esportiva que promova a pratica esportiva profissional podera ter participagdo simultanea
no capital social ou na gestao de outra organizacdo esportiva congénere disputante da mesma
competicéo que envolva a pratica esportiva profissional.

§ 1° E vedado que 2 (duas) ou mais organizacdes esportivas que promovam a pratica esportiva
profissional disputem a mesma competicdo ou a mesma série ou divisdo de uma competicao, quando
for o caso, das diversas modalidades esportivas disputadas profissionalmente quando:

| - uma mesma pessoa natural ou juridica, direta ou indiretamente, por meio de rela¢éo
contratual, explore, controle ou administre direitos que integrem seus patrimonios; ou

Il - uma mesma pessoa natural ou juridica, direta ou indiretamente, seja detentora de parcela
do capital com direito a voto ou, de qualquer forma, participe da administracéo de mais de uma
sociedade ou associacéo que explore, controle ou administre direitos que integrem os seus
patriménios.

§ 2° A vedacao de que trata este artigo aplica-se:
| - ao cOnjuge e aos parentes até o segundo grau das pessoas naturais; e

Il - as sociedades controladoras, as controladas e as coligadas das mencionadas pessoas
juridicas, bem como a fundo de investimento, a condominio de investidores ou outra forma
assemelhada que resulte na participagdo concomitante vedada neste artigo.

§ 3° Ficam excluidos da vedacgao de que trata este artigo os contratos de administragéo e
investimentos em arenas esportivas, de patrocinio, de licenciamento de uso de marcas e simbolos e
de publicidade e propaganda, desde que ndo importem na administracdo direta ou na cogestéo das
atividades esportivas profissionais das organizagfes esportivas, bem como os contratos individuais
ou coletivos de licenciamento de direitos para transmissédo de eventos esportivos.

§ 4° A infringéncia a este artigo implica a inabilitagdo da organizacdo esportiva quanto a
percepc¢ao de recursos publicos e verbas de concursos de prognésticos e de loterias.

Art. 63. As organizacdes esportivas envolvidas em qualquer competicdo de atletas
profissionais, independentemente da forma juridica adotada, exceto as de pequeno porte, nos termos
do 8 6° do art. 61 desta Lei, ficam obrigadas a:

| - elaborar demonstracao financeira passivel de separagéo por atividade econdémica, de modo
distinto das atividades recreativas e sociais, nos termos da lei e de acordo com os padrdes e 0s
critérios estabelecidos pelo Conselho Federal de Contabilidade, e, ap6s terem sido submetidas a
auditoria independente, providenciar sua publicacdo, até o ultimo dia Gtil do més de abril do ano
subsequente, por periodo néo inferior a 3 (trés) meses, em sitio eletrdnico préprio ou da respectiva
organizacdo regional que administra e regula a modalidade esportiva;

Il - apresentar contas juntamente com os relatorios da auditoria a que se refere o inciso |
do caput ao CNE, sempre que forem beneficiarias de recursos publicos, na forma do regulamento.
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§ 1° Sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas na legislacao tributéria, trabalhista,
previdenciaria, cambial e das consequentes responsabilidades civil e penal, a infringéncia a este
artigo implica:

| - para organizac@es esportivas que administram e regulam a pratica esportiva, a
inelegibilidade por 10 (dez) anos de seus dirigentes para o desempenho de cargos ou funcdes
eletivas ou de livre nomeacao em quaisquer organizacdes esportivas;

Il - para as organizagBGes que promovem a pratica esportiva, a inelegibilidade por 10 (dez) anos
de seus dirigentes para cargos ou funcdes eletivas ou de livre nomeacdo em qualquer organizacdo ou
empresa direta ou indiretamente vinculada as competicdes que envolvam atletas profissionais da
respectiva modalidade esportiva.

§ 2° As organizages esportivas que violarem o disposto neste artigo ficam ainda sujeitas:
| - a0 afastamento de seus dirigentes; e

Il - & nulidade de todos os atos praticados por seus dirigentes em nome da organizagéo, apds a
pratica da infracdo, respeitado o direito de terceiros de boa-fé.

§ 3° Para fins de aplica¢do do § 2° deste artigo, consideram-se dirigentes:
| - o presidente da organizag&o esportiva, ou aquele que lhe faca as vezes; e
Il - o dirigente que cometeu a infracdo, ainda que por omissao.

Secéo lll
Dos Deveres do Gestor

Art. 64. Para os fins do disposto nesta Lei, gestor esportivo é aquele que exerce, de fato ou de
direito, poder de deciséo na gestéo da organizacao, inclusive seus administradores.

Paragrafo Unico. E dever do gestor esportivo agir com cautela e planejamento de risco,
atentando-se especialmente aos deveres de:

| - diligéncia: caracterizada pela obrigacdo de gerir a organizacdo com a competéncia e o
cuidado que seriam usualmente empregados por todo homem digno e de boa-fé na condugéo dos
préprios negocios;

Il - lealdade: caracterizada pela proibigédo de o gestor utilizar em proveito préprio ou de terceiro
informacdes referentes aos planos e aos interesses da organizagdo, sobre 0s quais somente teve
acesso em razdo do cargo que ocupa;

Il - informacd@o: caracterizada pela necessaria transparéncia dos negdcios da organizagao,
com a obrigacéo de o gestor, sempre de forma imediata, informar os interessados sobre qualquer
situacdo que possa acarretar risco financeiro ou de gestdo, bem como de informar sobre eventuais
interesses que possua e gue possam ensejar conflito de interesse com as atividades da organizacao.

Secgéo IV
Dos Requisitos e dos Impedimentos Pessoais na Gestao Esportiva

Art. 65. Sao inelegiveis e impedidas de exercer funcdes de direcao das organizacdes
esportivas, independentemente de sua natureza juridica, as pessoas inelegiveis para o exercicio de
cargos publicos na forma da legislacdo eleitoral, pelo periodo de inelegibilidade nela fixado.
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§ 1° Sdo também impedidas de exercer as funcdes de dire¢do em organiza¢do esportiva as
pessoas afastadas por decisao interna ou judicial em razao de gestédo temeraria ou fraudulenta no
esporte por, no minimo, 10 (dez) anos ou enquanto perdurarem os efeitos da condenacao judicial.

§ 2° Sdo também inelegiveis, para o desempenho de cargos e fun¢@es eletivos ou de livre
nomeacao, por 10 (dez) anos, os dirigentes:

| - inadimplentes na prestacdo de contas de recursos publicos em decisdo administrativa
definitiva;

Il - inadimplentes na prestagéo de contas da prépria organizacao esportiva, por deciséo
definitiva judicial ou da respectiva organizacao, respeitados o devido processo legal, o contraditorio e
a ampla defesa,;

Il - inadimplentes com as contribui¢cdes previdenciérias e trabalhistas de responsabilidade da
organizagdo esportiva e cuja inadimpléncia tenha ocorrido durante sua gestao, desde que os débitos
tenham sido inscritos em divida ativa;

IV - administradores, socios-gerentes ou dirigentes de empresas que tenham tido sua faléncia
decretada.

Secao V
Da Gestdo Temeraria no Esporte

Art. 66. Os dirigentes das organizacdes esportivas, independentemente da forma juridica
adotada, tém seus bens particulares sujeitos ao disposto no art. 50 da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro
de 2002 (Cdodigo Civil).

§ 1° Para os fins do disposto nesta Lei, dirigente € aquele que exerce, de fato ou de direito,
poder de decisdo na gestdo da entidade, inclusive seus administradores.

§ 2° Os dirigentes de organizacdes esportivas respondem solidaria e ilimitadamente pelos atos
ilicitos praticados e pelos atos de gestéo irregular ou temeraria ou contrarios ao previsto no contrato
social ou estatuto.

§ 3° O dirigente que tiver conhecimento do ndo cumprimento dos deveres estatutarios ou
contratuais por seu predecessor ou pelo administrador competente e deixar de comunicar o fato ao
Orgéo estatutario competente sera responsabilizado solidariamente.

Art. 67. Consideram-se atos de gestao irregular ou temeraria praticados pelo dirigente aqueles
que revelem desvio de finalidade na direcdo da organizacdo ou que gerem risco excessivo e
irresponsavel para seu patrimdnio, tais como:

| - aplicar créditos ou bens sociais em proveito proprio ou de terceiros;

Il - obter, para si ou para outrem, vantagem a que nao faz jus e de que resulte ou possa
resultar prejuizo para a organizacdo esportiva;

Il - celebrar contrato com empresa da qual o dirigente, seu cdnjuge ou companheiro ou
parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau sejam sécios ou
administradores, exceto no caso de contratos de patrocinio ou doacdo em beneficio da organizacéo
esportiva;

IV - receber qualquer pagamento, doag&o ou outra forma de repasse de recursos oriundos de
terceiros que, no prazo de até 1 (um) ano, antes ou depois do repasse, tenham celebrado contrato
com a organizacao esportiva;
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V - antecipar ou comprometer receitas em desconformidade com o previsto em lei;
VI - ndo divulgar de forma transparente informacdes de gestao aos associados;
VIl - deixar de prestar contas de recursos publicos recebidos.

§ 1° Em qualquer hipotese, o dirigente ndo sera responsabilizado caso:

| - ndo tenha agido com culpa grave ou dolo; ou

Il - comprove que agiu de boa-fé e que as medidas realizadas visavam a evitar prejuizo maior a
entidade.

§ 2° Para os fins do disposto no inciso 1V do caput deste artigo, também sera considerado ato
de gestdo irregular ou temeréria o recebimento de qualquer pagamento, doagdo ou outra forma de
repasse de recursos por:

| - cdnjuge ou companheiro do dirigente;
Il - parentes do dirigente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

Il - empresa ou sociedade civil da qual o dirigente, seu cdnjuge ou companheiro ou parentes,
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau sejam socios ou administradores.

Art. 68. Os dirigentes que praticarem atos de gestao irregular ou temeréria poderéo ser
responsabilizados por meio de mecanismos de controle social internos da organiza¢éo, sem prejuizo
da adocao das providéncias necessarias a apuragdo das eventuais responsabilidades civil e penal.

§ 1° Na auséncia de disposicao especifica, cabera a assembleia geral da organizagéo deliberar
sobre a instauracéo de procedimentos de apuracdo de responsabilidade.

§ 2° A assembleia geral podera ser convocada por 30% (trinta por cento) dos associados com
direito a voto para deliberar sobre a instauracdo de procedimento de apuracdo de responsabilidade
dos dirigentes caso, apés 3 (trés) meses da ciéncia do ato tido como de gestao irregular ou temeraria:

| - ndo tenha sido instaurado o referido procedimento; ou

Il - ndo tenha sido convocada assembleia geral para deliberar sobre os procedimentos internos
de apuracgdo da responsabilidade.

§ 3° Em organizagfes em cuja estrutura ndo haja assembleia geral, competem ao conselho
fiscal os procedimentos previstos nos 8§ 1° e 2° deste artigo.

§ 4° Caso constatada a responsabilidade, o dirigente sera considerado inelegivel por 10 (dez)
anos para cargos eletivos em qualquer organizagao esportiva.

Art. 69. Compete a organizacao esportiva, mediante prévia deliberacdo da assembleia geral,
adotar medida judicial cabivel contra os dirigentes para ressarcimento dos prejuizos causados ao seu
patriménio.

§ 1° Os dirigentes contra os quais deva ser proposta medida judicial ficardo impedidos e
deverao ser substituidos na mesma assembleia.

§ 2° O impedimento previsto no § 1° deste artigo sera suspenso caso a medida judicial ndo
tenha sido proposta apés 3 (trés) meses da deliberagdo da assembleia geral.
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§ 3° Em organiza¢Bes em cuja estrutura ndo haja assembleia geral, competem ao conselho
fiscal os procedimentos previstos neste artigo.

_ CAPITULOII
DAS RELACOES DE TRABALHO NO ESPORTE

Secéo |
Do Trabalhador Esportivo

Subsecéo |
Disposicdes Gerais

Art. 70. No nivel da exceléncia esportiva, as relacdes econdmicas que advém da pratica do
esporte devem basear-se nas premissas do desenvolvimento social e econdmico e no primado da
protecdo do trabalho, da garantia dos direitos sociais do trabalhador esportivo e da valorizagéo da
organizacédo esportiva empregadora.

Art. 71. O trabalhador da area do esporte desempenha atividades laborais permeadas por
peculiaridades e especificidades, estabelecendo rela¢gdes com as organizagdes esportivas,
independentemente de sua natureza juridica, por meio das formas previstas na legislacéo civil ou
trabalhista.

Subsecéo Il
Dos Atletas

Art. 72. A profissdo de atleta é reconhecida e regulada por esta Lei, sem prejuizo das
disposi¢Bes ndo colidentes contidas na legislacéo vigente, no respectivo contrato de trabalho ou em
acordos ou convencgdes coletivas.

Paragrafo Unico. Considera-se atleta profissional o praticante de esporte de alto nivel que se
dedica a atividade esportiva de forma remunerada e permanente e que tem nessa atividade sua
principal fonte de renda por meio do trabalho, independentemente da forma como recebe sua
remuneracao.

Art. 73. Qualquer cessao ou transferéncia de atleta profissional ou ndo profissional depende de
sua formal e expressa anuéncia.

Art. 74. S&o deveres do atleta profissional, em especial:

| - participar dos jogos, dos treinos, dos estagios e de outras sessdes preparatérias de
competicdes com aplicagdo e dedicagdo correspondentes as suas condi¢des psicofisicas e técnicas;

Il - preservar as condi¢@es fisicas que Ihe permitam participar das competicdes esportivas,
submetendo-se as intervencdes médicas e assisténcias especializadas necessérias a pratica
esportiva;

Il - exercitar a atividade esportiva profissional de acordo com as regras da respectiva
modalidade esportiva e as normas que regem a disciplina e a ética esportivas.

Subsecao Il
Dos Treinadores

Art. 75. A profissdo de treinador esportivo é reconhecida e regulada por esta Lei, sem prejuizo
das disposi¢Bes néo colidentes constantes da legislacdo vigente, do respectivo contrato de trabalho
ou de acordos ou convencgdes coletivas.
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§ 1° Considera-se treinador esportivo profissional a pessoa que possui como principal atividade
remunerada a preparacao e a supervisao da atividade esportiva de um ou varios atletas profissionais.

§ 2° O exercicio da profissé@o de treinador esportivo em organizagdo de pratica esportiva
profissional fica assegurado exclusivamente:

| - aos portadores de diploma de educacao fisica;

Il - aos portadores de diploma de formacao profissional em nivel superior em curso de
formacao profissional oficial de treinador esportivo, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacao, ou em curso de formacgéo profissional ministrado pela organizacdo nacional que administra
e regula a respectiva modalidade esportiva;

Il - aos que, na data da publicacdo desta Lei, estejam exercendo, comprovadamente, ha mais
de 3 (trés) anos, a profissao de treinador esportivo em organizacéo de prética esportiva profissional.

§ 3° Os ex-atletas podem exercer a atividade de treinador esportivo, desde que:

| - comprovem ter exercido a atividade de atleta por 3 (trés) anos consecutivos ou por 5 (cinco)
anos alternados, devidamente comprovados pela respectiva organizacdo que administra e regula a
modalidade esportiva; e

Il - participem de curso de formacéo de treinadores, reconhecido pela respectiva organizagéo
que administra e regula a modalidade esportiva.

§ 4° E permitido o exercicio da profissdo a treinadores estrangeiros, desde que comprovem ter
licenca de sua associacdo nacional de origem.

§ 5° O disposto no § 2° deste artigo ndo se aplica aos profissionais que exer¢am trabalho
voluntario e aos que atuem em organizagao esportiva de pequeno porte, nos termos do § 6° do art. 61
desta Lei.

Art. 76. Sao direitos do treinador esportivo profissional:
| - ter ampla e total liberdade na orientagdo técnica e tética esportiva,;

Il - ter apoio e assisténcia moral e material assegurada pelo contratante, para que possa
desempenhar bem suas atividades;

Il - exigir do contratante o cumprimento das determinacdes dos organismos esportivos
atinentes a sua profisséo.

Art. 77. S&o deveres do treinador esportivo profissional:

| - zelar pela disciplina dos atletas sob sua orientacdo, ministrando os treinamentos no intuito
de dotar os atletas da maxima eficiéncia tatica e técnica em favor do contratante;

Il - manter o sigilo profissional.

Subsecéo IV
Dos Arbitros

Art. 78. A atividade de arbitro esportivo € reconhecida e regulada por esta Lei, sem prejuizo
das disposi¢Bes ndo colidentes constantes da legislacéo vigente.
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§ 1° Considera-se &rbitro esportivo profissional a pessoa que possui como principal atividade
remunerada a direcdo de disciplina e conformidade com as regras esportivas durante uma prova ou
partida de pratica esportiva.

§ 2° O trabalho do arbitro esportivo é regulado pelas organizagfes esportivas responsaveis
pela atividade referida no 8§ 1° deste artigo, mas néo hé relacéo de subordinac¢éo de natureza laboral
entre esses profissionais e a organizacao esportiva que o0 contrata ou regula seu trabalho.

Art. 79. O arbitro esportivo exercera atribuicoes relacionadas as atividades esportivas
disciplinadas nesta Lei, destacando-se aquelas inerentes ao arbitro de partidas e as de seus
auxiliares.

Art. 80. E facultado aos arbitros esportivos organizar-se em associacdes profissionais e em
sindicatos.

Art. 81. E facultado aos arbitros esportivos prestar servigos as organizacdes esportivas,
qualquer que seja sua natureza juridica ou forma de estruturacao, ressalvado o seu impedimento
para atuar em campeonato, em partida ou em prova de organizag&o de préatica esportiva a qual tenha
vinculado 0s seus servigcos, ou que a beneficie direta ou indiretamente na disputa da competigéo.

Subsecéo V
Disposi¢cdes Comuns aos Trabalhadores Esportivos

Art. 82. A atividade assalariada n&o € a Unica forma de caracterizagdo da profissionaliza¢éo do
atleta, do treinador e do arbitro esportivo, sendo possivel também definir como profissional quem é
remunerado por meio de contratos de natureza civel, vedada a sua participa¢cdo como sécio ou
acionista da organizacao esportiva.

Paragrafo Unico. A atividade profissional do atleta, do treinador e do &rbitro esportivo ndo
constitui por si relacdo de emprego com a organizagdo com a qual ele mantenha vinculo de natureza
meramente esportiva, caracterizado pela liberdade de contratagao.

Secao |l
Das Organizac@es Esportivas Direcionadas a Pratica Profissional

Art. 83. Considera-se direcionada a pratica esportiva profissional a organizacéo esportiva,
independentemente de sua natureza juridica, que mantenha atletas profissionais em seus quadros.

Art. 84. S&o deveres da organizacao esportiva direcionada a pratica esportiva profissional, em
especial:

| - registrar o atleta profissional ha organizagéo esportiva que regula a respectiva modalidade
para fins de vinculo esportivo;

Il - proporcionar aos atletas profissionais as condi¢gdes necessarias a participagdo nas
competicdes esportivas, nos treinos e em outras atividades preparatorias ou instrumentais;

Il - submeter os atletas profissionais aos exames médicos e clinicos necessarios a prética
esportiva;

IV - proporcionar condi¢ges de trabalho dignas aos demais profissionais esportivos que
componham seus quadros ou que a ela prestem servicos, incluidos os treinadores e, quando
pertinente, os arbitros;

V - promover obrigatoriamente exames periddicos para avaliar a satde dos atletas, nos termos
da regulamentacéo;



148

VI - contratar seguro de vida e de acidentes pessoais, com 0 objetivo de cobrir os riscos aos
quais os atletas e os treinadores estdo sujeitos, inclusive a organiza¢&o esportiva que o convoque
para selecao;

VII - assegurar que a importancia segurada garanta ao atleta profissional ou ao beneficiario por
ele indicado no contrato de seguro o direito a indenizacdo minima correspondente ao valor anual da
remuneragao pactuada.

§ 1° A organizacao esportiva contratante é responsavel pelas despesas médico-hospitalares,
fisioterapéuticas e de medicamentos necessarias ao restabelecimento do atleta ou do treinador
enquanto a seguradora nao fizer o pagamento da indenizacdo a que se refere este artigo,
independentemente do pagamento de salario.

§ 2° As despesas com seguro a que se refere o inciso VI do caput deste artigo serdo
custeadas, conforme a hip6tese, com recursos oriundos da exploracao de loteria destinados ao COB
e ao CPB.

§ 3° A CBDE e a CBDU, quando convocarem atletas para sele¢éo, sdo obrigadas a contratar o
seguro a que se refere o inciso VI do caput deste artigo, e podem utilizar-se, para o custeamento das
despesas, de recursos oriundos da exploracéo de loteria que Ihes séo destinados.

§ 4° E vedada a participacdo em competicdes esportivas profissionais de atletas ndo
profissionais com idade superior a 21 (vinte e um) anos de idade.

Secéo lll
Do Contrato Especial de Trabalho Esportivo

Subsecéo |
Das Caracteristicas do Contrato Especial de Trabalho Esportivo

Art. 85. A relacéo do atleta profissional com seu empregador esportivo regula-se pelas normas
desta Lei, pelos acordos e pelas convencgdes coletivas, pelas clausulas estabelecidas no contrato
especial de trabalho esportivo e, subsidiariamente, pelas disposi¢cfes da legislacdo trabalhista e da
seguridade social.

§ 1° Os prémios por performance ou resultado, o direito de imagem e o valor das luvas, caso
ajustadas, ndo possuem natureza salarial e constardo de contrato avulso de natureza exclusivamente
civil.

§ 2° Consideram-se prémios por performance as liberalidades concedidas pela organizacéo
que se dedique a pratica esportiva empregadora em dinheiro a atleta, a grupo de atletas, a
treinadores e a demais integrantes de comissdes técnicas e delegagfes, em razédo do seu
desempenho individual ou do desempenho coletivo da equipe da organizacdo que se dedique a
pratica esportiva, previstas em contrato especial de trabalho esportivo ou néo.

Art. 86. O atleta profissional podera manter relacdo de emprego com organizagao que se
dedique a pratica esportiva, com remuneracgdo pactuada em contrato especial de trabalho esportivo,
escrito e com prazo determinado, cuja vigéncia ndo podera ser inferior a 3 (trés) meses nem superior
a 5 (cinco) anos, firmado com a respectiva organizagdo esportiva, do qual devera constar,
obrigatoriamente:

| - clausula indenizatéria esportiva, devida exclusivamente a organizagéo esportiva
empregadora a qual esta vinculado o atleta, nas seguintes hipéteses:

a) transferéncia do atleta para outra organizacdo, nacional ou estrangeira, durante a vigéncia
do contrato especial de trabalho esportivo;
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b) retorno do atleta as atividades profissionais em outra organizacédo esportiva, no prazo de até
30 (trinta) meses; ou

¢) (VETADO).

Il - clausula compensatéria esportiva, devida pela organizagcdo que promova pratica esportiva
ao atleta, nas hipoteses dos incisos lll, IV e V do caput do art. 90 desta Lei.

§ 1° O valor da clausula indenizatéria esportiva a que se refere o inciso | do caput deste artigo
sera livremente pactuado pelas partes e expressamente quantificado no instrumento contratual:

| - até o limite maximo de 2.000 (duas mil) vezes o valor médio do salario contratual, para as
transferéncias nacionais;

Il - sem qualquer limitagdo, para as transferéncias internacionais.

§ 2° Serao solidariamente responsaveis pelo pagamento da clausula indenizatdria esportiva de
que trata o inciso | do caput deste artigo o atleta e a nova organizagéo esportiva empregadora.

§ 3° O valor da clausula compensatoria esportiva a que se refere o inciso Il do caput deste
artigo sera livremente pactuado entre as partes e formalizado no contrato especial de trabalho
esportivo, observando-se, como limite maximo, 400 (quatrocentas) vezes o valor do salario mensal no
momento da rescisdo e, como limite minimo, o valor total de salarios mensais a que teria direito o
atleta até o término do referido contrato.

§ 4° (VETADO).
§ 5° (VETADO).

§ 6° Se ocorrer 0 atraso no pagamento das parcelas da clausula compensatéria esportiva
superior a 2 (dois) meses, vencer-se-a automaticamente toda a divida.

§ 7° (VETADO).

§ 8° O contrato especial de trabalho esportivo vigera independentemente de registro em
organizagdo esportiva e ndo se confundird com o vinculo esportivo.

§ 9° N&o constituird nem gerara vinculo de emprego a remuneracgédo eventual de atleta de
qualquer modalidade por participacdo em prova ou partida, inclusive as premiac¢des por resultado
alcancado, concedidas eventualmente e em raz&o de desempenho superior ao ordinariamente
esperado no exercicio de suas atividades, bem como a percep¢éo de auxilios na forma de bolsas ou
de remuneragdo ndo permanente por meio de patrocinios ou direito sobre a exploracdo comercial de
sua imagem.

§ 10. Os contratos celebrados com atletas mulheres, ainda que de natureza civel, ndo poderao
ter qualquer tipo de condicionante relativo a gravidez, a licenca-maternidade ou a questées referentes
a maternidade em geral.

§ 11. (VETADO).
§ 12. (VETADO).

Art. 87. Convencao ou acordo coletivo de trabalho dispora sobre a regulagéo do trabalho do
atleta profissional, respeitadas as peculiaridades de cada modalidade esportiva e do trabalho das
mulheres, bem como sobre a prote¢do ao trabalho do menor.
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Paragrafo Unico. O poder publico, especialmente os 6rgaos do Poder Judiciario, atenderdo a
prevaléncia das normas convencionadas ou acordadas na forma do caput deste artigo sobre as
disposicdes legais, inclusive quanto as disposi¢gGes desta Lei e das normas que se aplicarem
subsidiariamente a ela, respeitados os direitos sociais de carater heteronomo constantes da
Constituicdo Federal.

Art. 88. A organizacao que promove pratica esportiva podera suspender o contrato especial de
trabalho esportivo do atleta profissional, ficando dispensada do pagamento da remuneracao nesse
periodo, quando o atleta for impedido de atuar, por prazo ininterrupto superior a 90 (noventa) dias, em
decorréncia de ato ou evento de sua exclusiva responsabilidade, desvinculado da atividade
profissional, conforme previsto no referido contrato.

Paragrafo Unico. O contrato especial de trabalho esportivo devera conter clausula expressa
reguladora de sua prorrogacao automatica na ocorréncia da hip6tese de suspenséo contratual
prevista no caput deste artigo.

Art. 89. Quando o contrato especial de trabalho esportivo possuir prazo inferior a 12 (doze)
meses, 0 atleta profissional tera direito a saldo proporcional aos meses trabalhados durante a
vigéncia do contrato, referente a férias, a abono de férias e a décimo terceiro salario.

Subsecéo Il
Do Término do Contrato Especial de Trabalho Esportivo

Art. 90. O vinculo de emprego e o vinculo esportivo do atleta profissional com a organizacdo
esportiva empregadora cessam para todos os efeitos legais com:

| - 0 término da vigéncia do contrato ou o seu distrato;
Il - (VETADO);

Il - a rescisdo decorrente do inadimplemento salarial ou do contrato de direito de imagem a ele
vinculado, de responsabilidade da organizacdo esportiva empregadora, nos termos desta Lei;

IV - a rescisdo indireta, nas demais hip6teses previstas na legislacao trabalhista;
V - a dispensa imotivada do atleta.

§ 1° E hipotese de rescisdo indireta do contrato especial de trabalho esportivo a inadimpléncia
da organizacéo esportiva empregadora com as obriga¢des contratuais referentes a remuneragéo do
atleta profissional ou ao contrato de direito de imagem, por periodo igual ou superior a 2 (dois)
meses, ficando o atleta livre para transferir-se a qualquer outra organizagéo esportiva, nacional ou
estrangeira, e exigir a clausula compensatoria esportiva e os haveres devidos.

§ 2° Consideram-se salario, para efeitos da remuneragédo prevista no § 1° deste artigo, o abono
de férias, o décimo terceiro salario, as gratificacdes e as demais verbas inclusas no contrato de
trabalho.

§ 3° Caracteriza também mora contumaz o ndo recolhimento do FGTS e das contribui¢ces
previdenciarias.

§ 4° O atleta com contrato especial de trabalho esportivo rescindido na forma do § 1° deste
artigo fica autorizado a transferir-se para outra organizacao esportiva, independentemente do nimero
de partidas das quais tenha participado na competicdo, bem como a disputar a competicdo que
estiver em andamento por ocasido da rescisdo contratual, respeitada a data-limite de inscricdes
prevista nos regulamentos de cada modalidade esportiva.
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§ 5° E licito ao atleta profissional recusar-se a competir por organizagao esportiva quando seus
salarios, no todo ou em parte, estiverem atrasados em 2 (dois) ou mais meses.

§ 6° (VETADO).

§ 7° Ao atleta profissional ndo nacional de modalidade esportiva podera ser concedida
autorizacgdo de trabalho, observadas as exigéncias da legislagdo especifica, por prazo ndo excedente
a 5 (cinco) anos e correspondente a duragéo fixada no respectivo contrato especial de trabalho
esportivo, permitida a renovacéo.

§ 8° A organizagao que administra e regula o esporte na respectiva modalidade sera obrigada a
exigir da organizagéo esportiva contratante a comprovagéo da autorizagéo de trabalho concedida ao
atleta ndo nacional emitida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, sob pena de cancelamento da
inscrigéo esportiva.

§ 9° (VETADO).
§ 10. (VETADO).

Subsecao Il
Da Cesséo de Atletas a Outra Organizagdo Esportiva

Art. 91. Sera facultada a cessao de atleta profissional, desde que este aquies¢a, da
organizacgdo esportiva contratante para outra, durante a vigéncia de seu contrato especial de trabalho
esportivo.

§ 1° A cessdo de que trata o caput deste artigo consistira na disponibilizagao temporéaria do
atleta profissional pela organizacdo esportiva empregadora para prestar trabalho a outra organizacéo,
observado que o poder de direcao passara a cessiondria e o vinculo contratual inicial ficara
suspenso.

§ 2° O atleta profissional cedido que estiver com sua remunerag&o ou valores estabelecidos em
contrato de direito de imagem em atraso, no todo ou em parte, por mais de 2 (dois) meses, notificara
a organizacao esportiva cedente para, se quiser, purgar a mora, no prazo de 15 (quinze) dias, ndo se
aplicando, nesse caso, o disposto no 8§ 1° do art. 90 desta Lei.

§ 3° O ndo pagamento ao atleta de salério e de contribuigbes previstas em lei por parte da
organizacdo esportiva cessionaria, por 2 (dois) meses, implicara a rescisdo do contrato de cesséo e a
incidéncia da clausula compensatdria esportiva nele prevista, a ser paga ao atleta pela organizacao
esportiva cessionaria.

§ 4° Se ocorrer a resciséo referida no § 3° deste artigo, o atleta devera retornar & organiza¢éo
esportiva cedente para cumprir 0 antigo contrato especial de trabalho esportivo.

§ 5° O contrato de cesséo de atleta profissional celebrado entre organiza¢des esportivas
poderd prever multa a ser paga pela organizacéo esportiva que descumprir os termos ajustados.

Art. 92. A participacdo de atletas profissionais em sele¢des sera estabelecida na forma como
acordarem a organizacao esportiva convocadora e a cedente.

§ 1° A organizacao esportiva convocadora indenizara a cedente dos encargos previstos no
contrato de trabalho, pelo periodo em que durar a convocacao do atleta, sem prejuizo de eventuais
ajustes celebrados entre este e a organiza¢éo convocadora.

§ 2° O periodo de convocacgédo estender-se-a até a reintegracédo do atleta, apto a exercer sua
atividade, a organizagdo esportiva que o cedeu.
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Subsecéo IV
Das Transferéncias e Cessdes Internacionais

Art. 93. Na cessao ou na transferéncia de atleta profissional para organizacéo esportiva
estrangeira, serdo observadas as normas regulatérias da modalidade esportiva no Brasil a qual se
vincula a organizacéo transferente ou cedente.

§ 1° As condi¢Bes para transferéncia do atleta profissional para o exterior deverdo integrar
obrigatoriamente os contratos de trabalho entre o atleta e a organizag&o esportiva brasileira que o
contratou.

§ 2° O valor da clausula indenizatéria esportiva internacional originalmente pactuada entre o
atleta e a organizacao cedente, independentemente do pagamento da clausula indenizatéria
esportiva nacional, sera devido a organizacao cedente pela cessiondria caso esta venha a concretizar
transferéncia internacional do mesmo atleta, em prazo inferior a 3 (trés) meses, caracterizando o
conluio com a congénere estrangeira.

Subsecéo V
Dos Direitos Econémicos

Art. 94. Entende-se por direitos econémicos todo e qualquer resultado ou proveito econémico
oriundo da transferéncia, temporaria ou definitiva, do vinculo esportivo de atleta profissional entre
organizagfes esportivas empregadoras, do pagamento de cldusula indenizatdria esportiva prevista
em contrato especial de trabalho esportivo ou de compensacéo por rescisdo de contrato fixada por
Orgéo ou tribunal competente.

Paragrafo Gnico. A cessao ou a negociagdo de direitos econdmicos dos atletas submetem-se
as regras e aos regulamentos proprios de cada organizagdo de administragcdo esportiva e a legislagao
internacional das federacg6es internacionais esportivas.

Secéo IV
Dos Contratos de Intermediacéo, de Representacdo e de Agenciamento Esportivos

Art. 95. Entende-se por agente esportivo a pessoa natural ou juridica que exerce a atividade de
intermediacdo na celebracéo de contratos esportivos e no agenciamento de carreiras de atletas.

§ 1° E facultado aos parentes em primeiro grau, ao conjuge e ao advogado do atleta
representar, quando outorgados expressamente, os interesses do atleta na condicdo de
intermediadores do contrato esportivo ou de agenciadores de sua carreira, sem necessidade de
registro ou de licenciamento pela organizacao esportiva de abrangéncia nacional que administra e
regula a respectiva modalidade esportiva em que pretende atuar ou pela federag&o internacional
respectiva.

§ 2° A atuacdo de intermediacao, de representacéo e de agenciamento esportivo submete-se
as regras e aos regulamentos proprios de cada organizagdo de administragdo esportiva e a legislagao
internacional das federagdes internacionais esportivas.

§ 3° A organizagdo de administracéo do esporte da respectiva modalidade fiscalizara o
exercicio da profissao de agente esportivo, de modo a coibir a pratica de suas fungfes por pessoas
ndo autorizadas por esta Lei, e informara a Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil do
Ministério da Fazenda todos os valores envolvidos e pagos na cesséo e na transferéncia dos atletas.

Secéo V
(VETADO)

Art. 96. (VETADO).
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Secéo VI
Disposicdes Especificas ao Futebol

Art. 97. Aplicar-se-ao aos atletas profissionais da modalidade futebol as disposicdes desta Lei
e, especificamente, o seguinte:

| - ndo podera a concentracao, se conveniente a organizagao esportiva contratante, ser
superior a 3 (trés) dias consecutivos por semana, desde que esteja programada qualquer partida,
prova ou equivalente, amistosa ou oficial, e devera o atleta ficar a disposigdo do empregador por
ocasido da realizacdo de competicdo fora da localidade onde tenha sua sede;

Il - podera ser ampliado o prazo de concentragdo, independentemente de qualquer pagamento
adicional, quando o atleta estiver a disposigdo da organizagdo que regula a modalidade;

Il - ndo serdo devidos acréscimos remuneratérios em razéo de periodos de concentragéo, de
viagens, de pré-temporada fora da sede e de participagdo do atleta em partida, em prova ou
equivalente, salvo previsdo contratual diversa,

IV (VETADO).

V - serdo devidas férias anuais remuneradas de 30 (trinta) dias, acrescidas do abono de férias,
ficando a critério da entidade de pratica de futebol conceder as férias coincidindo ou ndo com o
recesso das atividades esportivas, admitido ajuste individual entre as partes de forma diversa;

VI - devera ser observado periodo de trabalho semanal regular de 44 (quarenta e quatro)
horas;

VIl - serd assegurada, no caso de participacdo em jogos e em competi¢des realizados em
periodo noturno, remuneracao com acréscimo de pelo menos 20% (vinte por cento) sobre a hora
diurna, salvo condi¢gdes mais benéficas previstas em convencgéo ou acordo coletivo;

VIII - seré& caracterizada a atividade do atleta profissional da modalidade futebol por
remuneracao pactuada em contrato especial de trabalho esportivo firmado com organizacao que se
dedique a pratica esportiva.

§ 1° Convencgéo ou acordo coletivo poderéa dispor de forma diversa ao estabelecido neste
artigo.

§ 2° Disposigao contratual ou constante de convencgao ou acordo coletivo podera estender aos
atletas profissionais de outras modalidades as previsdes deste artigo.

§ 3° Para os efeitos do inciso VII do caput deste artigo, considera-se trabalho noturno a
participacdo em jogos e em competicdes realizados entre as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e
nove minutos) de um dia e as 6h59 (seis horas e cinquenta e nove minutos) do dia seguinte.

§ 4° A hora do trabalho noturno seré calculada como de 52 (cinquenta e dois) minutos e 30
(trinta) segundos.

Art. 98. No que se refere as disposicdes especificas aplicaveis aos treinadores profissionais de
futebol, considera-se:

| - empregadora: a organizacdo esportiva que, mediante qualquer modalidade de remuneracéo,
utiliza os servicos de treinador profissional de futebol, na forma definida nesta Lei;

Il - empregado: o treinador profissional de futebol especificamente contratado por organizacdo
esportiva que promove a prética profissional de futebol, com a finalidade de treinar atletas da
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modalidade, ministrando-lhes técnicas e regras de futebol, com o objetivo de assegurar-lhes
conhecimentos taticos e técnicos suficientes para a pratica desse esporte.

§ 1° Da anotacgéao do contrato de trabalho do treinador profissional de futebol na carteira
profissional, devera obrigatoriamente constar:

| - 0 prazo de vigéncia, o qual, em nenhuma hipétese, podera ser inferior a 6 (seis) meses ou
superior a 2 (dois) anos;

Il - o salério, as gratificacdes e as bonificacdes.

§ 2° Os prémios por performance ou resultado, o direito de imagem e o valor das luvas, caso
ajustadas, ndo possuem natureza salarial e constardao de contrato avulso de natureza exclusivamente
civil.

§ 3° O contrato de trabalho sera registrado no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias na
organizacédo que regula o futebol, ndo constituindo o registro, contudo, condicao de validade do
referido contrato.

§ 4° O treinador profissional de futebol somente podera atuar pela organizacdo esportiva
empregadora apos registro e publicacdo de seu nhome em boletim informativo ou em documento
similar por parte da organizacdo que administra e regula a modalidade esportiva.

§ 5° Aplica-se ao treinador profissional de futebol a legislacéo do trabalho e da previdéncia
social, ressalvadas as incompatibilidades com as disposi¢des desta Lei.

Secéo VI
Do Contrato de Formacé&o Esportiva

Subsecéo |
Das Caracteristicas do Contrato de Formagéo Esportiva

Art. 99. A organizacéo esportiva formadora de atleta ter4 o direito de assinar com ele, a partir
de 16 (dezesseis) anos de idade, o primeiro contrato especial de trabalho esportivo, cujo prazo néao
podera ser superior a 3 (trés) anos para a pratica do futebol e a 5 (cinco) anos para outros esportes.

§ 1° Considera-se formadora de atleta a organizacdo esportiva que:

| - fornega aos atletas programas de treinamento nas categorias de base e complementacédo
educacional; e

Il - satisfaca cumulativamente os seguintes requisitos:

a) tenha inscrito o atleta em formacéo na respectiva organizacao esportiva que administra e
regula a modalidade ha, pelo menos, 1 (um) ano;

b) comprove que, efetivamente, o atleta em formagéao esté inscrito em competicbes oficiais;

) garanta ao atleta em formacéao assisténcia educacional, psicolégica, médica, fisioterapéutica
e odontologica, bem como alimentagéo, transporte e convivéncia familiar;

d) mantenha, quando tiver alojamento de atletas, instalac6es de moradia adequadas,
sobretudo quanto a alimentacéo, higiene, seguranca e salubridade;

€) mantenha corpo de profissionais especializados em formacao técnico-esportiva;
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f) ajuste o tempo destinado a efetiva atividade de formacéo do atleta, ndo superior a 4 (quatro)
horas por dia, aos horarios do curriculo escolar ou de curso profissionalizante e propicie a ele a
matricula escolar, com exigéncia de frequéncia e de satisfatério aproveitamento;

g) assegure a formacéao gratuita do atleta, a expensas da organiza¢ao esportiva contratante;

h) comprove que participa anualmente de competi¢cBes organizadas por organizacao esportiva
que administra e regula o esporte em, pelo menos, 2 (duas) categorias da respectiva modalidade
esportiva;

i) garanta que o periodo de selecdo ndo coincida com os horarios escolares;

j) realize exames médicos admissionais e periédicos, com resultados arquivados em prontuario
médico;

k) proporcione ao atleta em formag&o convivéncia familiar, com visitas regulares a sua familia;
I) ofere¢a programa continuo de orientacdo e suporte contra 0 abuso e a exploragdo sexual;

m) qualifiqgue os profissionais que atuam no treinamento esportivo para a atuacao preventiva e
de protecéo aos direitos da crianca e do adolescente;

n) institua ouvidoria para receber denuncia de maus-tratos a criancas e adolescentes e de
exploragéo sexual deles;

0) propicie ao atleta em formacéo a participacdo em atividades culturais e de lazer, nos
horérios livres; e

p) apresente ao Ministério Publico dos Estados e do Distrito Federal, anualmente, os laudos
técnicos expedidos pelos érgéos e pelas autoridades competentes pela vistoria das condi¢des de
seguranca dos alojamentos que mantenha para atletas em formacéo.

§ 2° A organizacao esportiva nacional que administra e regula o esporte certificard como
organizacdo esportiva formadora aquela que, comprovadamente, por meio de laudos de vistoria e de
documentos, preencha os requisitos estabelecidos nesta Lei.

§ 3° O atleta n&o profissional em formacé&o, maior de 14 (quatorze) e menor de 20 (vinte) anos
de idade, podera receber auxilio financeiro da organizagéo esportiva formadora, sob a forma de bolsa
de aprendizagem livremente pactuada mediante contrato formal, sem que seja gerado vinculo
empregaticio entre as partes.

§ 4° No periodo de formacéo dos 12 (doze) aos 14 (quatorze) anos é garantido ao atleta menor
os direitos a que se refere o § 1° deste artigo, ndo se exigindo da organizagéo formadora do atleta o
disposto nas alineas “b”, “d” e “h” do inciso Il.

§ 5° A organizagéo esportiva formadora fara jus a valor indenizatério se ficar impossibilitada de
assinar o primeiro contrato especial de trabalho esportivo por oposicdo do atleta, ou quando ele se
vincular, sob qualquer forma, a outra organizacéo esportiva, sem autorizacdo expressa da
organizacéo esportiva formadora, observado o seguinte:

| - 0 atleta devera estar regularmente registrado e ndo podera ter sido desligado da
organizacéo esportiva formadora;

Il - a indenizacéo sera limitada ao montante correspondente a 200 (duzentas) vezes 0s gastos
comprovadamente efetuados com a formacado do atleta, especificados no contrato referido no § 3°
deste artigo;
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Il - o pagamento do valor indenizatério somente podera ser efetuado por outra organizacéo
esportiva e devera ser efetivado diretamente a organizacéo esportiva formadora no prazo maximo de
15 (quinze) dias, contado da data da vinculagao do atleta a nova organizacao esportiva, para efeito
de permitir novo registro em organizagéo esportiva que administra e regula o esporte.

§ 6° O contrato de formacéo esportiva a que se refere o § 3° deste artigo sempre serd firmado
na forma escrita e devera obrigatoriamente incluir:

| - identificacdo das partes e dos seus representantes legais;
Il - duragdo do contrato;

Il - direitos e deveres das partes contratantes, inclusive garantia de seguro de vida e de
acidentes pessoais para cobrir as atividades do atleta contratado; e

IV - especificacdo da natureza das despesas individuais ou coletivas com o atleta em
formacao, para fins de calculo da indeniza¢cdo com a formacao esportiva.

§ 7° A organizacao esportiva formadora e detentora do primeiro contrato especial de trabalho
esportivo com o atleta por ela profissionalizado tera o direito de preferéncia para a primeira renovacao
desse contrato, cujo prazo ndo poderd ser superior a 3 (trés) anos, salvo para equiparacao de
proposta de terceiro.

§ 8° Para assegurar seu direito de preferéncia, a organizagdo esportiva formadora e detentora
do primeiro contrato especial de trabalho esportivo devera apresentar, até 45 (quarenta e cinco) dias
antes do término do contrato em curso, proposta ao atleta, de cujo teor devera ser cientificada a
organizacdo que administra e regula a respectiva modalidade, indicando as novas condi¢cdes
contratuais e os salérios ofertados, devendo o atleta apresentar resposta a organizagéo esportiva
formadora, de cujo teor devera ser notificada a referida organizacdo esportiva que administra e regula
a respectiva modalidade, no prazo de 15 (quinze) dias, contado da data do recebimento da proposta,
sob pena de aceitacdo tacita.

§ 9° Na hip6tese de outra organizacdo esportiva oferecer proposta mais vantajosa a atleta
vinculado a organizacao esportiva que o formou, dever-se-a observar o seguinte:

| - a organizagéo proponente devera apresentar a organizacéo esportiva formadora proposta da
gual deverao constar todas as condi¢bes remuneratdrias;

Il - a organizacao proponente devera dar conhecimento da proposta a organizagao que regula
0 respectivo esporte;

Il - a organizacao esportiva formadora podera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contado
do recebimento da proposta, comunicar se exercera o direito de preferéncia de que trata o § 8° deste
artigo, nas mesmas condi¢8es oferecidas.

§ 10. A organizagao que regula o esporte devera publicar o recebimento das propostas de que
tratam os 88 8° e 9° deste artigo nos seus meios oficiais de divulgagéo no prazo de 5 (cinco) dias,
contado da data do recebimento.

§ 11. Caso a organizagao esportiva formadora oferte as mesmas condigdes e, mesmo assim, o
atleta se opuser a renovacao do primeiro contrato especial de trabalho esportivo, ela podera exigir da
nova organizagao esportiva contratante o valor indenizatério correspondente a 200 (duzentas) vezes
o valor do salario mensal constante da proposta.

§ 12. A contratacdo do atleta em formacao sera feita diretamente pela organizacéo esportiva
formadora, vedada a realizagcao por meio de terceiros.
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§ 13. A organizacao esportiva formadora devera registrar o contrato de formacao esportiva do
atleta em formacéo na organizacao esportiva que administra e regula a respectiva modalidade.

§ 14. Somente podera manter alojamento para os atletas em formacgao a organizacéo esportiva
formadora certificada na forma do § 2° deste artigo.

§ 15. (VETADO).

§ 16. O atleta em formag&o menor de 14 (quatorze) anos podera desligar-se a qualquer tempo
da organizacao esportiva formadora, mesmo que se vincule a outra organizacao esportiva, sem que
haja a cobranca de qualquer tipo de multa ou outros valores a titulo de indenizacao.

§ 17. O disposto nas alineas “h” e “0” do inciso Il do § 1° deste artigo sera obrigatério
exclusivamente para atletas e entidades de pratica profissional da modalidade de futebol.

Art. 100. A fiscalizacéo do cumprimento das normas de que trata o § 1° do art. 99 desta Lei
serd realizada de forma continua e ficard a cargo do conselho tutelar a que se refere o art. 131 da Lei
n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), da organizagdo que
administra e regula a modalidade esportiva e do Ministério Publico do Trabalho, sem prejuizo das
atribuicdes dos demais 6rgéos e instituicdes fiscalizadores, no que Ihes couber.

Art. 101. Aos atletas em formacé&o séo garantidos os seguintes direitos, além dos existentes
na Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), e na Lei n® 12.852
de 5 de agosto de 2013 (Estatuto da Juventude):

| - participagdo em programas de treinamento nas categorias de base;
Il - treinamento com corpo de profissionais especializados em formacé&o técnico-esportiva;
Il - seguranga nos locais de treinamento;

IV - assisténcia educacional, complementacao educacional e auxilio com material didatico-
escolar;

V - tempo, ndo superior a 4 (quatro) horas diarias, destinado a efetiva atividade de formacao do
atleta;

VI - matricula escolar;
VII - assisténcia psicolégica, médica, odontologica, farmacéutica e fisioterapéutica;
VIII - alimentagéo suficiente, saudavel e adequada a faixa etéria;

IX - garantia de transporte adequado para o deslocamento de ida e volta entre sua residéncia e
o local de treinamento.

§ 1° A organizacgéo esportiva formadora proporcionara ao atleta em formacao que morar em
alojamento por ela mantido:

| - instalacdes fisicas certificadas pelos 6rgéos e pelas autoridades competentes com relagcéo a
habitabilidade, a higiene, a salubridade e as medidas de prevencao e combate a incéndio e a
desastres;

Il - assisténcia de monitor responsavel durante todo o dia;
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Il - convivéncia familiar;
IV - participacdo em atividades culturais e de lazer, nos horarios livres;
V - assisténcia religiosa aqueles que a desejarem, de acordo com suas crencgas.

§ 2° A organizacao esportiva formadora apresentard ao Ministério Publico dos Estados e do
Distrito Federal e a organizacédo que administra e regula a modalidade esportiva, anualmente, os
laudos técnicos expedidos pelos 6rgdos e pelas autoridades competentes pela vistoria das condicdes
de seguranca dos alojamentos que mantiver para atletas em formacao.

§ 3° O ndo cumprimento do disposto no § 2° deste artigo implicara suspenséo imediata da
certificacdo como organizacao esportiva formadora.

§ 4° O ndo cumprimento das garantias aos atletas em formacdo previstas neste artigo implicara
a aplicacao de penalidades progressivas, na seguinte forma:

| - adverténcia para promover a regulariza¢éo no prazo de 60 (sessenta) dias;

Il - perda da certificacdo como organizagéo esportiva formadora, ndo fazendo jus ao percentual
estipulado no art. 102 desta Lei referente a todos os atletas que estejam em seu quadro de formacéo
no momento do descumprimento, de forma definitiva, com averbacdo da penalidade no respectivo
registro perante a organizacéo que administra e regula a modalidade esportiva;

Il - suspensédo da organizacdo esportiva formadora de participagdo em competi¢des oficiais a
partir da temporada seguinte.

§ 5% A organizacéo esportiva formadora e seus dirigentes respondem pelos prejuizos causados
a atleta em formacédo que decorram de falhas de seguranca nos locais de treinamento e nos
alojamentos.

§ 6° A organizacgéo esportiva formadora ofereceréa a familia do atleta em formag&o documento
no qual se responsabiliza por sua seguranca e integridade fisica, durante o periodo em que o atleta
estiver sob sua responsabilidade, em suas instala¢cdes ou em outro local.

Subsecéo Il
Do Mecanismo de Solidariedade na Formacé&o Esportiva

Art. 102. Sempre que ocorrer transferéncia nacional, definitiva ou temporaria, de atleta
profissional, até 6% (seis por cento) do valor pago pela nova organizacdo esportiva serdo
obrigatoriamente distribuidos entre as organiza¢des esportivas que contribuiram para a formacao do
atleta, na proporcao de:

I - 0,5% (cinco décimos por cento) para cada ano de formacao, dos 12 (doze) aos 13 (treze)
anos de idade;

Il - 1% (um por cento) para cada ano de formacgéo, dos 14 (quatorze) aos 17 (dezessete) anos
de idade, inclusive; e

Il - 0,5% (cinco décimos por cento) para cada ano de formacao, dos 18 (dezoito) aos 19
(dezenove) anos de idade, inclusive.

§ 1° Caberéa a organizacdo esportiva cessionaria do atleta reter do valor a ser pago a
organizacdo esportiva cedente 6% (seis por cento) do valor acordado para a transferéncia e distribui-
los as organizacdes esportivas que contribuiram para a formacéo do atleta.
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§ 2° Como excecao a regra estabelecida no § 1° deste artigo, caso o atleta se desvincule da
organizacgao esportiva de forma unilateral, mediante pagamento da clausula indenizatéria esportiva
prevista no inciso | do caput do art. 86 desta Lei, cabera a organizacéo esportiva que recebeu a
clausula indenizatoria esportiva distribuir 6% (seis por cento) de tal montante as organizacdes
esportivas responsaveis pela formacao do atleta.

§ 3° O percentual devido as organizagdes esportivas formadoras do atleta devera ser calculado
sempre de acordo com certiddo a ser fornecida pela organizacao esportiva que regula o esporte
nacionalmente, cabendo a esta exigir o cumprimento do disposto neste paragrafo, e os valores
deverdo ser distribuidos proporcionalmente em até 30 (trinta) dias da efetiva transferéncia.
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Art. 133. (VETADO).
Art. 134. (VETADO).
Art. 135. (VETADO).
Art. 136. (VETADO).
Art. 137. (VETADO).
Art. 138. (VETADO).
Art. 139. (VETADO).

Art. 140. A divulgacdo das atividades, dos bens ou dos servigos resultantes de projetos
esportivos, culturais e de producdo audiovisual e artistica financiados com recursos publicos
mencionara o apoio institucional com a insercao da Bandeira Nacional, nos termos da Lei n° 5.700, de
1° de setembro de 1971.

Art. 141. (VETADO).

) CAPITULO IV
DAS RELACOES DE CONSUMO NOS EVENTOS ESPORTIVOS

Secao |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 142. As relacdes de consumo em eventos esportivos regulam-se especialmente por esta
Lei, sem prejuizo da aplicacéo das normas gerais de protecao ao consumidor.

§ 1° Para os efeitos desta Lei e para fins de aplicacdo do disposto na Lei n°® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor), consideram-se consumidor o espectador do
evento esportivo, torcedor ou ndo, que tenha adquirido o direito de ingressar no local onde se realiza
o referido evento e fornecedora a organizacao esportiva responsavel pela organizacdo da competigdo
em conjunto com a organizacao esportiva detentora do mando de campo, se pertinente, ou,
alternativamente, as duas organizacdes esportivas competidoras, bem como as demais pessoas
naturais ou juridicas que detenham os direitos de realizagdo da prova ou partida.

§ 2° As organizacdes esportivas que administram e regulam modalidade esportiva em ambito
nacional caracterizam-se como fornecedoras relativamente a eventos esportivos por elas
organizados, ainda que o cumprimento das tarefas materiais locais a eles pertinentes seja
incumbéncia de terceiros ou de outras organizacdes esportivas.

Secéo Il
Dos Direitos do Espectador

Subsecéo |
Dos Ingressos

Art. 143. E direito do espectador que os ingressos para as partidas integrantes de competicdes
em que compitam atletas profissionais sejam colocados a venda até 48 (quarenta e oito) horas antes
do inicio da partida correspondente.

§ 1° A venda devera ser realizada por sistema que assegure a sua agilidade e o amplo acesso
a informacéo.
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§ 2° E assegurado ao espectador o fornecimento de comprovante de pagamento, logo apés a
aquisicdo dos ingressos.

§ 3° Nao sera exigida, em qualquer hipétese, a devolucao do comprovante referido no § 2°
deste artigo.

§ 4° Nas partidas que compdem as competic6es de ambito nacional ou regional de primeira e
segunda divisBes, a venda de ingressos sera realizada em, no minimo, 5 (cinco) postos de venda
localizados em distritos diferentes da cidade, exceto se a venda de ingressos pela internet suprir com
eficiéncia a venda em locais fisicos.

Art. 144, A organizacdo esportiva que administra a competicéo e a organizacéo de pratica
esportiva mandante da partida, prova ou equivalente, implementaréo, na sistematizacéo da emissao e
venda de ingressos, sistema de seguranca contra falsificagdes, fraudes e outras praticas que
contribuam para a evaséo da receita decorrente do evento esportivo.

Paragrafo Gnico. (VETADO).

Art. 145. S&o direitos do espectador do evento esportivo:

| - que todos os ingressos emitidos sejam numerados; e

Il - ocupar o local correspondente ao niumero constante do ingresso.

§ 1° O disposto no inciso Il do caput deste artigo ndo se aplica aos locais ja existentes para
assisténcia em pé, nas competi¢cdes que o permitirem, limitando-se, nesses locais, o0 nimero de
pessoas, de acordo com critérios de saude, de seguranca e de bem-estar.

§ 2° A emissédo de ingressos e 0 acesso a arena esportiva nas provas ou nas partidas que
retinam mais de 20.000 (vinte mil) pessoas deveréo ser realizados por meio de sistema eletrénico
gue viabilize a fiscalizagdo e o controle da quantidade de publico e do movimento financeiro da
partida.

§ 3° E direito do espectador que conste do ingresso o preco pago por ele.

§ 4° Os valores estampados nos ingressos destinados a um mesmo setor da arena esportiva
nao podem ser diferentes entre si nem daqueles divulgados antes da prova ou partida pelos
responsaveis pelo evento.

§ 5° O disposto no § 4° deste artigo ndo se aplica aos casos de venda antecipada de carné
para um conjunto de, no minimo, 3 (trés) partidas de uma mesma equipe, bem como de venda de
ingresso com reducdo de preco decorrente de previséo legal.

Subsecéo Il
Da Seguranca nas Arenas Esportivas e do Transporte Publico

Art. 146. O espectador tem direito a seguranc¢a nos locais onde séo realizados os eventos
esportivos antes, durante e apos a realizagdo das provas ou partidas.

Paragrafo Unico. Deve ser assegurada acessibilidade ao espectador com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

Art. 147. Os responsaveis pela organizacéo da competicdo apresentardo a Autoridade Nacional
para Prevencao e Combate a Violéncia e a Discriminagdo no Esporte (Anesporte) e ao Ministério
Publico dos Estados e do Distrito Federal, previamente a sua realizagdo, os laudos técnicos
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expedidos pelos 6rgédos e pelas autoridades competentes pela vistoria das condicdes de seguranca
das arenas esportivas a serem utilizadas na competicao.

§ 1° Os laudos atestardo a real capacidade de publico das arenas esportivas, bem como suas
condicdes de seguranca.

§ 2° Sera proibida de competir em arenas esportivas localizadas no mesmo Municipio de sua
sede e na respectiva regido metropolitana, por até 6 (seis) meses, sem prejuizo das demais sangdes
cabiveis, a organizacéo esportiva que:

| - tenha colocado a venda nimero de ingressos maior do que a capacidade de publico da
arena esportiva;

Il - tenha permitido o0 acesso de pessoas em namero maior do que a capacidade de publico da
arena esportiva,;

Il - tenha disponibilizado locais de acesso a arena esportiva em nimero inferior ao
recomendado pela autoridade publica.

Art. 148. O controle e a fiscalizagdo do acesso do publico a arena esportiva com capacidade
para mais de 20.000 (vinte mil) pessoas deverdo contar com meio de monitoramento por imagem das
catracas e com identificagdo biométrica dos espectadores, assim como deverd haver central técnica
de informac¢des, com infraestrutura suficiente para viabilizar o monitoramento por imagem do publico
presente e o cadastramento biométrico dos espectadores.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo devera ser implementado no prazo maximo
de até 2 (dois) anos a contar da entrada em vigor desta Lei.

Art. 149. Sem prejuizo do disposto nos arts. 12, 13 e 14 da Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor), a responsabilidade pela seguranga do espectador em
evento esportivo sera da organizacao esportiva diretamente responsével pela realizagcao do evento
esportivo e de seus dirigentes, que deverao:

| - solicitar ao poder publico competente a presenca de agentes publicos de seguranga,
devidamente identificados, responsaveis pela seguranca dos espectadores dentro e fora dos estadios
e dos demais locais de realizacdo de eventos esportivos;

Il - informar imediatamente apés a decisdo acerca da realizacdo da partida, entre outros, aos
Orgéos publicos de seguranca, de transporte e de higiene os dados necessarios a seguranc¢a do
evento, especialmente:

a) o local;

b) o horario de abertura da arena esportiva;

¢) a capacidade de publico da arena esportiva;
d) a expectativa de publico;

Il - colocar a disposicdo do espectador orientadores e servigo de atendimento para que ele
encaminhe suas reclama¢des no momento do evento, em local:

a) amplamente divulgado e de facil acesso, especialmente pela internet; e

b) situado na arena;
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IV - disponibilizar 1 (um) médico e 2 (dois) profissionais de enfermagem, devidamente
registrados nos respectivos conselhos profissionais, para cada 10.000 (dez mil) torcedores presentes
ao evento;

V - comunicar previamente a autoridade de salde a realizacéo do evento.

§ 1° O detentor do direito de arena ou similar devera disponibilizar 1 (uma) ambulancia para
cada 10.000 (dez mil) torcedores presentes ao evento.

§ 2° A organizacao esportiva diretamente responséavel pela promoc¢éo do evento devera
solucionar imediatamente, sempre que possivel, as reclamagfes dirigidas ao servigco de atendimento
referido no inciso Ill do caput deste artigo, bem como reporta-las ao ouvidor da competicao, e, nos
casos relacionados a violagdo de direitos e interesses de consumidores, aos 6rgdos de protegédo e
defesa do consumidor.

Art. 150. E dever da organizacdo esportiva responsavel pela organizacdo da competigao:

| - confirmar, com até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, o horario e o local da
realizacé@o das provas ou das partidas para as quais a definicdo das equipes dependa de resultado
anterior;

Il - contratar seguro de acidentes pessoais, cujo beneficiario serd o espectador portador de
ingresso, valido a partir do momento em que ingressar no estadio.

Art. 151. E direito do espectador a implementacdo de planos de acéo referentes a seguranca, a
transporte e a contingéncias durante a realizagdo de eventos esportivos com publico superior a
20.000 (vinte mil) pessoas.

§ 1° Os planos de acédo de que trata o caput deste artigo seréo elaborados pela organizacdo
esportiva responsavel pela realizacdo da competigdo, com a participacdo das organizacdes
esportivas que a disputardo e dos 6rgaos das localidades em que se realizardo as partidas da
competicdo responsaveis pela seguranca publica, pelo transporte e por eventuais contingéncias.

§ 2° Planos de acao especiais poderdo ser apresentados em relacdo a eventos esportivos com
excepcional expectativa de publico.

§ 3° Os planos de acéo serdo divulgados no sitio eletrénico dedicado & competicdo, no mesmo
prazo de publicacdo de seu regulamento definitivo.

Art. 152. As organizacdes esportivas regionais responsaveis diretamente pela realizagao da
prova ou da partida, bem como seus dirigentes, responderdo solidariamente com as organizacfes
esportivas que disputardo a prova ou a partida e seus dirigentes, independentemente de culpa, pelos
prejuizos causados ao espectador decorrentes de falhas de seguranc¢a nos estadios ou da
inobservancia do disposto neste Capitulo.

Art. 153. (VETADO).

Art. 154. Em relagdo ao transporte de espectadores para eventos esportivos, ficam a eles
assegurados:

| - acesso a transporte seguro e organizado;

Il - ampla divulgacéo das providéncias tomadas em relacdo ao acesso ao local do evento
esportivo, em transporte publico ou privado;
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Il - organizacao das imediacdes da arena esportiva em que sera realizado o evento, bem como
de suas entradas e saidas, de modo a viabilizar, sempre que possivel, 0 acesso seguro e rapido ao
evento, na entrada, e aos meios de transporte, na saida.

Art. 155. A organizacao esportiva responsavel pela organizacao da competicdo e a
organizacéo esportiva que detém o direito sobre a realizacdo da prova ou da partida solicitarao
formalmente, de forma direta ou mediante convénio, ao poder publico competente:

| - servicos de estacionamento para uso por espectadores durante a realizacdo de eventos
esportivos, assegurado a eles acesso a servigo organizado de transporte para a arena esportiva,
ainda que oneroso;

Il - meio de transporte, ainda que oneroso, para conducao de idosos, de criancas e de pessoas
com deficiéncia fisica as arenas esportivas, com partida de locais de facil acesso previamente
determinados.

Paragrafo Unico. Ficara dispensado o cumprimento do disposto neste artigo quando se tratar
de evento esportivo realizado em arena com capacidade inferior a 10.000 (dez mil) pessoas.

Subsecéo llI
Da Alimentacéo e da Higiene

Art. 156. O espectador de eventos esportivos tem direito a higiene e a qualidade das
instalacdes fisicas das arenas esportivas e dos produtos alimenticios vendidos no local.

§ 1° O poder publico, por meio de seus 6rgdos de vigilancia sanitaria, deve verificar o
cumprimento do disposto neste artigo, na forma da legisla¢gdo em vigor.

§ 2° E vedado impor precos excessivos ou aumentar sem justa causa os precos dos produtos
alimenticios comercializados no local de realiza¢@o do evento esportivo.

Art. 157. E direito do espectador que as arenas esportivas possuam sanitarios em nimero
compativel com sua capacidade de publico, em plenas condi¢des de limpeza e funcionamento.

Paragrafo tnico. Os laudos de que trata o art. 147 desta Lei devem aferir o nimero de
sanitarios em condic¢des de uso, e deve ser emitido parecer sobre a sua compatibilidade com a
capacidade de publico do estadio.

Subsecéo IV
Das Condicdes de Acesso e de Permanéncia do Espectador nas Arenas Esportivas

Art. 158. S&o condicBes de acesso e de permanéncia do espectador no recinto esportivo,
independentemente da forma de seu ingresso, sem prejuizo de outras condi¢des previstas em lei:

| - estar na posse de ingresso valido;
Il - ndo portar materiais que possam ser utilizados para a pratica de atos de violéncia;
Il - consentir com a revista pessoal de prevencédo e seguranca;

IV - ndo portar ou ostentar cartazes, bandeiras, simbolos ou outros sinais com mensagens
ofensivas, ou entoar canticos que atentem contra a dignidade da pessoa humana, especialmente de
caréter racista, homofobico, sexista ou xeno6fobo;

V - ndo arremessar objetos de qualquer natureza no interior do recinto esportivo;
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VI - ndo portar ou utilizar fogos de artificio ou quaisquer outros engenhos pirotécnicos ou
produtores de efeitos analogos;

VII - ndo incitar e ndo praticar atos de violéncia no estadio, qualquer que seja a sua natureza;
VIII - ndo invadir e ndo incitar a invasdo, de qualquer forma, da area restrita aos competidores;
IX - ndo estar embriagado ou sob efeito de drogas;

X - ndo utilizar bandeiras, inclusive com mastro de bambu ou similares, para outros fins que
nao seja o de manifestagdo festiva e amigavel;

XI - (VETADOY);

XII - para espectador com mais de 16 (dezesseis) anos de idade, estar devidamente
cadastrado no sistema de controle biométrico para efeito do art. 148 desta Lei.

Paragrafo tnico. O ndo cumprimento das condi¢des estabelecidas neste artigo implicara a
impossibilidade de acesso do espectador ao recinto esportivo ou, se for o caso, o seu afastamento
imediato do recinto, sem prejuizo de outras san¢8es administrativas, civis ou penais eventualmente
cabiveis.

CAPITULO V
DOS MEIOS DE DIFUSAO DOS EVENTOS ESPORTIVOS

Secéo |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 159. A difusdo de imagens captadas em eventos esportivos é passivel de exploragao
comercial.

Art. 160. Pertence as organizagdes esportivas mandantes o direito de arena, que consiste no
direito de exploracdo e comercializagdo de difusdo de imagens, abrangendo a prerrogativa privativa
de negociar, de autorizar ou de proibir a captacéo, a fixacdo, a emissao, a transmissao, a
retransmisséo e a reproducdo de imagens, por qualquer meio ou processo, de evento esportivo de
que participem.

§ 1° (VETADO).

§ 2° O pagamento da verba de que trata o § 1° deste artigo sera realizado por intermédio dos
sindicatos das respectivas categorias, que serdo responsaveis pelo recebimento e pela logistica de
repasse aos participantes do evento, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas, contado do
recebimento das verbas pelo sindicato.

§ 3° E facultado a organizag&o esportiva detentora do direito de arena e dos direitos comerciais
inerentes ao evento esportivo cedé-los no todo ou em parte, por meio de documento escrito, a outras
organizacfes esportivas que regulam a modalidade e organizam competicdes.

§ 4° Na hipotese prevista no § 3° deste artigo, pertence as organizagdes esportivas
responsaveis pela organizacéo da competicédo o direito de autorizar ou de proibir a captagéo, a
fixac&o, a emisséo, a transmisséo, a retransmissao e a reproducéo de imagens, por qualquer meio ou
processo, de eventos esportivos compreendidos em quaisquer das competi¢cdes por elas
organizadas, bem como de autorizar ou de proibir a exploracdo comercial de nome, de simbolos, de
marcas, de publicidade estética e das demais propriedades inerentes as competicdes que organizem.
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§ 5° Fica vedada a prética de proveito publicitario indevido e ilegitimo, obtido mediante o
emprego de qualquer artificio ou ardil, sem amparo em contrato regular celebrado entre partes
legitimas e com objeto licito e sem a prévia concordancia dos titulares dos direitos envolvidos.

§ 6° Na hipotese de realizacdo de eventos esportivos sem definicdo do mando de jogo, a
captacao, a fixacdo, a emisséo, a transmissédo, a retransmissao e a reproducdo de imagens, por
qualquer meio ou processo, dependerdo da anuéncia das organizacdes esportivas participantes.

§ 7° As disposiches deste artigo ndo se aplicam a contratos que tenham por objeto direitos de
transmissao celebrados previamente a vigéncia desta Lei, os quais permanecem regidos pela
legislacdo em vigor na data de sua celebracéo.

§ 8° Os contratos referidos no § 7° deste artigo ndo podem atingir as organizagfes esportivas
gue ndo cederam seus direitos de transmissao a terceiros previamente a vigéncia desta Lei, as quais
poderdo cedé-los livremente, conforme as disposi¢des previstas no caput deste artigo.

§ 9° N&o constitui pratica de proveito econdmico indevido ou ilegitimo a veiculacdo, pelas
empresas detentoras de concessao, de permisséo ou de autoriza¢do para exploracdo de servigco de
radiodifusdo sonora e de sons e imagens, bem como de televisdo por assinatura, da propria marca e
a de seus canais e dos titulos de seus programas nos uniformes de competicdes das entidades
esportivas e nos demais meios de comunica¢do que se localizem nas instalagdes dos recintos
esportivos.

Art. 161. A difusdo de imagens de eventos esportivos na rede mundial de computadores deve
respeitar as disposi¢cdes deste Capitulo.

Secéo I
Dos Direitos de Difusédo de Imagens

Art. 162. A comercializacao de direitos de difusdo de imagens de eventos esportivos deve
resguardar os seguintes principios:

| - 0 interesse publico na difusdo dos eventos esportivos do modo mais abrangente possivel;

Il - o direito do torcedor de acompanhar a organizagéo esportiva, a competicéo e os atletas de
seu interesse;

Il - a liberdade de comunicacéo;

IV - a liberdade de mercado;

V - a livre concorréncia e a prevencgao as praticas de mercado anticompetitivas;

VI - a integridade do esporte, a igualdade entre os competidores e a solidariedade esportiva;
VIl - a protecdo da empresa nacional e da producao de contetdo préprio local.

Secao lll
Da Disponibilizagdo de Imagens para Fins Jornalisticos

Art. 163. O detentor dos direitos de difusdo de imagens de eventos esportivos é obrigado a
disponibilizar, em prazo nédo superior a 2 (duas) horas ap6s o término do evento esportivo, imagens
de parcela dos eventos aos veiculos de comunicacgéo interessados em sua retransmissao para fins
exclusivamente jornalisticos, observado o seguinte:
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| - a retransmissao destina-se a inclusdo em noticiario, apds a realizacao da partida ou do
evento esportivo, sempre com finalidade informativa, proibida a associacéo de parcela de imagens a
gualquer forma de patrocinio, de promocao, de publicidade ou de atividade de marketing;

Il - a duracdo da exibicdo das imagens disponibilizadas restringe-se a 3% (trés por cento) do
tempo da prova ou da partida, limitada a 30 (trinta) segundos, exceto quando o evento tiver duracao
inferior, vedada a exibicdo por mais de uma vez por programa no qual as imagens sejam inseridas e
quando ultrapassar 1 (um) ano da data de captacdo das imagens;

Il - os veiculos de comunicacéao interessados devem comunicar ao detentor dos direitos a
intencdo de ter acesso ao conteludo das imagens disponibilizadas da prova ou da partida, por escrito,
em até 72 (setenta e duas) horas antes do evento;

IV - a retransmissdo deve ocorrer somente na programacao dos canais distribuidos
exclusivamente no territério nacional.

Paragrafo Unico. O disposto no caput e no inciso Il deste artigo ndo se aplica aos casos em
que o detentor dos direitos de difusdo de imagens de eventos esportivos autorizar o organizador do
evento a reservar espaco na arena para que os nao detentores de direitos realizem a captacdo das
imagens para a exibicdo de flagrante de espetaculo ou evento esportivo.

Secéo IV
Do Direito a Exploragédo da Imagem do Atleta

Art. 164. O direito ao uso da imagem do atleta profissional ou ndo profissional pode ser por ele
cedido ou explorado por terceiros, inclusive por pessoa juridica da qual seja socio, mediante ajuste
contratual de natureza civil e com fixacéo de direitos, deveres e condi¢des inconfundiveis com o
contrato especial de trabalho esportivo.

§ 1° N&o h& impedimento a que o atleta empregado, concomitantemente a existéncia de
contrato especial de trabalho esportivo, ceda seu direito de imagem a organizagéo esportiva
empregadora, mas a remuneracao pela cesséo de direito de imagem néo substitui a remuneragéo
devida quando configurada a relagdo de emprego entre o atleta e a organizacéo esportiva
contratante.

§ 2° A remuneracédo devida a titulo de imagem ao atleta pela organizac¢é@o esportiva hdo podera
ser superior a 50% (cinquenta por cento) de sua remuneragao.

§ 3° A utilizag@o da imagem do atleta pela organizagdo esportiva podera ocorrer, durante a
vigéncia do vinculo esportivo e contratual, das seguintes formas, entre outras:

| - divulgacdo da imagem do atleta no sitio eletrénico da organizacéo e nos demais canais
oficiais de comunicacao, tais como redes sociais, revistas e videos institucionais;

Il - realizacéo de campanhas de divulgacédo da organizacéo esportiva e de sua equipe
competitiva,

Il - participagdo nos eventos de lancamento da equipe e comemoracdo dos resultados.

§ 4° Deve ser efetivo 0 uso comercial da exploracéo do direito de imagem do atleta, de modo a
se combater a simulagéo e a fraude.

§ 5° Fica permitida a exploracdo da imagem dos atletas e dos membros das comissfes
técnicas, de forma coletiva, assim considerada, no minimo, 3 (trés) atletas ou membros das
respectivas comissdes técnicas agrupados, em atividade profissional, em campo ou fora dele,
captada no contexto das atividades esportivas e utilizada para fins promocionais, institucionais e de
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fomento ao esporte, pelas organizacdes que administram e regulam o esporte e pelas organizacdes
gue se dediquem a pratica esportiva, respeitado o disposto neste artigo no que se refere ao direito de
imagem de cada atleta e membro da comissédo técnica, quando individualmente considerados.

CAPITULOVI
DOS CRIMES CONTRA A ORDEM ECONOMICA ESPORTIVA

Secéo |
Do Crime de Corrupcéo Privada no Esporte

Art. 165. Exigir, solicitar, aceitar ou receber vantagem indevida, como representante de
organizacédo esportiva privada, para favorecer a si ou a terceiros, direta ou indiretamente, ou aceitar
promessa de vantagem indevida, a fim de realizar ou de omitir ato inerente as suas atribuicées:

Pena - recluséo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo Unico. Nas mesmas penas incorre quem oferece, promete, entrega ou paga, direta
ou indiretamente, ao representante da organizagao esportiva privada, vantagem indevida.

Secao |l
Dos Crimes na Relacdo de Consumo em Eventos Esportivos

Art. 166. Vender ou portar para venda ingressos de evento esportivo, por pre¢o superior ao
estampado no bilhete:

Pena - reclusdo, de 1 (um) a 2 (dois) anos, e multa.

Art. 167. Fornecer, desviar ou facilitar a distribuicdo de ingressos para venda por preco superior
ao estampado no bilhete:

Pena - recluséo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.

Paragrafo Unico. A pena sera aumentada de 1/3 (um ter¢o) até a metade se o agente for
servidor publico, dirigente ou funcionario de organizacao esportiva que se relacione com a promogao
do evento ou competicdo, de empresa contratada para o processo de emisséo, distribuicdo e venda
de ingressos ou de torcida organizada e se utilizar dessa condicdo para os fins previstos neste artigo.

Secao Il
Dos Crimes contra a Propriedade Intelectual das Organizac8es Esportivas

Utilizacao indevida de simbolos oficiais

Art. 168. Reproduzir, imitar, falsificar ou modificar indevidamente quaisquer sinais visivelmente
distintivos, emblemas, marcas, logomarcas, mascotes, lemas, hinos e qualquer outro simbolo de
titularidade de organizacéo esportiva:

Pena - detencao, de 3 (trés) meses a 1 (um) ano, ou multa.

Art. 169. Importar, exportar, vender, distribuir, oferecer ou expor a venda, ocultar ou manter em
estoque quaisquer sinais visivelmente distintivos, emblemas, marcas, logomarcas, mascotes, lemas,
hinos e qualquer outro simbolo de titularidade de organizagéo esportiva ou produtos resultantes de
sua reproducdo, imitacéo, falsificacdo ou modificacdo ndo autorizadas para fins comerciais ou de
publicidade:

Pena - recluséo, de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, e multa.
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Marketing de Emboscada por Associacao

Art. 170. Divulgar marcas, produtos ou servicos, com o fim de alcancar vantagem econdmica
ou publicitaria, por meio de associacdo com sinais visivelmente distintivos, emblemas, marcas,
logomarcas, mascotes, lemas, hinos e qualquer outro simbolo de titularidade de organizacao
esportiva, sem sua autorizacdo ou de pessoa por ela indicada, induzindo terceiros a acreditar que tais
marcas, produtos ou servicos sao aprovados, autorizados ou endossados pela organizacéo esportiva
titular dos direitos violados:

Pena - detencéo, de 3 (trés) meses a 1 (um) ano, ou multa.

Paragrafo Ginico. Na mesma pena incorre quem, sem autorizagdo da organizagdo esportiva
promotora de evento esportivo ou de pessoa por ela indicada, vincular o uso de ingressos, de
convites ou de qualquer espécie de autorizagdo de acesso aos eventos esportivos a agdes de
publicidade ou a atividades comerciais, com o intuito de obter vantagem econdmica.

Marketing de Emboscada por Intruséo

Art. 171. Expor marcas, negocios, estabelecimentos, produtos ou servigos ou praticar atividade
promocional, ndo autorizados pela organizacao esportiva proprietaria ou por pessoa por ela indicada,
atraindo de qualquer forma a atencéo publica nos locais da ocorréncia de eventos esportivos, com o
fim de obter vantagem econémica ou publicitaria:

Pena - detencéo, de 3 (trés) meses a 1 (um) ano, ou multa.

Art. 172. Nos crimes previstos nesta Se¢do, somente se procede mediante representacéo da
organizagdo esportiva titular dos direitos violados, com excec¢éo do crime previsto no art. 169 desta
Lei, em que a acédo é publica incondicionada.

TITULO 1
DA INTEGRIDADE ESPORTIVA E DA CULTURA DE PAZ NO ESPORTE

CAPITULO |
DA GARANTIA A INCERTEZA DO RESULTADO ESPORTIVO

Secao |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 173. A pratica esportiva no nivel da exceléncia esportiva, caracterizada por ser disputada
por atletas de alto rendimento esportivo, e a busca pela melhor performance néo prejudicam a
conformidade com o principio da igualdade de condi¢des entre os competidores.

Secéo I
Da Prevencéo e do Controle de Dopagem

Art. 174. O controle de dopagem tem por objetivo garantir o direito de os atletas e as
organizaces participarem de competicdes livres de dopagem, promover a conservagdo da salde e
preservar a justica e a igualdade entre os competidores.

§ 1° O controle de dopagem sera realizado por meio de programas harmonizados,
coordenados e eficazes em nivel nacional e internacional no ambito da deteccao, da punicdo e da
prevencao da dopagem.

§ 2° Considera-se dopagem no esporte a violacdo de regra antidopagem cometida por atleta,
por terceiro ou por organizacéo esportiva.



171

§ 3° As instituicdes destinadas & prevencéo e ao controle de dopagem deveréo observar as
disposicfes do Codigo Mundial Antidopagem, editado pela Agéncia Mundial Antidopagem.

Art. 175. A Autoridade Brasileira de Controle de Dopagem (ABCD), 6rgao vinculado ao
Ministério do Esporte, é a organizacao nacional antidopagem, a qual compete, privativamente;

| - (VETADO);

Il - coordenar nacionalmente o combate a dopagem no esporte, respeitadas as diretrizes
estabelecidas pelo CNE;

Il - conduzir os testes de controle de dopagem, durante os periodos de competicdo e em seus
intervalos, a gestao de resultados, as investigacdes e outras atividades relacionadas a antidopagem,
respeitadas as atribuic6es de organizacfes internacionais previstas no Codigo Mundial Antidopagem;

IV - expedir autorizacdes de uso terapéutico, respeitadas as atribuicdes de organizacdes
internacionais previstas no Cédigo Mundial Antidopagem;

V - certificar e identificar profissionais, érgaos e entidades para atuar no controle de dopagem,;

VI - editar resolucdes sobre os procedimentos técnicos de controle de dopagem, observadas as
normas previstas no Codigo Mundial Antidopagem e a legislacao correlata;

VIl - manter interlocugdo com 0s organismos internacionais envolvidos com matérias
relacionadas a antidopagem, respeitadas as competéncias dos demais 6rgédos da Uniéo;

VIII - divulgar e adotar as normas técnicas internacionais relacionadas ao controle de dopagem
e a lista de substancias e métodos proibidos no esporte, editada pela Agéncia Mundial Antidopagem;

IX - informar & Justica Desportiva Antidopagem as violagdes as regras de dopagem,
participando do processo na condi¢do de fiscal da legislacdo antidopagem.

§ 1° A ABCD podera delegar a competéncia para a coleta de amostras e a préatica dos demais
atos materiais relacionados ao controle de dopagem.

§ 2° A ABCD podera propor ao CNE a edicao e as altera¢gbes de normas antidopagem,
atualizando-as conforme o Cadigo Mundial Antidopagem e as normas expedidas pela Agéncia
Mundial Antidopagem.

Art. 176. As organizacdes privadas componentes do Sinesp incumbem a adocéo, a
implementacéo e a aplicacdo de regras antidopagem, nos termos estabelecidos nesta Lei e em
normas regulamentares expedidas pelo CNE e pela ABCD.

Secao lll
Da Prevencédo e do Combate a Manipulagcao de Resultados Esportivos

Art. 177. A prevencdo e o combate a manipulacao de resultados esportivos tém por objetivo
afastar a possibilidade de conluio intencional, ato ou omissdo que visem a alteragdo indevida do
resultado ou do curso de competicdo esportiva, atentando contra a imprevisibilidade da competicao,
prova ou partida esportiva com vistas a obtencéo de beneficio indevido para si ou para outros.

Paragrafo Unico. A administracao publica federal estabelecera parcerias com as organizacdes
esportivas que administram e regulam a prética do esporte para promover mecanismos de
monitoramento das competicdes esportivas com vistas a possibilitar a prevencédo e o combate a
manipulacéo de resultados esportivos.
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CAPITULO Il
DO TORCEDOR

Art. 178. Torcedor é toda pessoa que aprecia, apoia ou se associa a qualquer organizacéo
esportiva que promove a pratica esportiva do Pais e acompanha a pratica de determinada
modalidade esportiva, incluido o espectador-consumidor do espetaculo esportivo.

§ 1° E facultado ao torcedor organizar-se em entidades associativas, denominadas torcidas
organizadas.

§ 2° Considera-se torcida organizada, para os efeitos desta Lei, a pessoa juridica de direito
privado ou existente de fato que se organiza para fins licitos, especialmente torcer por organizagéo
esportiva de qualquer natureza ou modalidade.

§ 3° N&o se confunde a torcida organizada com a organiza¢ao esportiva por ela apoiada.

§ 4° E obrigat6rio a torcida organizada manter cadastro atualizado de seus associados ou
membros, o qual deveré conter, pelo menos, as seguintes informacdes:

| - nome completo;

Il - fotografia,

Il - filiacdo;

IV - nimero do registro civil;

V - nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
VI - data de nascimento;

VII - estado civil;

VIII - profisséo;

IX - endere¢co completo;

X - escolaridade.

§ 5° A torcida organizada responde civilmente, de forma objetiva e solidaria, pelos danos
causados por qualquer de seus associados ou membros no local do evento esportivo, em suas
imediacBes ou no trajeto de ida e volta para o evento.

§ 6° O dever de reparar o dano, nos termos do § 5° deste artigo, é responsabilidade da propria
torcida organizada e de seus dirigentes e membros, que respondem solidariamente, inclusive com o
proprio patrimonio.

CAPITULO Il
DA PROMOGCAO DA CULTURA DE PAZ NO ESPORTE

Secéo |
Disposi¢cdes Gerais
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Art. 179. E obrigac&o do poder publico em todos os niveis, das organizacdes esportivas, dos
torcedores e dos espectadores de eventos esportivos promover e manter a paz no esporte.

Paragrafo Unico. Os promotores de eventos esportivos, assim considerados todos os
envolvidos na organizacdo da referida atividade, respondem pela prevencéo da violéncia nos eventos
gue promovam.

Art. 180. Os juizados do torcedor, 6rgdos da justica comum com competéncia civel e criminal,
poderdo ser criados pelos Estados e pelo Distrito Federal para o processamento, o julgamento e a
execucdo das causas decorrentes das atividades reguladas nesta Lei.

Secéo |l
Do Plano Nacional pela Cultura de Paz no Esporte

Art. 181. A administracé@o publica federal direcionara suas atividades & promocgéo e a
manutenc¢do da paz nas atividades esportivas por meio do Plano Nacional pela Cultura de Paz no
Esporte, anexo ao PNEsporte.

Paragrafo Unico. Sao diretrizes do Plano Nacional pela Cultura de Paz no Esporte:

| - a adocdo de medidas preventivas e educativas direcionadas ao controle dos atos de
violéncia relacionados ao esporte;

Il - a promocéo de atividades que busquem o afastamento do torcedor violento das arenas
esportivas e consequente trabalho de reinser¢@o na assisténcia de eventos esportivos com
comportamento pacifico;

Il - a permanente difusdo de praticas e de procedimentos que promovam a cultura de paz no
esporte;

IV - o0 estabelecimento de procedimentos padronizados de seguranca e de resolucdo de
conflitos em eventos esportivos;

V - a valorizacéo da experiéncia dos juizados do torcedor.

Secéo lll
Da Autoridade Nacional para Prevencéo e Combate a Violéncia e a Discriminacdo no Esporte
(Anesporte)

Art. 182. (VETADO).
Art. 183. (VETADO):
| - (VETADO);

Il - (VETADO);

Il - (VETADO).

§ 1° (VETADO).

§ 2° A torcida organizada que em evento esportivo promover tumulto, praticar ou incitar a
violéncia, praticar condutas discriminatorias, racistas, xenofobas, homofébicas ou transfébicas ou
invadir local restrito aos competidores, aos arbitros, aos fiscais, aos dirigentes, aos organizadores ou
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aos jornalistas sera impedida, bem como seus associados ou membros, de comparecer a eventos
esportivos pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

§ 3° (VETADO).
§ 4° (VETADO).
§ 5° (VETADO).

Art. 184. O disposto no § 5° do art. 178 e no § 2° do art. 183 desta Lei aplica-se a torcida
organizada e a seus associados ou membros envolvidos, mesmo que em local ou data distintos dos
relativos a competicdo esportiva, nos casos de:

| - invasao de local de treinamento;
Il - confronto, ou induzimento ou auxilio a confronto, entre torcedores;

Il - ilicitos praticados contra esportistas, competidores, arbitros, fiscais ou organizadores de
eventos esportivos e jornalistas direcionados principal ou exclusivamente a cobertura de competicbes
esportivas, mesmo que no momento ndo estejam atuando na competi¢cdo ou diretamente envolvidos
com o evento.

Secéao IV
(VETADO)
Art. 185. (VETADO).
Secao V
(VETADO)
Art. 186. (VETADO).
CAPITULO IV

DA GARANTIA DA ETICA E DO JOGO LIMPO NAS COMPETICOES

Secao |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 187. As organizacdes esportivas promoverdo a pratica esportiva com base em padrdes
éticos e morais que garantam o fair play ou jogo limpo nas competicdes.

Art. 188. Cada organizacao esportiva de abrangéncia nacional que administra e regula a
respectiva modalidade esportiva devera criar regulamento de fair play financeiro aplicavel no ambito
das competi¢cBes que promover e ao qual se submeterdo as organizacdes esportivas associadas ou
filiadas.

Paragrafo Gnico. O regulamento disposto no caput deste artigo devera prever regras e sancoes
referentes, mas ndo limitadas, a:

| - equilibrio financeiro, patrimdnio liquido e niveis de endividamento;
Il - limites financeiros para contratacéo de atletas por temporada;

Il - limites para aportes financeiros de acionistas; e
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IV - garantia de continuidade operacional mediante auditoria externa.

Secéo Il

(VETADO)
Art. 189. (VETADO).
Art. 190. (VETADO).
Art. 191. (VETADO).

Secao lll

Dos Procedimentos Referentes ao Regulamento da Competicéo

Art. 192. O regulamento, as tabelas e o nome do ouvidor da competic&o deveréo ser
divulgados até 45 (quarenta e cinco) dias antes de seu inicio.

§ 1° Nos 10 (dez) dias subsequentes a divulgacéo de que trata o caput deste artigo, qualquer
interessado podera manifestar-se sobre o regulamento diretamente ao ouvidor da competicéo.

§ 2° O ouvidor da competicao elaborard em 72 (setenta e duas) horas relatério com as
principais propostas e sugestdes encaminhadas.

§ 3° Apés o exame do relatdrio, a organizacao esportiva responsavel pela competicao decidira
em 48 (quarenta e oito) horas, motivadamente, sobre a conveniéncia da aceitacéo das propostas e
das sugestdes relatadas e as submeterd em seguida, para deliberacdo por maioria, ao conselho
arbitral, que devera reunir todas as organizac¢des de pratica esportiva integrantes da competicéo.

§ 4° O regulamento definitivo da competicao sera divulgado 30 (trinta) dias antes de seu inicio.

§ 5° E vedado proceder a alteracdes no regulamento da competicdo desde sua divulgacéo
definitiva, exceto nos seguintes casos:

| - apresentacgdo de novo calendario anual de eventos oficiais para o ano subsequente, desde
que aprovado pela maioria das organizacdes esportivas participantes;

Il - transcurso de 2 (dois) anos de vigéncia do mesmo regulamento, observado o procedimento
de que trata este artigo;

Il - interrupcdo das competi¢cdes por motivo de surtos, de epidemias e de pandemias que
possam comprometer a integridade fisica e o bem-estar dos atletas, desde que aprovada pela maioria
das organizaces participantes do evento.

Art. 193. A participacdo de organizacdes esportivas em competicfes de responsabilidade das
organizagfes esportivas que administram e regulam a respectiva modalidade dar-se-a4 em virtude de
critério técnico previamente definido, conforme os proprios regulamentos.

§ 1° Para os fins do disposto neste artigo, considera-se critério técnico a habilitacdo de
organizacédo esportiva em razédo de colocacdo obtida em competicdo anterior.

§ 2° Fica vedada a adocédo de qualquer outro critério ndo previsto no regulamento da respectiva
organizacdo esportiva, especialmente o convite.

Art. 194. A arbitragem das competi¢cdes esportivas sera independente, imparcial, previamente
remunerada e isenta de pressoes.
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Art. 195. O arbitro e seus auxiliares deverao entregar, em até 4 (quatro) horas contadas do
término da partida, a simula e os relatérios da partida ao representante da organizagao responsavel
pela competicéo.

Paragrafo Unico. Em casos excepcionais, de grave tumulto ou de necessidade de laudo
médico, os relatérios da partida poderdo ser complementados em até 24 (vinte e quatro) horas apés o
seu término.

Art. 196. A organizacdo esportiva responsavel pela competigédo dara publicidade a simula e
aos relatorios da partida no seu sitio eletrdnico até as 14 (quatorze) horas do terceiro dia util
subsequente ao da realizacdo da partida.

Art. 197. Os arbitros de cada partida serdo escolhidos de acordo com critérios definidos pelos
regulamentos de cada organizacdo que administra e regula a modalidade esportiva.

CAPITULO V
DOS CRIMES CONTRA A INTEGRIDADE E A PAZ NO ESPORTE

Secéo |
Dos Crimes contra a Incerteza do Resultado Esportivo

Art. 198. Solicitar ou aceitar, para si ou para outrem, vantagem ou promessa de vantagem
patrimonial ou ndo patrimonial para qualquer ato ou omissdo destinado a alterar ou falsear o
resultado de competicao esportiva ou evento a ela associado:

Pena - recluséo, de 2 (dois) a 6 (seis) anos, e multa.

Art. 199. Dar ou prometer vantagem patrimonial ou ndo patrimonial com o fim de alterar ou
falsear o resultado de competicdo esportiva ou evento a ela associado:

Pena - recluséo, de 2 (dois) a 6 (seis) anos, e multa.

Art. 200. Fraudar, por qualquer meio, ou contribuir para que se fraude, de qualquer forma, o
resultado de competicdo esportiva ou evento a ela associado:

Pena - recluséo, de 2 (dois) a 6 (seis) anos, e multa.

Secao |l
Dos Crimes contra a Paz no Esporte

Art. 201. Promover tumulto, praticar ou incitar a violéncia ou invadir local restrito aos
competidores ou aos arbitros e seus auxiliares em eventos esportivos:

Pena - reclusdo, de 1 (um) a 2 (dois) anos, e multa.
§ 1° Incorrerd nas mesmas penas o torcedor que:

| - promover tumulto, praticar ou incitar a violéncia em um raio de 5.000 m (cinco mil metros) ao
redor do local de realizac@o do evento esportivo ou durante o trajeto de ida e volta do local da
realizacédo do evento;

Il - portar, deter ou transportar, no interior da arena esportiva, em suas imedia¢des ou no seu
trajeto, em dia de realizacdo de evento esportivo, quaisquer instrumentos que possam servir para a
pratica de violéncia;
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Il - participar de brigas de torcidas.

§ 2° Na sentenca penal condenatdria, o juiz devera converter a pena de reclusdo em pena
impeditiva de comparecimento as proximidades da arena esportiva, bem como a qualquer local em
que se realize evento esportivo, pelo prazo de 3 (trés) meses a 3 (trés) anos, de acordo com a
gravidade da conduta, na hip6tese de o agente ser primario, ter bons antecedentes e néo ter sido
punido anteriormente pela pratica de condutas previstas neste artigo.

§ 3° A pena impeditiva de comparecimento as proximidades da arena esportiva, bem como a
qualquer local em que se realize evento esportivo, converter-se-a em privativa de liberdade quando
ocorrer o descumprimento injustificado da restricdo imposta.

8§ 4° Na conversdao de pena prevista no § 2° deste artigo, a sentenca devera determinar ainda a
obrigatoriedade suplementar de 0 agente permanecer em estabelecimento indicado pelo juiz, no
periodo compreendido entre as 2 (duas) horas antecedentes e as 2 (duas) horas posteriores a
realizacdo de provas ou de partidas de organizacdo esportiva ou de competicdo determinada.

§ 5% No caso de o representante do Ministério Publico propor aplicacdo da pena restritiva de
direito prevista no art. 76 da Lei n® 9.099, de 26 de setembro de 1995, o juiz aplicaré a san¢éo
prevista no 8 2° deste artigo.

§ 6° A pena prevista neste artigo sera aumentada de 1/3 (um terco) até a metade para agquele
que organiza ou prepara o tumulto ou incita a sua pratica, inclusive nas formas dispostas no § 1°
deste artigo, ndo lhe sendo aplicaveis as medidas constantes dos 88 2°, 3°, 4° e 5° deste artigo.

§ 7° As penalidades previstas neste artigo serdo aplicadas em dobro quando se tratar de casos
de racismo no esporte brasileiro ou de infracdes cometidas contra as mulheres.

TITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 202. (VETADO).

Art. 203. Os dirigentes, as unidades ou 0s 0rgaos de organizagfes esportivas inscritas ou nao
no registro de comércio ndo exercem fungéo delegada pelo poder publico nem sao considerados
autoridades publicas para os efeitos desta Lei.

Art. 204. As organizagdes esportivas transnacionais com sede permanente ou temporaria no
Pais receberdo do poder publico o mesmo tratamento dispensado as organiza¢des esportivas
nacionais.

Art. 205. Sera considerado como efetivo exercicio, para todos os efeitos legais, o periodo em
que o atleta servidor publico civil ou militar, da administracdo publica direta ou indireta, autarquica ou
fundacional, estiver convocado para integrar representacao nacional em treinamento ou em
competicdo esportiva no Pais ou no exterior.

§ 1° O periodo de convocagao de que trata o caput deste artigo sera definido pela organizacédo
esportiva de ambito nacional que administra e regula a respectiva modalidade, e cabera a ela, ao
COB ou ao CPB fazer a devida comunicacao e solicitar ao 6rgéo de origem do servidor civil ou militar
a liberacdo do afastamento do atleta, arbitro ou assistente.

§ 2° O disposto neste artigo aplica-se também aos arbitros, aos treinadores, aos profissionais
especializados e aos dirigentes, quando indispensaveis a composicao da delegagéo.

Art. 206. Os sistemas de ensino da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como as instituicdes de ensino superior, definirdo normas especificas para verificagdo do
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rendimento e controle de frequéncia dos estudantes que integrarem representacao esportiva
nacional, de forma a harmonizar a atividade esportiva com os interesses relacionados ao
aproveitamento e a promogao escolar.

Art. 207. E instituido o Dia Nacional do Esporte, a ser comemorado, anualmente, no dia 23 de
junho, Dia Mundial do Esporte Olimpico.

Art. 208. E vedado aos administradores e aos membros de conselho fiscal de organizacéo que
se dedica a pratica esportiva o exercicio de cargo ou fun¢éo em organizagao esportiva que administra
ou regula as modalidades praticadas por aguela organizacao.

Art. 209. O atleta classificado como refugiado pelos 6rgdos competentes e que participe de
competicdes esportivas sera equiparado ao nacional, sem necessidade de se submeter ao processo
de concessao de autorizacéo de trabalho.

Art. 210. E permitida a alterac&o da destinac&do e do uso, bem como o parcelamento dos bens
imoveis da organizagéo esportiva, por decisdo de sua assembleia geral.

Art. 211. Para todos os efeitos desta Lei, incluem-se as ligas esportivas no conceito de
organizacéo esportiva que administra e regula o esporte.

Art. 212. (VETADO).
Art. 213. (VETADO).

Art. 214. A Sociedade Anénima do Futebol, regida pela Lei n° 14.193, de 6 de agosto de 2021,
aplica-se subsidiariamente esta Lei, no que com aquela ndo for conflitante.

Art. 215. (VETADO).
Art. 216. (VETADO).
Art. 217. Revogam-se:

| - aLein®8.650, de 20 de abril de 1993;

Il - (VETADO);

Il - aLein®10.671, de 15 de maio de 2003;

IV-alein®10.891, de 9 de julho de 2004;

V - (VETADO):;

VI -alein®12.867, de 10 de outubro de 2013.

Art. 218. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 14 de junho de 2023; 2022 da Independéncia e 135¢ da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Fernando Haddad
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ANEXO
Valor Base
Categoria de Atleta Mensal da
Bolsa-Atleta
Categoria atleta de base:
Atletas de até 19 (dezenove) anos de idade com destaque nas categorias de base R$ 370,00

do esporte de alto rendimento, que tenham obtido até a terceira colocagdo nas
modalidades individuais de categorias e de eventos previamente indicados pela
respectiva organizag&o nacional de administrag&o e regula¢éo da modalidade
esportiva ou que tenham sido eleitos entre os 10 (dez) melhores atletas do ano
anterior em cada modalidade coletiva, na categoria indicada pela respectiva
organizacao, e que continuem treinando e participando de competi¢cdes nacionais.

(trezentos e
setenta reais)

Categoria estudantil:

Atletas de até 20 (vinte) anos de idade, que tenham participado de eventos
nacionais estudantis reconhecidos pelo Ministério do Esporte e obtido até a terceira
colocacdo nas modalidades individuais ou que tenham sido eleitos entre os 6 (seis)
melhores atletas em cada modalidade coletiva do referido evento e que continuem
treinando e participando de competicbes nacionais.

R$ 370,00

(trezentos e
setenta reais)

Categoria atleta nacional:

Atletas que tenham participado do evento maximo da temporada nacional ou que
integrem o ranking nacional da modalidade divulgado oficialmente pela respectiva
organizacdo nacional de administracdo da modalidade, tendo obtido, em ambas as
situagfes, até a terceira colocacéo, e que continuem treinando e participando de

R$ 925,00

(novecentos e

representando o Brasil em campeonatos sul-americanos, pan-americanos ou
mundiais reconhecidos pelo Comité Olimpico do Brasil (COB), pelo Comité
Paralimpico Brasileiro (CPB), pela Confederacgéo Brasileira de Desportos de Surdos
(CBDS) ou pela entidade internacional de administracdo da modalidade, tendo
obtido até a terceira colocagéo, e que continuem treinando e participando de
competicdes internacionais.

competicdes nacionais. vinte e cinco
reais)

Os eventos maximos serdo indicados pelas respectivas confederacdes ou

associacdes nacionais da modalidade.

Categoria atleta internacional:

Atletas que tenham integrado a selecao brasileira de sua modalidade esportiva, R$ 1.850.00

(mil oitocentos e
cinquenta reais)

Categoria atleta olimpico, paralimpico ou surdolimpico:

Atletas que tenham integrado as delegacgdes olimpica, paralimpica ou surdolimpica
brasileiras de sua modalidade esportiva, que continuem treinando e participando de
competicdes internacionais e que cumpram critérios definidos pelo Ministério do
Esporte.

R$ 3.100,00

(trés mil e cem
reais)




180

Categoria atleta pédio:

Atletas de modalidades olimpicas, paralimpicas e surdolimpicas individuais que Até R$
estejam entre os 20 (vinte) melhores do mundo em sua prova, 15.000,00
segundo ranking oficial da entidade internacional de administracdo da modalidade, (quinze mil
e que sejam indicados pelas respectivas organizacdes nacionais de administracao e reais)

regulacdo da modalidade esportiva em conjunto, respectivamente, com o COB, o
CPB, a CBDS e com o Ministério do Esporte.




